
AELEÍNDICE DEL CONTENIDO DEL CD

Í N D I C E   D E L   C O N T E N I D O   D E L   C D
1. ADMINISTRACIÓN DEL TRABAJO

• Resolución Ministerial Nº 173-2002-TR, Reglamento de Organización y
Funciones del MTPE, Anexo - R.M. Nº 173-2002-TR

2. COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS
• Cuadro de la Remuneraciones Computables para el Depósito de CTS
• Guía Práctica para el Depósito
• D.U. Nº 067-2002, Retiro extraordinario y voluntario de la CTS para aten-

der voluntariamente obligaciones de trabajadores con sistema financiero

3. CONCEPTOS NO REMUNERATIVOS
• Asignación por Movilidad
• Bonificación por Educación

4. CONTRATACIÓN LABORAL
• Esquema básico para sustentar contratos a plazo fijo bajo modalidad
• Modelos de contratos de trabajo
• Guía de Procedimientos para presentación de contratos de trabajo
• Contratación de Extranjeros: Ley de Extranjería

5. FORMACIÓN Y PROMOCIÓN LABORAL:
Modalidades Formativas Laborales
• Listado de Ocupaciones Básicas y Operativas. Anexo del Reglamento de

la Ley Nº 28518
• Modelos y Formatos que se usan en procedimientos sobre modalidades

formativas laborales, R.M. Nº 142-2007-TR que modifica modelos apro-
bados por R.M. Nº 069-2007-TR
Incluye modelos de:
- Carta de presentación. Constancia de Registro. Convenio de horario

nocturno. Declaración Jurada. Encabezado de libro.  Formatos ins-
tructivos CT. Hojas informativas. Inspecciones especiales. Modelo
de sellos.  Modelos de Convenios: Aprendizaje con predominio en
la empresa; Prácticas Pre Profesionales; Capacitación Laboral Juve-
nil; Pasantía en la empresa (centros de formación profesional); Pa-
santía en la empresa (centros educativos); Pasantía de docentes (o
catedráticos); Actualización para la Reinserción Laboral. Modelos de
Planes y Programas. Nuevas Ocupaciones. Registro de Convenios y
Programas.  Registro de Libros.  Registro de Planes y Programas

6. INSPECCIÓN DEL TRABAJO
• Directiva 001-2007-/MTPE/2/11.4: Directiva para la Ejecución del Pro-

grama Nacional de Regularización y Verificación de Contratos a Plazo
Fijo y su incidencia en el ejercicio de la Libertad Sindical y la Negocia-
ción Colectiva

• Directiva Nº002-2007—MTPE/2/11.4: Directiva para la Ejecución del
Programa Nacional de Fiscalización en las Unidades de Producción de
las Empresas

• Directiva Nº 003-2007-MTPE/2/11.4: Lineamientos para la obtención
de información y verificación de empresas contratistas y subcontratistas
en el desarrollo de inspecciones del trabajo a nivel nacional

• Directiva Nº 0004-2007-MTPE/2/11.4: Directiva Nacional que regula la
tramitación del proceso sancionador y medidas complementarias cuando
se produzca el desplazamiento físico de personal del servicio inspectivo a
una jurisdicción distinta a la de su origine por comisión de servicios asig-
nada por parte de la Dirección Nacional de Inspección del Trabajo

• Directiva Nº 005-2007-MTPE/2/11.4: Lineamientos sobre Inspección
del Trabajo en materia de Seguridad y Salud en Construcción Civil

• Boletín Informativo: Características de los Regímenes Pensionarios
• Convenio Nº 81 OIT, Inspección del Trabajo
• Convenio Nº 178 OIT, Inspección del Trabajo (Gente de Mar)

7. INTERMEDIACIÓN LABORAL
• Manual de procedimientos para el Registro de Empresas y Entidades que

realizan actividades de Intermediación Laboral 2004
• Procedimientos para la inscripción en el Registro Nacional de Empresas y

Entidades que realizan Actividades de Intermediación Laboral - RENEEIL

8. JORNADA DE TRABAJO, HORARIOS Y TRABAJO EN SOBRETIEMPO
• Remuneración computable para el cálculo de Horas Extras
• Formatos del Registro de Control de Asistencia

9. PARTICIPACIÓN EN UTILIDADES
• Remuneración computable para la participación: Distribución del 50%

en función a remuneraciones
• Modelos de Liquidación de Utilidades: Desarrollado y Abreviado
• Casos prácticos de distribución de Utilidades
• Oficio Nº 001-2006-SUNAT/2b0000
• Informe Nº 003-2006-SUNAT/2b0000
• Nota de Prensa Nº 054-2006

10. PLANILLA ELECTRÓNICA
• Anexos del PDT 601

1. Anexo 1: Información de la Planilla Electrónica
2. Tablas Paramétricas de la Planilla Electrónica
3. Estructura de los archivos de importación de la Planilla Electrónica

11. PROCESO LABORAL
• R.A. Nº 215-2007-CE-J: Directiva Nº 007-2007-CE-PJ: Celeridad en la

Resolución de Procesos Laborales de Nulidad de Despido y de Reposi-
ción al Empleo

12. RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO
• Convenio Nº 98 OIT, Derecho de Sindicación y Negociación Colectiva

13. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
• D.S. Nº 009-2005-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con

las modificaciones introducidas por D.S. Nº 007-2007-TR del 04.04.2007
• R.M. Nº 148-2007-TR y Anexo del Reglamento de Constitución y Funcio-

namiento del Comité y Designación y Funciones del Supervisor de Segu-
ridad y Salud en el Trabajo

• Modelo de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo
• Guía Básica del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo
• Guía Técnica de Registros

14. TRABAJO DE MUJERES
• Anexos al D.S. Nº 009-2004-TR, Norma reglamentaria de la Ley Nº 28048,

Ley de Protección a favor de la mujer gestante que realiza labores que
pongan en riesgo su salud y/o el desarrollo normal del embrión y del feto

15. NORMAS CONSTITUCIONALES
• Constitución de 1979
• Constitución de 1993

* Partes vinculadas al tema laboral

16. NORMAS SUPRANACIONALES
• Declaración Universal de Derechos Humanos
• Pacto Internacional de Derechos Civiles, Políticos
• Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales
• Convención Americana sobre Derechos Humanos
• Aprueban Convención Americana sobre Derechos Humanos
• Protocolo de San Salvador


