ENCUESTA DE HOGARES ESPECIALIZADA DE NIVELES DE EMPLEO 2007
Información sobre condiciones laborales, de seguridad y salud en el trabajo
Se ha incorporado por primera vez en la Encuesta de Hogares Especializada de Niveles de Empleo, realizada por el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo  (MTPE), información sobre las condiciones laborales, de seguridad y salud de los trabajadores, cuya finalidad es obtener  indicadores que permitan la implementación de políticas  para mejorar las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores que inciden en la calidad de los empleos.
Los resultados de la encuesta están organizados en cuatro temas:

	CONDICIONES LABORALES, DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
	CONCLUSIONES

	Condiciones de infraestructura y equipamiento
	Infraestructura (más del 60 % de los Trabajadores consideran  que son buenas/óptimas  para realizar su trabajo).
Equipamiento (protección contra incendios el 83.6% de los trabajadores de la mediana y gran empresa lo consideran buena/óptima, frente al 52.8% de la microempresa)

	Riesgos físicos, mecánicos, ambientales, de radiaciones y su protección
	Los empleados y obreros afirman estar expuestos a :
Altos niveles de ruido 29%, contaminación del aire 26.6%, productos inflamables 25%, posturas inadecuadas 23.3%, riesgos eléctricos 18%, manipulación de máquinas 15.8%, altos niveles de vibración 14%, temperaturas extremas 10.5%, luces ultra violeta, infrarrojas 60.8 %, productos inflamables 60.1%.

	Bienestar y acceso al servicios
	Bienestar (el centro de trabajo les otorga a los trabajadores los siguientes  permisos:  por motivos de salud 84%, permisos por emergencias extra laborales 78.7%, permisos por maternidad 34.1%, vacaciones 44.4%..El 85.7% de los trabajadores afirman estar satisfechos por su carga de trabajo y el nivel de intensidad de la misma. El 65.8% de los trabajadores tienen la posibilidad de realizar una propuesta, comunicarla y llevarla a cabo)
Servicios (el 90.3% de los trabajadores cuentan con servicios higiénicos en el centro de trabajo, comedor 29%, servicio médico 18.8%, guardería 4.4%.

	Salud
	Respecto a la ocurrencia de accidentes de trabajo  el 4.9 % de los trabajadores señala haber sufrido algún tipo de accidentes. Los costos  médicos en estos casos son asumidos por el centro laboral 55.9%


