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Ponemos a disposición de nuestros suscriptores el sétimo Índice Temático que

registra sistemáticamente el contenido de  las publicaciones ANÁLISIS LABORAL e

INFORME LABORAL, correspondiente al año 2003.

Las seis versiones anteriores comprenden la información publicada desde mayo

de 1977 hasta el año 2002, registrando de esta manera la historia socioeconómica

laboral de nuestro país, por aproximadamente un cuarto de siglo.

Con satisfacción podemos afirmar que –en opinión de nuestros lectores– sus

alcances han sido de gran utilidad para permitir la ubicación rápida y oportuna de

los diversos temas tratados en ellas.
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E INFORME LABORAL
(ENERO - DICIEMBRE 2003)

ACCIDENTES DE TRABAJO
• Véase Seguro Complementario de Trabajo de Ries-

go (SCTR)

ACCIÓN DE AMPARO
• Incorporación al régimen del Decreto Ley N° 20530:

Un nuevo pronunciamiento del Tribunal Constitucional/
Escenas
IL Junio p. 2

ACTOS DE LIBERALIDAD
• Acto de Liberalidad y “pagos otorgados a título de libe-

ralidad”/Escenas
AL Mayo p. 5

ACUERDO DE CARTAGENA
• Protocolo de Sucre/Escenas

AL Abril p. 6

ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDOS DE PEN-
SIONES (AFP)
• Véase Sistema Privado de Pensiones

ÁFRICA
• Indicadores de Salud Reproductiva en el Mundo/Infor-

mación Gráfica
IL Marzo p. 1

AGRICULTURA
• Véase Sector Agrario

ALEMANIA
• Reforma de la Seguridad Social: Alemania/Escenas

IL Abril p. 4

ALIMENTACIÓN PRINCIPAL/REFRIGERIO
• Véase también Prestaciones Alimentarias
• Alimentación Principal/Escenas

IL Febrero p. 5
• Bono Alimenticio: Tiques Proyecto de Ley/Escenas

AL Mayo p. 4
• Alimentación Principal. Aspectos Laborales y Tributa-

rios/Escenas
AL Mayo p. 4

• Ley de Prestaciones Alimentarias/Escenas
IL Julio p. 4

• Ley de Prestaciones Alimentarias/Análisis Legal
AL Julio p. 20

• Refrigerio Art. 19º inc. j) del TUO del Dec. Leg. Nº 650.
Aplicación de costos laborales a cargo del empleador/
Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

• Refrigerio tendrá costo adicional mínimo de 38.87%/
Análisis Legal
IL Setiembre p. 6

AMÉRICA LATINA
• América Latina y el Caribe: Desempleo Abierto Urba-

no 1985-2002/Información Gráfica
IL Febrero p. 1

• Panorama Laboral/Análisis
IL Febrero p. 2

• Indicadores de Salud Reproductiva en el Mundo/Infor-
mación Gráfica
IL Marzo p. 1

• Relaciones Industriales en América Latina/Héctor Lu-
cena
AL Marzo p. 7

• La Modernización del Derecho del Trabajo y de las
cambiantes Relaciones Industriales en América Lati-
na/Luis Aparicio V.
AL Mayo p. 9

• El otro consenso/Coyuntura
AL Mayo p. 39

• Índice de Desarrollo Humano. Informe 2003 América
Latina y el Caribe/Carátula
AL Julio p. 1

• La Enseñanza del Derecho del Trabajo en las Univer-
sidades Latinoamericanas/Luis Aparicio y Juan Raso
AL Julio p. 25

• Acuerdo de Libre Comercio entre Perú y países del
MERCOSUR/Carta del Director
AL Agosto p. 2

• Privatización de las Pensiones de Jubilación: Latino-
américa y Europa del Este comparadas/Escenas

      AL Octubre p. 4
• Los dilemas del Comercio Internacional/Coyuntura

AL Octubre p. 25
• Integración, Comercio Internacional y Derecho del Tra-

bajo en América/Luis Aparicio V.
AL Noviembre p. 40

ANÁLISIS LABORAL: 25º Aniversario
• Véase Homenajes/Distinciones

ANDEAN PACT TRADE AND DRUG ENFORCEMENT
AGREEMENT (APTDEA)
• El Sector Confecciones: Desafíos del APTDEA y el

impacto en el mercado laboral/Eliana Chávez, Félix
Lossio y Luis Camacho
AL Junio p. 11

ARGENTINA
• El Overshooting cambiario está detrás del aumento de

la indigencia/Ernesto Kritz
AL Febrero p. 27

ASCENSOS/PROMOCIONES
• ¿Ascensos o Promociones?. Pacto Internacional de

Derechos Económicos, Sociales y Culturales (PI-
DESC)/Análisis Legal
AL Julio p. 24

ASIA
• Indicadores de Salud Reproductiva en el Mundo/Infor-

mación Gráfica
IL Marzo p. 1

ASIGNACIONES/BONIFICACIONES
• Asignación por fallecimiento otorgada vía negociación

colectiva/Escenas
AL Abril p. 5

• ¿Tiene carácter remunerativo la asignación familiar?/
Escenas
AL Setiembre p. 6

• Bono de Competitividad y Productividad: Proyecto de
Ley que modifica la Ley Nº 28051, Ley de Prestacio-
nes Alimentarias/Proyecto de Ley
IL Noviembre p. 6

ASOCIACIONES
• Véase también Asociación Peruana de Relaciones

de Trabajo (APERT)
• Véase también Asociación Peruana de Derecho del

Trabajo y la Seguridad Social (SPDTSS)
• Asociación Chilena de Relaciones Laborales conme-

mora 25 años de vida institucional/Escenas
IL Junio p. 3

ASOCIACIÓN PERUANA DE RELACIONES DE TRABA-
JO (APERT)
• Asociación Peruana de Relaciones de Trabajo: Junta

Directiva/Escenas
AL Abril p. 5

• Asociación Peruana de Relaciones de Trabajo
(APERT). Exposición sobre "El Mundo Laboral del Perú
en el Marco del Asia Pacífico"/Escenas
AL Mayo p. 5

• Organiza Seminario sobre El Mundo Laboral del Perú
en el Marco del Acuerdo de Cooperación Económica
Asia Pacífico (APEC)/Escenas
IL Junio p. 3

BÉLGICA
• Seguro de Desempleo/Escenas

IL Abril p. 5

BENEFICIOS SOCIALES/LEGALES
• Véase Compensación por Tiempo de Servicios

(CTS)
• Véase Seguro de Vida

BIBLIOGRAFÍA
• La historia sin fin/Alvaro Rojas Samanez

AL Enero p. 7
• Jóvenes emprendedores/ Miguel Jaramillo, Sandro

Parodi
IL Marzo p. 5
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• Mozart Víctor Russomano, una vida dedicada al Dere-
cho del Trabajo
AL Abril p. 7

• Derecho de las Relaciones Laborales - Un derecho
vivo/Francisco Walker E.
AL Julio p. 5

• Revista Internacional del Trabajo Número Monográfi-
co sobre seguridad socioeconómica. Sumario
AL Julio p. 19

• Globalización y derechos laborales/Leopoldo Gama-
rra Vílchez

     IL Agosto p. 3
• Nuevo Derecho de la Seguridad Social/Ángel Guiller-

mo Ruiz Moreno
AL Agosto p. 5

• Responsabilidad solidaria en el contrato de trabajo/
Ricardo Herrezuelo- Pedro Núñez
IL Octubre p. 8

• El mundo laboral en los documentos constitucionales/
Jorge Rendón V.
AL Octubre p. 5

• Relaciones de Trabajo en el Nuevo Siglo/Héctor Lucena
AL Diciembre p.5

BOLETA DE PAGO
• Boleta de Pago: Tecnología y desarrollo/Escenas

IL Mayo p. 4
• Boleta de Pago: Firma opcional del trabajador en el

duplicado que queda en poder del empleador/Análisis
Legal
IL Mayo p. 6

BONO ALIMENTICIO
•  Véase Prestaciones Alimentarias

CANADÁ
• La evolución del pensamiento laboralista, particular-

mente en el contexto canadiense/Fichas de Doctrina
AL Noviembre p. 40

CASUÍSTICA
• Cálculo de la Indemnización por Despido Injustificado

considerada en el Anteproyecto de LGT
AL Febrero p. 15

• Casos prácticos sobre Utilidades
AL Marzo p. 24

• Extensión Unilateral de Jornada de Trabajo. Para jorna-
das menores a 8 horas diarias o 48 horas a la semana
AL Mayo p. 29

• Aplicación de la póliza de Seguro de Vida cuando el
trabajador se encuentra en descanso médico por en-
fermedad todo el mes de octubre; aplicación de la Pó-
liza de Seguro de Vida cuando el trabajador se en-
cuentra en descanso médico parcial por enfermedad
en el mes de noviembre
AL Agosto p. 12

• Casuística Gratificación Legal de Navidad
AL Noviembre p. 19

CENSOS
• Censo 2004/Escenas

IL Marzo p. 4
• Sin Censo/Escenas

IL Agosto p. 2
• La tragedia estadística en el país/Jorge Bernedo A.

AL Diciembre p. 6

CENTRALES SINDICALES
• Véase Sindicatos/Asociaciones/Confederaciones

CESE COLECTIVO
• Ceses colectivos: Publican primera lista de trabajado-

res irregularmente despedidos/Escenas
IL Enero p.Sd

• Esperando la tercera lista/Escenas
IL Marzo p. 4

• Ceses Colectivos y Fuero Sindical. Hacia un nuevo sin-
dicalismo en el Perú/Luz Pacheco Zerga
AL Marzo p. 11

• Compensación económica (Ley Nº 27803)/Escenas
AL Junio p. 4

• Proyecto de Ley de Cese Colectivo por Causas Obje-
tivas/Proyecto de Ley
AL Octubre p. 15

• Cese colectivo por causas objetivas. Proyecto de Ley
aprobado en el Pleno del Congreso de la República
AL Noviembre p. 37

CHILE
• ¿Seguro de Desempleo o CTS?/Multa Paucis

IL Febrero p. 1
• Chile: Seguro de Cesantía/Escenas

AL Febrero p. 4
• AFP: Lejos de Chile/Multa Paucis

IL Marzo p. 1
• Convenio de Seguridad Social entre Perú y Chile/Es-

cenas
AL Setiembre p. 4

• Previsión Social: Informe del Superintendente de AFP
de Chile/Análisis
AL Diciembre p. 8

CÓDIGO DE CONDUCTA
• Códigos de conducta/Carta del Director

AL Enero p. 4
• Código de conducta: Sociedad Nacional de Minería,

Petróleo y Energía/Escenas
AL Enero p. 6

COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS)
• CTS: Retiro extraordinario y voluntario para atender

obligaciones con el sistema financiero/Escenas
IL Enero p. 4

• ¿Seguro de Desempleo o CTS?/Multa Paucis
IL Febrero p. 1

• Alimentación Principal/Escenas
IL Febrero p. 5

• Cuestionamiento a la disposición del 100% de la CTS
por adeudos a entidades del sistema financiero/Aldo
Vértiz I.
IL Febrero p. 6

• Decreto de Urgencia Nº 067-2002 (25.12.2002) (235851)
IL Febrero p. 7

• CTS: Retención por falta grave que origina perjuicio al
empleador/Escenas
IL Marzo p. 4

• El seguro de Desempleo/Escenas
AL Marzo p.  5

• Depósitos mensuales CTS/Escenas
IL Abril p. 4

• Prorrogan libre disponibilidad/Escenas
AL Abril p. 4

• ¿Cuánto cuesta un seguro de desempleo?/Juan Cha-
caltana y Kristian López
AL Abril p. 10

• CTS: Cuida tu seguro, cuida tu salario/Coyuntura
AL Abril p. 29

• Compensación por Tiempo de Servicios/Escenas
     IL Mayo p. 4
• Prorrogan Libre Disponibilidad de la Compensación por

Tiempo de Servicios/Escenas
AL Agosto p. 5

• Refrigerio Art. 19º inc. j) del TUO del Dec. Leg. Nº 650.
Aplicación de costos laborales a cargo del empleador/
Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

• Refrigerio tendrá costo adicional mínimo de 38.87%/
Análisis Legal
IL Setiembre p. 6

• CTS: Vencimiento de plazo/Escenas
IL Octubre p. 4

• CTS: Prorrogan libre disponibilidad/Escenas
     AL Octubre  p. 4
• Constancia de cese especial para efectos de cobrar la

CTS/Procedimiento por AAT
AL Octubre p. 21

COMUNIDAD ANDINA
• Instrumentos sociolaborales de la Comunidad Andina:

Próxima constitución del Observatorio Laboral Andi-
no/Escenas
AL Enero p. 4

CONCEPTOS NO REMUNERATIVOS
• Asignación por movilidad/ Escenas

AL Marzo p. 4
• Asignación por fallecimiento otorgada vía negociación

colectiva/Escenas
AL Abril P. 5

CONCILIACIÓN
• Véase Procedimiento y/o Procesos Laborales

CONFEDERACIÓN GENERAL DE TRABAJADORES
DEL PERU (CGTP)
• Frente Sindical/Escenas

AL Junio p. 4

CONGRESO DE LA REPÚBLICA
• Congreso de la República: Agenda Legislativa  perío-

do anual de sesiones 2003-2004/Escenas
AL Octubre  p. 4

CONGRESOS/CONFERENCIAS/EVENTOS
• 13º Congreso Mundial de la AIRT «Más allá del em-

pleo tradicional. Las relaciones de trabajo en la nueva
economía»
AL Enero p. 7

• 13º Congreso Mundial de la AIRT/Escenas
IL Febrero p. 5

• 13º Congreso Mundial de la AIRT
AL Febrero p. 26

• Seminario normas internacionales de trabajo/Escenas
AL Marzo p. 5

• Primer Curso de Diplomado en Derecho Individual del
Trabajo/Escenas
AL Marzo p. 6

• Curso de Especialización para expertos latinoameri-
canos en Relaciones Laborales/ Escenas
AL Marzo p. 6

• Reunión del Internacional Club of Labour Law Jour-
nals/Carta del Director
AL Abril p. 2

• Congreso Mundial de Montevideo/Escenas
AL Mayo p. 5

• XIII Congreso Mundial de la AIRT
AL Mayo p. 6

• Taller sobre jurisprudencia constitucional laboral-pre-
visional/Escenas
AL Julio p. 4

• Congreso de Derecho Laboral/Escenas
IL Agosto p. 3
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• Curso diplomado en derecho laboral/Escenas
IL Agosto p. 3

• XIII Congreso Mundial de la AIRT
AL Agosto p. 6

• Nuevo Presidente de la AIRT/Multa Paucis
IL Setiembre p. 1

• XIII Congreso Mundial de la AIRT/Carta del Director
AL Setiembre p. 3

• Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la Se-
guridad Social: Montevideo/Escenas
IL Octubre p. 4

• Alineando la gestión humana con la estrategia de ne-
gocios/Escenas
IL Octubre p. 5

• XIII Congreso Mundial de la AIRT/Leopoldo Gamarra
V.
AL Octubre p. 23

CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN
DEL EMPLEO (CNT)
• ¿Seguro de Desempleo o CTS?/Multa Paucis

IL Febrero p. 1
• Consejo Nacional de Trabajo: Acuerdos en materia de

Sindicación/Escenas
IL Febrero  p. 4

• Representantes en el Consejo Nacional de Trabajo/
Escenas
AL Abril p. 4

• Consejo Nacional de Trabajo: Declaración/Escenas
IL Junio p. 2

• Positivo Cambio Cultural/Multa Paucis
IL Julio p. 1

• Intercambio de experiencias en diálogo social/Multa
Paucis
IL Octubre p. 1

• Proyecto de Ley General de Trabajo y Consejo Nacio-
nal de Trabajo/Escenas
IL Noviembre p. 4

• La Agenda Laboral/Coyuntura
AL Diciembre p. 30

CONSTITUCIÓN: DERECHOS
• Desconcierto a la vista/Multa Paucis

IL Enero p. 1
• El artículo 37º-A del Proyecto de Reforma Constitu-

cional. Posibles implicancias/Análisis Legal
IL Enero p. 6

• Derecho del Trabajador, Derechos Humanos y Valores
Constitucionales/Escenas
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AL Noviembre p. 36

• Rentas de 4ta y 5ta. categorías/Administración de per-
sonal
AL Diciembre p. 18

IMPUESTO EXTRAORDINARIO DE SOLIDARIDAD
(IES)
• Amplían vigencia del Impuesto Extraordinario de Soli-

daridad/Escenas
IL Enero p. 5

• Procedimiento de Reclamación. Pruebas que deben
merituarse/Ejecutoria
IL Setiembre p. 2

INDECOPI
• Nuevo miembro de Sala Concursal/Escenas

IL Mayo p. 4

INDEMNIZACIÓN POR DESPIDO ARBITRARIO
• Véase Despido

INSPECCIÓN LABORAL
• Inspección del Trabajo. Actos de obstrucción, inasis-

tencia o abandono/Análisis Legal
AL Marzo p. 28

• Conciliación. Dec. Leg. Nº 910 (17.03.2001)
AL Junio p. 21

• ¡A los inspectores de trabajo se les respeta!/Escenas
IL Octubre p. 4

• Planillas de pago, registro de ingresos e inspecciones
laborales
IL Diciembre p. 6

INSTITUTO PERUANO DE SEGURIDAD SOCIAL IPSS/
ESSALUD
• Véase Seguridad Social: Salud/ESSALUD

INSTITUCIONALES
• SPDTSS: Reunión Técnica;  APERT: Seguro de Ce-

santía; UNMSM: Acto académico; AIRT: XIII Congreso
Mundial; y OIT: Convenio Nº 144/Escenas
IL Mayo p. 4

• APERT, SPDTSS, Asociación Chilena de Relaciones
Laborales/Escenas
IL Junio p. 3

INTEGRACIÓN
• Acuerdo de Libre Comercio entre Perú y países del

MERCOSUR/Carta del Director
AL Agosto p. 2

INTERMEDIACIÓN LABORAL
• Ley de Intermediación Laboral: Modifican normas re-

glamentarias/Escenas
AL Mayo p. 5

• Detracción en servicios de intermediación laboral/Es-
cenas
AL Julio p. 5

• Constancia de Inscripción y Autorización/Escenas
IL Agosto p. 4

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO
• La jornada nocturna y su forma de pago/Análisis Le-

gal
IL Marzo p. 6

• Horas-persona trabajadas por trimestres 2001-20003
(en millones)/Carátula
AL Marzo p. 1

• El drama peruano de trabajar casi todos, por más tiem-
po y por menos ingresos. Una explicación descarna-
da/Jorge Bernedo A.
AL Marzo p. 14

• Jornadas Acumulativas o Atípicas. Sus alcances y par-
ticularidades/Análisis Legal
IL Mayo p. 7

• Extensión Unilateral de Jornada de Trabajo. Para jor-
nadas menores a 8 horas diarias o 48 horas a la se-
mana/Análisis Legal
AL Mayo p. 28

• Horario de Trabajo/Análisis Legal
AL Setiembre p. 20

• Jornadas Alternativas y Acumulativas/Análisis Legal
AL Setiembre p. 23

• Trabajadores no sujetos a jornada máxima/Análisis
Legal
IL Octubre p. 6

• Horario de Trabajo/Análisis Legal
AL Octubre p. 11

• La jornada nocturna y su forma de pago/Análisis Le-
gal
AL Octubre p. 18

• Impugnación de Horario de Trabajo/Análisis Legal
AL Octubre p. 19

• Jornada acumulativa semanal/Análisis Legal
AL Diciembre p. 19

JUBILACIÓN
• Véase Seguridad Social Pensiones y/o Sistema

Privado de Pensiones
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LACTANCIA
• ESSALUD se curó en salud/Escenas

AL Setiembre p. 4
• Hora de Lactancia y Subsidio por Lactancia/Escenas

AL Noviembre p. 5

LEGISLACIÓN LABORAL
• Véase también Ley de Productividad y Competiti-

vidad Laboral
• Véase también Proyectos de Ley
• Desconcierto a la vista/Multa Paucis

IL Enero p. 1
• Actos de liberalidad y “pagos otorgados a título de li-

beralidad”/Escenas
AL Mayo p. 5

• Principales modificaciones laborales 2003
IL Diciembre p. 5

LEY DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABO-
RAL (LPCL)
• Véase Despido
• Véase Falta Grave Laboral
• Véase Hostilidad

LEY GENERAL DE TRABAJO (LGT): ANTEPROYECTO
• Desconcierto a la vista/Multa Paucis

IL Enero p. 1
• Debate sobre la Ley General del Trabajo. El Contrato

de Trabajo en el Proyecto de Ley General de Trabajo/
Wilfredo Sanguineti R.
AL Enero p. 22

• Consejo Nacional de Trabajo: Acuerdos en materia de
Sindicación/Escenas
IL Febrero p. 4

• Título Preliminar del Anteproyecto de Ley General de
Trabajo: Regulación del ámbito de aplicación del De-
recho Laboral/Ricardo Herrera V.
AL Febrero p. 7

• Anteproyecto de la Ley General de Trabajo. El contrato
de Trabajo-Generalidades/Análisis Legal
AL Febrero p. 12

• Proyecto de Ley General de Trabajo. Días de remune-
ración que comprendería la indemnización por despi-
do injustificado
AL Febrero p. 14

• Cálculo de la Indemnización por Despido Injustificado
considerada en el Proyecto de Ley General de Trabajo
(PLGT)/Casuística
AL Febrero p. 15

• Proyecto de Ley General de Trabajo/Escenas
AL Marzo p. 4

• Momentum/Multa Paucis
IL Abril p. 1

• Ley General de Trabajo/Escenas
IL Abril p. 4

• Progresos en la Ley General de Trabajo/Multa Paucis
IL Mayo p. 1

• Proyecto de Ley General de Trabajo y Consejo Nacio-
nal del Trabajo/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Recomendaciones sobre la Extinción del Contrato de
Trabajo/Carlos de la Torre Ugarte
AL Noviembre p. 11

LIQUIDACIÓN DE BENEFICIOS SOCIALES
• Véase Compensación por Tiempo de Servicios

MENORES/ADOLESCENTES
• Trabajo de adolescentes/Análisis Legal

IL Enero p. 7

MERCADO LABORAL
• Empleo, Mercado e Instituciones/Jorge Bernedo A.

AL Febrero p. 10
• El Sector Confecciones: Desafíos del APTDEA y el

impacto en el mercado laboral/Eliana Chávez, Félix
Lossio y Luis Camacho
AL Junio p. 11

• Reflexiones sobre el Mercado de Trabajo Peruano/Aná-
lisis
AL Noviembre p. 8

MERCOSUR
• El otro consenso/Coyuntura

AL Mayo p. 39
• Acuerdos laborales y de seguridad social en el marco

del MERCOSUR/Carta del Director
AL Agosto p. 2

MÉXICO
• La Seguridad Social en México, una visión de conjun-

to/Ángel Ruiz Moreno
AL Febrero p. 25

MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS
• Véase también Empresas/Organización Empresa-

rial
• Economía de escala, informalidad y microempresa/

Análisis
IL Mayo p. 2

• Régimen Laboral de las microempresas/Escenas
IL Julio p. 4

• Micro y Pequeña Empresa (MYPE). Análisis de los al-
cances y efectos laborales y laborales-tributarios/Aná-
lisis Legal
AL Julio p. 7

• Hacia un Diálogo Social de más ancha base. La apli-
cación del régimen laboral especial para microempre-
sas/Carmen Vildoso Ch.
AL Julio p. 17

• Promoción y Formalización de la Micro y Pequeña
Empresa/Coyuntura
AL Julio p. 43

• Reglamento de las MYPE. Régimen Laboral Especial/
Análisis Legal
AL Setiembre p. 15

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EM-
PLEO (MTPE)
• Véase también Inspección Laboral
• Véase también Procedimientos y/o Procesos La-

borales
• Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo: Esta-

dísticas/Escenas
IL Febrero p. 4

• Ministerio de Trabajo y P.E.: Agenda/Escenas
IL Febrero p. 5

• Ministerio de Trabajo y P.E.: Fraccionamiento de mul-
tas/Escenas
IL Marzo p. 5

• La variación del empleo en las principales ciudades
del Perú/Análisis
AL Abril p. 13

• Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo/Escenas
AL Junio p. 4

• Mesa de partes del Ministerio de Trabajo y Promoción
del Empleo/Escenas
AL Junio p. 6

• Discurso de despedida del Ministro de Trabajo y Pro-
moción del Empleo Fernando Villarán/Escenas
IL Julio p. 5

• Aceptan renuncia y designan Viceministro de Trabajo
y Promoción del Empleo/Escenas
IL Agosto p. 4

• ¡A los inspectores de trabajo se les respeta/Escenas
IL Octubre p. 4

MODELOS DE DOCUMENTOS/FORMATOS/PROYEC-
TOS
• Declaración Jurada del Impuesto a la Renta 5ta. cate-

goría no retenido o retenido en exceso. Ejercicio gra-
vable 2002/Modelo
AL Febrero  p. 18

• Certificado de Retenciones por Rentas de cuarta ca-
tegoría e IES/Administración de Personal
AL Febrero p. 19

• Certificado de Retenciones por Rentas de quinta ca-
tegoría /Administración de Personal
AL Febrero p. 19

• Declaración Jurada del Trabajador al Empleador: Tra-
bajadores dependientes/Administración de personal
AL Febrero p. 20

• Liquidación de Utilidades: Modelo Desarrollado y Abre-
viado
AL Marzo p. 23

• Índice Modelos y Documentos AELE Noviembre 1997
- Febrero 2003
AL Marzo p. I

• Acuerdo individual sobre descanso sustitutorio por la-
borar día de descanso semanal obligatorio y feriados
no laborables de un determinado lapso
IL Abril p. 7

• Boleta de Pago: Firma opcional del trabajador en el
duplicado que queda en poder del empleador. Modelo
de Carta
IL Mayo p. 6

• Aviso de Accidente de Trabajo. SCTR Ley Nº 26790 y
D.S. Nº 003-98-SA
AL Mayo p. 32

• Parientes Consanguíneos Trabajadores. Modelo de
convenio de prestación de servicios de carácter labo-
ral para familiares. Solicitud de registro de contratos
de familiares en el MTPE
AL Mayo p. 35

• Conciliación. Solicitud para audiencia de conciliación;
invitación para conciliar; cédula de notificación; pos-
tergación de audiencia; consolidado de beneficios so-
ciales; carta poder de representante y Apoderado del
empleador para asistir a audiencia de conciliación; jus-
tificación ante AAT por inasistencia a conciliación por
caso fortuito o fuerza mayor
AL Junio p. 21

• Modelos sobre causas justas atribuibles a la capaci-
dad. Carta de cargos

    AL Julio p. 39
• Carta dirigida al trabajador concediéndole unilateral-

mente las Prestaciones Alimentarias (PA) por sumi-
nistro indirecto; Cláusula por la cual se otorga las PA
en un contrato individual de trabajo por suministro in-
directo; Cláusula por la cual se otorga las PA en un
contrato individual de trabajo por suministro directo  con
fecha fija a partir de la cual adquiere el carácter de
remuneración; modelo de recepción de los cupones o
vales por suministro directo e indirecto
IL Agosto p. 20

• Convenio de Remuneración Integral por período anual/
Modelo  AL Agosto p. 23

• Prestaciones Alimentarias: Proyecto de carta del em-
pleador donde comunica la entrega mensual de vales
o cupones
AL Agosto p. 26
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• Contrato Civil de “4ta/5ta”: Carta de la empresa con-
tratista a la persona que prestará el servicio; carta res-
puesta de la persona contratada a la empresa contra-
tista; contrato de locación de servicios
AL Agosto p. 28

• Modelo de Solicitud de impugnación a la modificación
colectiva de horarios de trabajo

     AL Octubre p. 20
• Constancia de cese especial para efectos de cobrar la

CTS: Solicitud de otorgamiento de constancia de cese
por negativa del empleador y/o abandono de la em-
presa
AL Octubre p. 22

• Trabajadores del Hogar. Aprueban Normas Reglamen-
tarias. Modelo de Constancia de Pago
AL Noviembre p. 24

• Declaración Jurada del Trabajador al Empleador:
Trabajadores dependientes/Administración de Per-
sonal
AL Noviembre p. 36

• Participación de trabajadores en Utilidades de las
empresas: Modelo desarrollado y modelo abreviado
de liquidación de la participación en las utilidades (con-
tiene información mínima legal)
AL Diciembre p. 10

• Trabajadores del Hogar: Constancia de pago de una
remuneración mensual; constancia de pago de Gratifi-
cación de Navidad; constancia de pago de Vacacio-
nes; constancia de remuneraciones por los restantes
días trabajados cuando se goza de 15 días de vaca-
ciones; modelo de liquidación CTS al cese
AL Diciembre p. 15

• Rentas de 4ta y 5ta. categorías: Certificado de reten-
ciones por rentas de 4ta. categoría e Impuesto Extraor-
dinario de Solidaridad; certificado de retenciones por
renta de quinta categoría
AL Diciembre p. 18

MOVILIDAD
• Asignación por movilidad/Escenas
    AL Marzo p. 4

MUJERES
• La mujer en el mundo y en el Perú/ Análisis

IL Marzo p. 7
• Ley de protección a favor de la Mujer Gestante/Esce-

nas
IL Agosto p. 3

MULTAS
• Véase Ministerio de Trabajo y P.E.

NEGOCIACIÓN COLECTIVA
• Véase también Relaciones Colectivas de Trabajo
• Modifican Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo/

Análisis Legal
AL Enero p. 8

• La reforma de la regulación de las Relaciones Colecti-
vas de Trabajo. Alcances e Insuficiencias/Alfredo Villa-
vicencio y Elmer Arce O.
AL Enero p. 18

• Asignación por fallecimiento otorgada vía negociación
colectiva/Escenas
AL Abril p. 5

• Convenio Colectivo (Banco Continental)
AL Abril p. 16

• Convenio Colectivo: Fundición Central S.A.
AL Mayo p. 36

• Convenio Específico sobre labor de un día: Creditex
AL Mayo p. 37

• Convenio Colectivo: EMAPE S.A.
AL Junio p. 26

• Negociación Colectiva Industrias Vencedor S.A./Esce-
nas
AL Julio p. 5

• Pliego de Antamina/Escenas
IL Agosto p. 2

• Convenio Colectivo en el Sector Azucarero
AL Setiembre p. 26

• Convenio Colectivo Ticino del Perú S.A.
AL Noviembre p. 32

OBLIGACIONES LABORALES
• Obligaciones Laborales derogadas/Análisis Legal

IL Agosto p. 6

OCEANÍA
• Indicadores de Salud Reproductiva en el Mundo/Infor-

mación Gráfica
IL Marzo p. 1

OFICINA DE NORMALIZACIÓN PREVISIONAL (ONP)
• Véase también Telemática: Programas, Declaración

(PDT)
• Véase también Seguridad Social: Pensiones
• ONP y ESSALUD: Autorizan otorgar Bonificación Ex-

traordinaria a pensionistas del Régimen de Acciden-
tes de Trabajo y Enfermedades Profesionales y D.L. Nº
20530/Escenas
IL             Agosto p. 4

• Intangibilidad de las pensiones definitivas a cargo de
la ONP/Escenas
AL Noviembre p. 4

• ONP-AFP: El sube y baja de los aportes/Multa Paucis
IL Diciembre p. 1

ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT)
• OIT-LIMA/Nuevo Local

AL Enero p. 4
• Panorama Laboral/Análisis

IL Febrero p. 2
• Seminario normas internacionales de trabajo/Escenas

AL Marzo p. 5
• Principales Términos Laborales contenidos en Tesau-

ro OIT (en español e inglés)
AL Marzo p. 30

• Reeligen Director General de la Organización Interna-
cional del Trabajo/Escenas
IL Abril p. 4

• Convenio N° 144/Escenas
IL Mayo p. 4

• Declaración de la OIT relativa a los principios y dere-
chos fundamentales en el trabajo y su seguimiento/
Escenas
AL Mayo p. 6

• Nuevo local de la OIT/Escenas
AL Mayo p. 6

PANORAMA LABORAL, POLÍTICO Y SOCIAL
• Desconcierto a la vista/Multa Paucis

IL Enero p. 1
• Panorama Laboral/Análisis

IL Febrero p. 2
• Se proyecta régimen laboral público único/Escenas

IL Febrero p. 4
• Volver a ser/Coyuntura

AL Febrero p. 28
• La mujer en el mundo y en el Perú/ Análisis

IL Marzo p. 7
• El drama peruano de trabajar casi todos, por más tiem-

po y por menos ingresos. Una explicación descarna-
da/Análisis
AL Marzo p. 14

• ¿Economía de Guerra?/Coyuntura
AL Marzo p. 35

• La variación del empleo en las principales ciudades
del Perú/Análisis
AL Abril p. 13

• Economía de escala, informalidad y microempresa/
Análisis
IL Mayo p. 2

• Ingreso Promedio Mensual. Población ocupada de Lima
Metropolitana por sexo según año móvil Marzo 2001-
Abril 2003/Carátula
AL Mayo p. 1

• Necesidad de desarrollar el empleo y luchar contra la
pobreza/Carta del Director
AL Mayo p. 2

• La Modernización del Derecho del Trabajo y de las
cambiantes Relaciones Industriales en América Lati-
na/Internacional
AL Mayo p. 9

• ¿Tendremos que acostumbrarnos a ser pobres?/Aná-
lisis
AL Mayo p. 14

• El otro consenso/Coyuntura
AL Mayo p. 39

• Necesidad de una solución integral/Multa Paucis
IL Junio p. 1

• Un mundo por conquistar/Análisis
AL Junio p. 15

• Las Metas del Milenio de las Naciones Unidas. El mun-
do y el desarrollo humano/Informe
AL Julio p. 33

• Los 16 puntos del Mensaje Presidencial del 28 de ju-
lio/Información Gráfica
IL Agosto p. 1

• Después del 28/Análisis
IL Agosto p. 7

• Contraste entre el Crecimiento de la Producción y el
Empleo/Edgar Flores B.
AL Agosto p. 7

• Dinámica Poblacional y Problemática Social/Análisis
AL Agosto p. 9

• Día Mundial de la celebración del Hábitat/Escenas
AL Setiembre p. 5

• Coyuntura del SPP/Carta del Director
AL Octubre p. 2

• Los dilemas del comercio internacional/Coyuntura
AL Octubre p. 25

• Panorama Laboral local e internacional/Carta del Di-
rector
AL Noviembre p. 2

• La turbulencia/Coyuntura
AL Noviembre p. 38

• La Agenda Laboral/Coyuntura
AL Diciembre p. 30

PAROS
• Paro Nacional en Venezuela/Héctor Lucena

AL Enero p. 27
• Paralización de Transportistas: Tolerancia al ingreso/

Escenas
IL Febrero p. 4

PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES
• Véase Utilidades

PDT
• Véase Telemática: Programas; Declaración
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PERÚ
• Las ciudades y regiones del Perú/Análisis

IL Abril p. 2
• Perú: Estimaciones y proyecciones de población por

años calendario según  departamentos 1990-2005/
Carátula
AL Agosto p. 1

• Perú: Crecimiento de la relación empleo-población/
Escenas
IL Setiembre p. 5

• Ingresos por transferencia del Extranjero 2002/Cará-
tula
AL Octubre p. 1

• Los dilemas del comercio internacional/Coyuntura
AL Octubre p. 25

PLANILLAS DE PAGO
• Declaración Jurada sobre Información de Planilla(s)

de Pago del mes de junio 2003/Análisis
IL Junio p. 6

• Rectificación de errores u omisiones/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Planillas de pago, registro de ingresos e inspecciones
laborales
IL Diciembre p. 6

POBLACIÓN
• Población por Niveles de Pobreza según Departamen-

tos, 2001. Línea de pobreza con el gasto de consumo/
Información Gráfica
IL Enero p. 1

• Población subempleada por ingresos (Subempleo in-
visible) Setiembre 2001-Enero 2003/Carátula
AL Enero p. 1

• Indicadores de Salud Reproductiva en el Mundo/Infor-
mación Gráfica
IL Marzo p. 1

• Las ciudades y regiones del Perú/Análisis
IL Abril p. 2

• Población Económicamente Activa Ocupada de 14 y
más años de edad según Ocupaciones 1997-2001/In-
formación Gráfica
IL Mayo p. 1

• Ingreso Promedio Mensual. Población ocupada de Lima
Metropolitana por sexo según año móvil. Marzo 2001 -
Abril 2003/Carátula
AL Mayo p. 1

• Ciudades principales: Distribución de la PEA ocupada
según nivel educativo 2000 y 2001 (en porcentajes)/
Información Gráfica
IL Junio p. 1

• Perú: Estimaciones y proyecciones de población por
años calendario según departamentos 1990-2005/
Carátula
AL Agosto p. 1

• Dinámica Poblacional y problemática social/Análisis
AL Agosto p. 9

• Perú: crecimiento de la relación empleo-población/Es-
cenas
IL Setiembre p. 5

• Indicadores de población mundial/Información Gráfica
IL Octubre p. 1

• Población y Jóvenes, en el Mundo y en el Perú/Análisis
IL Octubre p. 2

• Reflexiones sobre el Mercado de Trabajo Peruano/Aná-
lisis
AL Noviembre p. 8

POBREZA
• Población por Niveles de Pobreza según Departamen-

tos, 2001. Línea de pobreza con el gasto de consumo/
Información Gráfica
IL Enero p. 1

• La pobreza en el Perú/Escenas
IL Enero p. 5

• ¿Tendremos que acostumbrarnos a ser pobres?/Jor-
ge Bernedo A.
AL Mayo p. 14

PORTUARIO
• Véase Trabajo

PRESTACIONES ALIMENTARIAS
• Bono alimenticio: Tiquets. Proyecto de Ley/Escenas

AL Mayo p. 4
• Alimentación principal. Aspectos laborales y tributarios/

Escenas
AL Mayo p. 4

• Ley de Prestaciones Alimentarias/Escenas
IL Julio p. 4

• Ley de Prestaciones Alimentarias. Contenido de la
Ley aprobada por el Congreso de la República y re-
mitido al Poder Ejecutivo para su promulgación/Aná-
lisis Legal
AL Julio p. 20

• Prestaciones alimentarias (PA): Gasto y generalidad/
Escenas
IL  Agosto p. 4

• Prestaciones Alimentarias/Suplemento Especial
IL Agosto p. 9

• ¿Prestaciones Alimentarias por Acto Unilateral del
Empleador?/Análisis Legal
AL Agosto p. 25

• Refrigerio Art. 19 inc. j) del TUO del Dec. Leg. Nº 650.
Aplicación de costos laborales a cargo del empleador/
Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

• Refrigerio tendrá costo adicional mínimo de 38.87 por
ciento/Análisis Legal
IL Setiembre p. 6

• Aprueban Reglamento de Ley de Prestaciones Alimen-
tarias/Escenas

    AL Octubre p. 4
• Prestaciones Alimentarias (PA) Ley Nº 28051 y D.S.

Nº 013-2003-TR. Costos Laborales Adicionales de
Cargo del Empleador/Carátula
AL Noviembre p. 1

• Prestaciones Alimentarias. Aprueban Normas Regla-
mentarias/Análisis Legal
AL Noviembre p. 25

PRESUPUESTO
• Véase Sector Público

PROCEDIMIENTOS Y/O PROCESOS LABORALES
• Conciliación. Dec. Leg. Nº 910 (17.03.2001)

AL Junio p. 21
•  Modelos sobre causas justas atribuibles a la capaci-

dad. Carta de cargos
    AL Julio p. 39
• La nueva ley de enjuiciamiento civil y el proceso labo-

ral/Fichas de Doctrina
AL Agosto p. 32

• Procedimiento de Reclamación. Pruebas que deben
merituarse/Ejecutoria
IL Setiembre p. 2

• Demanda contencioso-tributaria: ¿Su interposición
suspende la ejecución de la RTF?/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Constancia de cese especial para efectos de cobrar la

CTS/Procedimiento por AAT
AL Octubre p. 21

PRODLAB/PROJOVEN/PROFECE, ETC
• Véase Ministerio de Trabajo y P.E.

PRODUCCIÓN/PRODUCTIVIDAD
• Evolución del Índice de la Producción Mensual Noviem-

bre 2002 (Año base 1994)/Carátula
AL Enero p. 1

• Producción y Empleo: Una breve revista/Jorge Berne-
do A.
AL Enero p. 30

• Competitividad y empleo/Carta del Director
AL Julio p. 3

• Productividad, competitividad y empleo: un enfoque
estratégico/Escenas
AL Julio p. 5

• Contraste entre el Crecimiento de la Producción y el
Empleo/Edgar Flores B.
AL Agosto p. 7

• Bono de Competitividad y Productividad. Proyecto de
Ley
IL Noviembre p. 6

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL
DESARROLLO (PNUD)
• Véase Desarrollo Humano

PROYECTOS DE LEY
• El artículo 37º-A del Proyecto de Reforma Constitu-

cional. Posibles implicancias/Análisis Legal
IL Enero p. 6

• Proyecto de Ley General de Trabajo. Días de remune-
ración que comprendería la indemnización por despi-
do injustificado
AL Febrero p. 14

• Proyecto de Ley General de Trabajo/Escenas
AL Marzo p. 5

• Momentum/Multa Paucis
IL Abril p. 1

• Progresos en la Ley General de Trabajo/Multa Paucis
IL Mayo p. 1

• Bono alimenticio: Tiquets. Proyecto de Ley/Escenas
AL Mayo p. 4

• Comisión de Seguridad Social Pre-dictamen. Ley que
regula el acceso y garantías de aportantes y pensio-
nistas de los sistemas previsionales/Seguridad Social
AL Octubre p. 9

• Cese colectivo. Proyecto de Ley de cese colectivo por
causas objetivas
AL Octubre p. 15

• Proyecto de Ley General de Trabajo y Consejo Nacio-
nal de Trabajo/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Bono de Competitividad y Productividad: Proyecto de
Ley que modifica la Ley Nº 28051, Ley de Prestacio-
nes Alimentarias/Proyecto de Ley
IL Noviembre p. 6

• Cese colectivo por causas objetivas. Proyecto de Ley
aprobado en el Pleno del Congreso de la República
AL Noviembre p. 37

RECAUDACIÓN
• Derecho del Trabajo y recaudación/Escenas

AL Marzo p. 4

RECURSOS HUMANOS
• Gestión del Capital Humano por Competencias/Gerar-

do Gustavson V.
AL Noviembre p. 6
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REFORMA LABORAL
• Desconcierto a la vista/Multa Paucis

IL Enero p. 1
• Se proyecta Régimen Laboral Público Único/Escenas

IL Febrero p. 4

REFRIGERIO
• Véase Alimentación Principal/Refrigerio

REFUGIADO
• Ley del Refugiado/Escenas

IL Enero p. 4

REGÍMENES ESPECIALES
• Véase también Trabajo
• Véase también Trabajadores
• Véase también Micro y Pequeña Empresa
• Véase también Trabajadores del Hogar
• ¿A fines de octubre concluirán prestaciones de regí-

menes especiales?/Escenas
IL Octubre p. 4

REGIONALIZACIÓN
• El proceso regional/Análisis

IL Enero p. 2
• La búsqueda de potencialidades y el desarrollo huma-

no/Coyuntura
AL Enero p. 44

• Las ciudades y regiones del Perú/Análisis
IL Marzo p. 2

REGISTRO NACIONAL DE AGENCIAS PRIVADAS DE
EMPLEO
• Crean el Registro Nacional de Agencias Privadas de

Empleo/Escenas
IL Junio p. 3

REGISTRO ÚNICO DE CONTRIBUYENTES (RUC)
• Véase Superintendencia Nacional de Administra-

ción Tributaria (SUNAT)

RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO
• Véase también Sindicatos
• Véase también Negociación Colectiva
• Modifican Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo/

Escenas
IL Enero p. 5

• Modifican Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo/
Análisis Legal
AL Enero p. 8

• La reforma de la regulación de las Relaciones Colecti-
vas de Trabajo. Alcances e Insuficiencias/Alfredo Villa-
vicencio y Elmer Arce O.
AL Enero p. 18

• Consejo Nacional de Trabajo: Acuerdos en materia de
sindicación/Escenas
IL Febrero p. 4

• Asignación por fallecimiento otorgada vía negociación
colectiva/Escenas
AL Abril P. 5

• Derecho de Información y Deber de Reserva en la Ley
de Relaciones Colectivas de Trabajo/Guillermo Boza
Pró
AL Setiembre p. 7

• Nuevo TUO de la Ley de Relaciones Colectivas de Tra-
bajo/Escenas
IL Octubre p. 4

• Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo. Texto Único
Ordenado (TUO)/Análisis Legal
AL Noviembre p. 20

RELACIONES LABORALES/RECURSOS HUMANOS/
RELACIONES INDUSTRIALES
• Relaciones Industriales en América Latina /Héctor Lu-

cena
AL Marzo p. 7

• La protección de los créditos laborales en el derecho
comparado/Carta del Director
AL Abril p. 1

• La Modernización del Derecho del Trabajo y de las
cambiantes Relaciones Industriales en América Lati-
na/Luis Aparicio V.
AL Mayo p. 9

• Documentos e informes. Informe del Grupo de alto ni-
vel sobre relaciones laborales y cambios industriales
en UE /Fichas de Doctrina
AL Junio p. 36

• Las relaciones laborales en la legislación romana/Ma-
ría Luisa Rolfo de Costamagna
AL Julio p. 40

• Informe del Grupo de alto nivel sobre relaciones labora-
les y cambios industriales en la UE /Fichas de Doctrina
AL Julio p. 42

• Relaciones de Trabajo en el Nuevo Siglo/Héctor Lucena
AL Diciembre p. 5

REMUNERACIONES/SALARIOS/INGRESOS
• Véase también Alimentación Principal
• Población subempleada por ingresos (Subempleo in-

visible) Setiembre 2001-Enero 2003)/Carátula
AL Febrero p. 1

• Políticas remunerativas en Empresas Públicas/Admi-
nistración de Personal
AL Febrero p. 23

• El drama peruano de trabajar casi todos, por más tiem-
po y por menos ingresos. Una explicación descarna-
da/Jorge Bernedo A.
AL Marzo p. 14

• Ciudades del Perú 2000-2001. Empleo e Ingresos/In-
formación Gráfica
IL Abril p. 1

• Ingreso Promedio Mensual. PEA de Lima Metropolita-
na por sexo según año móvil/Carátula
AL Mayo p. 1

• ¿Tendremos que acostumbrarnos a ser pobres?. His-
toria de las remuneraciones/Jorge Bernedo A.
AL Mayo p. 16

• Igualdad de retribución/Fichas de Doctrina
AL Mayo p. 38

• Gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad/Análisis
Legal
AL Junio p. 17

• Tablas de Salarios en Construcción Civil
AL Junio p. 32

• Reducción de Ingresos Mensuales en el Sector Públi-
co/Análisis Legal
IL Julio p. 8

• Vacaciones: Remuneración Computable/Escenas
IL Agosto p. 2

• Remuneración Mínima Vital/Escenas
AL Agosto p. 4

• Convenio de Remuneración Integral por Período Anual/
Análisis Legal
AL Agosto p. 23

• Remuneración Integral/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Remuneraciones periódicas/Escenas
IL Setiembre p. 4

• ¿Tiene carácter remunerativo la asignación familiar?/
Escenas
AL Setiembre p. 6

• Remuneración Mínima Vital. Últimos reajustes/Análisis
AL Setiembre p. 12

• Perú: Ingresos por transferencias del extranjero 2002
(Millones de soles anuales)/Carátula
AL Octubre p. 1

• Planillas de pago, registro de ingresos e inspecciones
laborales
IL Diciembre p. 6

• Remuneraciones en el Régimen Laboral de la Activi-
dad Privada. Según el Proyecto de Ley General de Tra-
bajo aprobado por consenso en el Consejo Nacional
de Trabajo/Carátula
AL Diciembre p. 1

SALUD
• El Instituto Nacional de Salud (INS) y la Seguridad

Ocupacional en los centros de trabajo/Escenas
AL Enero p. 5

• Indicadores de Salud Reproductiva en el Mundo/Infor-
mación Gráfica
IL Marzo p. 1

• Seguro Integral de Salud/Escenas
IL Setiembre p. 5

SECTOR AGRARIO
• Producción y Empleo: Una breve revista/Jorge Berne-

do A.
AL Enero p. 30

SECTOR CONFECCIONES
• El Sector Confecciones: Desafíos del APTDEA y el

impacto en el mercado laboral/Eliana Chávez, Félix
Lossio y Luis Camacho
AL Junio p. 11

SECTOR MINERO
• Códigos de conducta/Carta del Director

AL Enero p. 4
• Contraste entre el crecimiento de la producción y

el empleo. El caso de la minería en el Perú/Edgar
Flores
AL Setiembre p. 7

• Día del Trabajador Minero/Escenas
AL Noviembre p. 5

SECTOR PÚBLICO
• Se proyecta Régimen Laboral Público Único/Escenas

IL Febrero p. 4
• Subsidio por Incapacidad Temporal y Maternidad. A

cargo de Unidades Ejecutoras del Presupuesto del
Sector Público/Análisis
IL Febrero p. 8

• Políticas remunerativas en Empresas Públicas/Admi-
nistración de Personal
AL Febrero p. 23

• Esperando la tercera lista/Escenas
IL Marzo p. 4

• Reducción de Ingresos Mensuales en el Sector Públi-
co/Análisis Legal
IL Julio p. 8

• Feriado no laborable en el Sector Público: 29 de agos-
to/Escenas
IL Agosto p. 3

• Sanciones a funcionarios/Escenas
IL Octubre p. 5

• Presupuesto Público 2004: El ámbito del trabajo
IL Diciembre p. 2

SEGURIDAD/HIGIENE INDUSTRIAL
• El Instituto Nacional de Salud (INS) y la Seguridad
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Ocupacional en los centros de trabajo/Escenas
AL Enero p. 5

• Calderos, Compresoras y Otros Equipos a Presión.
Parte II/Análisis
AL Enero p. 42

• Equipos de Protección Personal. Ropa de Trabajo, Ves-
tidores Protectores, Mandiles, Cinturones de Seguri-
dad, Protección de la Cabeza y Protección de la Vista/
Análisis Legal
AL Mayo p. 33

• Equipos de Protección Personal/Análisis Legal
AL Junio p. 27

• Resguardo de Maquinarias. Definiciones, motores pri-
marios y equipo de transmisión de fuerza y resguardo
para maquinarias /Análisis Legal
AL Julio p. 37

• Resguardo de Maquinarias: Resguardo de maquina-
rias en el punto de operaciones/Análisis Legal
AL Agosto p. 30

• Equipos y Maquinarias. Quebrantadoras, molinos, pul-
verizadoras y otros/Análisis Legal
AL Noviembre p. 34

• Equipos y Maquinarias: Rodillos, sierras, cribadoras,
separadoras y otros/Análisis Legal
AL Diciembre p. 20

SEGURIDAD SOCIAL: PENSIONES/SNP/D.L. 20530
• Véase también Seguro Complementario de Traba-

jo de Riesgo (SCTR)
• Véase también Sistema Privado de Pensiones (SPP)
• La “cédula viva” y su costo en las empresas del Esta-

do/Escenas
AL Enero p. 6

• Derecho a jubilación D.L. 19990/Escenas
AL Febrero p. 6

• La evolución de la Seguridad Social en la Unión Euro-
pea con especial referencia a las pensiones/Fichas de
Doctrina
AL Febrero p. 17

• La Seguridad Social en México, una visión de conjun-
to/Ángel Ruiz Moreno
AL Febrero p. 25

• Seguridad Social. Subsidiariedad y Complementarie-
dad/Análisis
AL Abril p. 18

• Sistema Nacional de Pensiones. Pensión de Jubilación.
D.L. 19990/Análisis
AL Abril p. 27

• Las prestaciones de sobrevivencia y el Tribunal Cons-
titucional. Parte I
IL Mayo p. 8

• Necesidad de una solución integral/Multa Paucis
IL Junio p. 1

• Incorporación al régimen del D.L. N° 20530: Un nuevo
pronunciamiento del Tribunal Constitucional/Escenas
IL Junio p. 2

• Las prestaciones de sobrevivencia y el Tribunal Cons-
titucional. Parte II/Análisis
IL Junio p. 7

• Evaluación de los sistemas pensionarios en el Perú/
Carta del Director
AL Junio p. 2

• Pensión de Sobrevivencia. Régimen del D.L. N° 20530/
Escenas
AL Junio p. 4

• En 1981 se dispone actualización de pensiones en el
régimen del D.L. N° 20530/Escenas
AL Junio p. 6

• Aportes en el régimen del D.L. N° 20530/Escenas
AL Junio p. 6

• Se abre el régimen del D.L. N° 20530 a nuevos servi-
dores/Escenas
AL Junio p. 6

• El régimen del D.L. N° 20530 se abre nuevamente con
mayor amplitud/Escenas
AL Junio p. 6

• El fracaso de los Sistemas Pensionarios a cargo del
Estado/Pedro G. Morales Corrales
AL Junio p. 7

• La decisión sobre pensiones tiene tono confiscatorio/
Escenas
AL Julio p. 4

• ONP y ESSALUD/Escenas
IL Agosto p. 4

• D.L. N° 20530: Mayores aportes para los asegurados/
Escenas
AL Agosto p. 5

• Fondo para la asistencia previsional/Escenas
AL Agosto p. 5

• 2da D.T. del Reglamento de la Ley de Modernización de
la Seguridad Social en Salud: amplían plazo/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Seguro Integral de Salud/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Sistemas de pensiones en el Perú (aportantes, jubila-
dos, tasa de aportes, fondo propio)/Carátula
AL Setiembre p. 1

• Convenio de Seguridad Social entre Perú y Chile/Es-
cenas
AL Setiembre p. 4

• Estadísticas en el SNP/Escenas
AL Setiembre p. 6

• Alternativas al Drama de los Sistemas Pensionarios
del Perú/Jorge Bernedo A.
AL Setiembre p. 10

• Consideraciones sobre los regímenes pensionarios en
el Perú/Carta del Director
AL Octubre p. 2

•  Comisión de Seguridad Social Pre-dictamen. Ley que
regula el acceso y garantías de aportantes y pensio-
nistas de los sistemas previsionales/Seguridad Social

    AL Octubre p. 9
• La pensión de viudez para el “viudo pensionista” en el

D.L. N° 20530/Escenas
IL Noviembre p. 5

• La Pensión Mínima en el SNP: Alcances de la pensión
mínima en el SNP a cargo de la ONP/Análisis Legal
IL Noviembre p. 10

• Intangibilidad de las pensiones definitivas a cargo de
la ONP/Escenas
AL Noviembre p. 4

SEGURIDAD SOCIAL: SALUD/ESSALUD
• Véase también Lactancia
• Véase también ESSALUD
• Véase también Seguro Complementario de Traba-

jo de Riesgo (SCTR)
• Véase también Subsidios
• Véase también Telemática: Programas; Declaración

(PDT)
• Seguro Potestativo Único sobre Salud/Escenas

AL Enero p. 5
• Subsidio por Incapacidad Temporal y Maternidad. A

cargo de Unidades Ejecutoras del Presupuesto del
Sector Público/Análisis
IL Febrero p. 8

• La evolución de la Seguridad Social en la Unión Euro-
pea con especial referencia a las pensiones/Fichas de
Doctrina
AL Febrero p. 17

• La Seguridad Social en México, una visión de conjun-
to/Ángel Ruiz Moreno
AL Febrero p. 25

• Prestación por Sepelio/Escenas
IL Marzo p. 5

• Acuerdos de Seguridad Social: Perú-España/Escenas
AL Abril p. 4

• Subsidios de ESSALUD/Informe
AL Abril p. 24

• Prestaciones por sepelio/Escenas
IL Mayo p. 5

• Las Prestaciones de Sobrevivencia en el Tribunal Cons-
titucional. Parte I/Análisis
IL Mayo p. 8

• Subsidio por maternidad. Parte I/Análisis
IL Mayo p. 9

• Subsidio por maternidad  parte II/Análisis
AL            Mayo p. 31

• Acuerdo de Seguridad Social Perú-España/Escenas
AL            Abril p. 4

• Seguridad Social: Subsidiaridad y Complementariedad/
Análisis
AL            Abril p. 18

• Las Prestaciones de Sobrevivencia y el Tribunal Cons-
titucional Parte II/Análisis
IL             Junio p. 7

• ONP y ESSALUD: Autorizan Bonificación Extraordina-
ria a pensionistas del Régimen de Accidentes de Traba-
jo y Enfermedades Profesionales y D.L. 20530/Escenas
IL Agosto p. 4

• Seguro Potestativo Único (ESSALUD). Alcances con-
tractuales/Análisis Legal
AL Agosto p. 18

• Seguro Facultativo/Análisis Legal
AL Agosto p. 27

• 2a. D.T. Reglamento Ley Modernización de la Seguri-
dad Social en Salud. Amplían plazo/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Seguro Integral de Salud/Escenas
IL Setiembre p. 5

• ESSALUD se curó en salud/Escenas
AL Setiembre p. 4

• ¿A fines de octubre concluirán prestaciones de regí-
menes especiales?/Escenas
IL Octubre p. 4

• ¿Cuánto cuesta el seguro potestativo?/Escenas
IL Octubre p. 4

• Asegurados facultativos independientes, amas de casa
o madres de familia: Nuevo plazo para regularización
de aportaciones/Escenas
AL Octubre p. 5

• ¿Qué pasa en ESSALUD?/Escenas
AL Octubre p. 5

• Comisión de Seguridad Social Pre Dictamen/Análisis
AL Octubre p.  9

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIES-
GO (SCTR)
• Subsidios ESSALUD/Informe

AL Abril p. 24
• Aviso de Accidentes de Trabajo. SCTR. Ley Nº 26790

y D.S. Nº 003-98-SA/Análisis Legal
AL Mayo p. 32

SEGURO DE CESANTÍA
• Chile: Seguro de Cesantía/Escenas

AL Enero p. 4
• El Proyecto de Seguro de Cesantía Peruano/Mario

Velásquez P.
AL Mayo p. 7
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SEGURO DE DESEMPLEO
• ¿Seguro de Desempleo o CTS?/Multa Paucis

IL Febrero p. 1
• Chile: Seguro de Cesantía/Escenas

AL Febrero p. 4
• El Seguro de Desempleo/ Escenas

AL Marzo p. 5
• Seguro de Desempleo/Escenas

IL Abril p. 5
• ¿Cuánto cuesta un seguro de desempleo?/Juan Cha-

caltana y Kristian López
AL Abril p. 10

• Fe de Erratas artículo ¿Cuánto cuesta un Seguro de
Desempleo?
IL Mayo p. 5

• El Proyecto de seguro de Cesantía Peruano/Mario D.
Velásquez P.
AL Mayo p. 7

SEGURO INTEGRAL DE SALUD
• Seguro Integral de Salud/Escenas

IL Setiembre p. 5

SEGURO DE VIDA
• Póliza de Seguro de Vida: Cuestiones puntuales (Dec.

Leg. N° 688)/Escenas
IL Junio p. 3

• Seguro de vida/Escenas
AL Agosto p. 6

• Póliza de Seguro de Vida/Análisis Legal
AL Agosto p. 12

SEMANAS LABORABLES 2003
• Semanas Laborables 2003

IL Febrero p. 16

SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN  TRA-
BAJO INDUSTRIAL (SENATI)
• Reconocimiento a la calidad de SENATI/Escenas

AL Mayo p. 4
• Alejandro Desmaison Seminario/Escenas

AL Mayo p. 4

SINDICATOS/ASOCIACIONES/CONFEDERACIONES
• Véase también Relaciones Colectivas de Trabajo
• Modifican Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo/

Análisis Legal
AL Enero p. 8

• La reforma de la regulación de las Relaciones Colecti-
vas de Trabajo. Alcances e Insuficiencias/Alfredo Villa-
vicencio y Elmer Arce O.
AL Enero p. 18

• Ceses Colectivos y Fuero Sindical. Hacia un nuevo sin-
dicalismo en el Perú/Luz Pacheco Z.
AL Marzo p. 11

• Frente Sindical/Escenas
AL Junio p. 4

SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (SPP)
• Tasa de interés moratorio aplicable al pago extempo-

ráneo de aportes al SPP/Escenas
IL Enero p. 4

• Sistema Privado de Pensiones: Establecen porcentaje
de aporte para el año 2003 (8%)/Escenas
IL Enero p. 5

• Sistema Privado de Pensiones: Cifras alentadoras/Es-
cenas
IL Enero p. 5

• Recientes modificaciones: Reglamento del Texto Úni-
co Ordenado  del Sistema Privado de Administración

de Fondos de Pensiones/Escenas
IL Febrero p. 4

• AFP: Lejos de Chile/Multa Paucis
IL Marzo p. 1

• Falta de apoyo del Estado Peruano a las AFP/ Carta
del  Director
AL Marzo p. 3

• Prestación por Sepelio/Escenas
IL Marzo p. 5

• Modifican normas sobre prestaciones en el Sistema
Privado de Pensiones. Primera parte/Análisis Legal
IL Julio p. 7

• Sistema de Jubilación Anticipada/Análisis Legal
AL Julio p. 23

• Modifican normas sobre prestaciones en el Sistema
Privado de Pensiones. Segunda parte/Análisis Legal
IL Agosto p. 5

• Modifican normas sobre prestaciones en el Sistema
Privado de Pensiones. Tercera parte/Análisis Legal
IL Setiembre p. 9

• Sistemas de pensiones en el Perú (aportantes, jubila-
dos, tasa de aportes, fondo propio)/Carátula
AL Setiembre p. 1

• Superintendencia de Banca y Seguros: Deberes y
Derechos de afiliados al SPP/Escenas
AL Setiembre p. 5

• Alternativa al drama de los Sistemas Pensionarios del
Perú/Jorge Bernedo A.
AL Setiembre p. 10

• Reglamento de la Ley Nº 27883: Transferencia de Fon-
dos de Pensiones de afiliados al SPP que residan en
el exterior permanentemente/Escenas
AL Octubre p. 4

• Comisión de Seguridad Social Pre-Dictamen, Ley que
regula el acceso y garantías de aportantes y pensio-
nistas de los sistemas previsionales/Seguridad Social
AL Octubre p. 9

• ¿Dónde está el piloto del Sistema Privado de Pensio-
nes?/Multa Paucis
IL Noviembre p. 1

• La publicidad del SPP/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Transparencia en sus funciones: SPP/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Sistema Privado de Pensiones y Presupuesto Públi-
co/Escenas
IL Noviembre p. 5

• La Pensión Mínima en el SPP: Los principios y nor-
mas que regulan la pensión mínima en el SPP/Análi-
sis Legal
IL Noviembre p. 8

• Pensión Mínima en el SPP/Escenas
AL Noviembre p. 4

• Bonos y Pensión Mínima en el SPP/Escenas
AL Noviembre p. 4

• Aportes obligatorios y voluntarios al SPP/Escenas
AL Noviembre p. 4

• ONP-AFP: El sube y baja de los aportes/Multa Pau-
cis
IL Diciembre p. 1

• Modifican normas sobre Prestaciones en el SPP (Par-
te Final/Análisis Legal)
IL Diciembre p. 7

• Debates en torno del Sistema Privado de Pensiones/
Carta del Director
AL Diciembre p. 2

• Entrevista a José Piñera/Escenas
AL Diciembre p. 5

• Previsión Social: Chile/Análisis
AL Diciembre p. 8

SOBRETIEMPO
• Véase Horas Extras

SOCIEDAD PERUANA DE DERECHO DEL TRABAJO
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL (SPDTSS)
• Véase también Institucionales
• Nueva Junta Directiva/Escenas

AL Enero p. 4
• Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Se-

guridad Social: Nueva Junta Directiva/Escenas
AL Febrero p. 4

• SPDTSS: Organiza desayunos laborales/Escenas
IL Junio 2003 p. 3

• Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Se-
guridad Social: Aniversario/Escenas
AL Agosto p. 4

SUBORDINACIÓN
• Título Preliminar del Anteproyecto de Ley General de

Trabajo: Regulación del ámbito de aplicación del De-
recho Laboral/Ricardo Herrera V.
AL Febrero p. 7

SUBSIDIOS
• Véase también Seguridad Social: Salud/ESSALUD
• Subsidio por Incapacidad Temporal y Maternidad. A

cargo de Unidades Ejecutoras del Presupuesto del
Sector Público/Análisis
IL Febrero p. 8

• Subsidios de ESSALUD/Informe
AL Abril p. 24

• Subsidio por maternidad. Parte I/Análisis Legal
IL  Mayo p. 9

• Subsidio  por maternidad. Parte II/Análisis Legal
AL Mayo p. 31

• ESSALUD se curó en salud/Escenas
AL Setiembre p. 4

• Hora de Lactancia y Subsidio por Lactancia/Esce-
nas
AL Noviembre p. 5

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADMINISTRA-
CIÓN TRIBUTARIA (SUNAT)
• Véase también Telemática: Programas; Declaración

(PDT)
• Superintendencia Nacional de Administración Tributa-

ria: PDT Trabajadores Independientes/Escenas
IL Febrero p. 5

• Participación en las Utilidades de los Trabajadores y
Dietas del Directorio/Consulta Institucional
AL Febrero p. 21

• Derecho del trabajador y recaudación/Escenas
AL Marzo p. 4

• Derecho Vacacional. Análisis y comentario sobre la
oportunidad en que se debe retener y pagar los tribu-
tos, aportes y contribuciones sobre la Remuneración
Vacacional (Informe Nº 321-2002-SUNAT)/Análisis
Legal
AL Marzo p. 32

• Subsidios de ESSALUD/Informe
AL Abril p. 24

• Procedimiento de Reclamación. Pruebas que deben
merituarse/Ejecutoria
IL Setiembre p. 2

• Demanda contencioso-tributaria  ¿Su interposición
suspende la ejecución de la RTF?
IL Setiembre p. 4

TELEMÁTICA: PROGRAMAS; DECLARACIÓN  (PDT)
• Superintendencia Nacional de Administración Tributa-
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ria: PDT Trabajadores Independientes/Escenas
IL Febrero p. 5

• Sanciones a funcionarios/Escenas
IL Octubre p. 5

TELETRABAJO
• Teletrabajo/Escenas
    AL Febrero p. 6
• Doctrina. Comentario general al Acuerdo marco sobre

el Teletrabajo/Fichas de Doctrina
    AL Junio p. 36

TOLERANCIA AL INGRESO
• Paralización de Transportistas: Tolerancia al ingreso/

Escenas
IL Febrero p. 4

TRABAJADORES: MODALIDADES/OBLIGACIONES
• Véase también Empleo
• Véase también Sector Público
• Véase también Trabajadores del Hogar
• El Colegio de Trabajadores Sociales del Perú/Esce-

nas
AL Enero p. 5

• Nueva Ley para Trabajadores del Hogar/Escenas
IL Mayo p. 5

• Parientes consanguíneos trabajadores/Administración
de Personal
AL Mayo p. 35

• Nueva Ley de Trabajadores del Hogar/Análisis Legal
IL Junio p. 4

•  Trabajadores no sujetos a jornada máxima/Análisis Le-
gal
IL Octubre p. 6

• Día del Trabajador Minero/Escenas
AL Noviembre p. 5

• Trabajadores del Hogar. Aprueban Normas Reglamen-
tarias/Análisis Legal
AL Noviembre p. 23

TRABAJADORES DEL HOGAR
• Nueva Ley para Trabajadores del Hogar/Escenas

IL Mayo p. 5
• Nueva Ley de Trabajadores del Hogar/Análisis Legal

IL Junio p. 4
• Trabajadores del Hogar. Aprueban Normas Reglamen-

tarias/Análisis Legal
AL Noviembre p. 23

• Trabajadores del Hogar: Remuneraciones y cálculo de
beneficios sociales/Análisis Legal
AL Diciembre p. 15

TRABAJO
• Trabajo de adolescentes/Análisis Legal

IL Enero p. 7
• El Overshooting cambiario está detrás del aumento de

la indigencia/Ernesto Kritz
AL Febrero p. 27

• Sentencia del Tribunal Constitucional. Transgresión al
Derecho Constitucional al Trabajo
AL Febrero p. 30

• Horas-persona trabajadas por trimestres 2001-2003
(en millones)/Carátula
AL Marzo p. 1

• El drama peruano de trabajar casi todos, por más tiem-
po y por menos ingresos. Una explicación descarna-
da/Jorge Bernedo A.
AL Marzo p. 14

• Trabajo Portuario/Escenas
IL Abril p.  5

• Ley del Trabajo Portuario: Aprueban Normas Regla-
mentarias.  Parte I/Análisis
IL Abril p. 8

• Ley del Trabajo Portuario: Aprueban Normas Regla-
mentarias. Parte II/Análisis
AL Abril p. 20

• El Trabajo como bien escaso/Manuel Alonso Olea
AL Mayo p. 38

• El Sector Confecciones: Desafíos del APTDEA y el
impacto en el mercado laboral/Eliana Chávez, Félix
Lossio y Luis Camacho
AL Junio p. 11

• Es fundamental la educación para el trabajo/Multa
Paucis
IL Agosto p. 1

• Reflexiones sobre el Mercado de Trabajo Peruano/Aná-
lisis
AL Noviembre p. 8

• Presupuesto Público 2004: El ámbito del trabajo/Aná-
lisis
IL Diciembre p. 2

TRANSACCIONES FINANCIERAS
• Impuesto a las Transacciones Financieras/Escenas

IL Diciembre p. 4

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL (TC)
• Derechos del Trabajador, Derechos Humanos y Valo-

res Constitucionales/Escenas
AL Febrero p. 5

• Sentencia del Tribunal Constitucional. Transgresión al
Derecho Constitucional al Trabajo
AL Febrero p. 30

• El Tribunal Constitucional y el despido por falta grave/
Pedro G. Morales Corrales
IL Marzo p. 2

• Fe de Erratas referida a Despidos por Falta Grave y
Descuentos/Escenas
IL Marzo p. 5

• Las Prestaciones de Sobrevivencia y el Tribunal Cons-
titucional. Parte I/Análisis
IL Mayo p. 8

• Criterios del Tribunal Constitucional sobre el Despido
Arbitrario/Aldo Vértiz I.
AL Mayo P. 17

• Incorporación al régimen del D.L. Nº 20530: Un nuevo
pronunciamiento del Tribunal Constitucional/Escenas
IL Junio p. 2

• Las Prestaciones de Sobrevivencia y el Tribunal Cons-
titucional. Parte II/Análisis
IL Junio p. 7

• Taller sobre jurisprudencia constitucional laboral-pre-
visional/Escenas
AL Julio p. 4

• La objeción de conciencia en la jurisprudencia consti-
tucional/Luz Pacheco Z.
AL Octubre p. 6

UNIDAD IMPOSITIVA TRIBUTARIA (UIT)
• Determinan valor de la Unidad Impositiva Tributaria

(UIT): Aplicable en el año 2003
IL Enero p. 5

UTILIDADES
• Participación en las Utilidades de los Trabajadores y

Dietas del Directorio/Consulta Institucional
AL Febrero p. 21

• Participación de los trabajadores en las Utilidades e
Impuesto a la Renta/Escenas
AL Marzo p. 4

• Participación de los Trabajadores en las Utilidades
2002/Análisis Legal
AL Marzo p. 17

• Jurisprudencia Laboral Construcción Civil
AL Junio p. 29

• Participación de los trabajadores en las utilidades de
las empresas: Liquidación de la participación líquida/
Modelos
AL Diciembre p. 10

VACACIONES
• Vacaciones y tributación/Escenas

AL Marzo p. 4
• Derecho Vacacional. Análisis y comentario sobre la

oportunidad en que se deber retener y pagar los tribu-
tos, aportes y contribuciones sobre la Remuneración
Vacacional (Informe Nº 321-2002-SUNAT)/Análisis
Legal
AL Marzo p. 32

• Vacaciones: Remuneración Computable/Escenas
IL Agosto p. 2

• Récord Vacacional/Escenas
IL Diciembre p. 4

VENEZUELA
• Paro Nacional en Venezuela/Héctor Lucena

AL Enero p. 27

VIETNAM
• Seguro de Desempleo/Escenas

IL Abril p. 5
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JURISPRUDENCIA LABORAL

ACCIÓN DE AMPARO Y DESPIDO
• La reposición en el trabajo vía acción de amparo con

pago de remuneraciones devengadas, no puede
cuestionarse cuando proviene de resolución judicial
con autoridad de cosa juzgada
AL Febrero p. 32

• El Despido y los descuentos por inasistencias
AL Marzo p.37

• Representación defectuosa del Demandante y Liber-
tad Sindical
AL Abril p. 31

• La Falta Grave y la Acción de Amparo
AL Agosto p. 34

• Limitaciones a la acción de amparo: Sólo por despido
nulo, sin expresión de causa, o cuando resulta fraudu-
lento
AL Diciembre p. 23

CONSTRUCCIÓN CIVIL
• No le es aplicable la Participación en las Utilidades

AL Junio p. 29

DERECHO AL TRABAJO
• Sentencia del Tribunal Constitucional. Transgresión al

Derecho Constitucional al Trabajo
AL Febrero p. 30

DESCUENTOS POR INASISTENCIAS
• El despido y los descuentos por inasistencias

AL Marzo p.37

DESPIDO
• Véase también Acción de Amparo
• Acreditada la falta grave no cabe indemnización por

despido arbitrario. Principio de congruencia
AL Enero p. 46

• El despido y los descuentos por inasistencias
AL Marzo p. 37

• Sentencia del Tribunal Constitucional estableciendo
criterios aplicables al despido arbitrario
AL Mayo p. 20

• La Falta Grave y la Acción de Amparo
AL Agosto p. 34

• La extinción de la relación laboral por acto unilateral
injustificado del empleador es lesivo de los derechos
fundamentales
AL Setiembre p. 18

• Limitaciones a la acción de amparo: Sólo por despido
nulo, sin expresión de causa, o cuando resulta fraudu-
lento
AL Diciembre p. 23

DISCRIMINACIÓN
• ¿La libertad de conciencia permite incumplir normas

generales internas?
AL Junio p. 33

DOCUMENTACIÓN LABORAL
• ¿La obligación de guardar documentación laboral hasta

por 5 años, se contrapone a la Ley Procesal del Trabajo?
AL Octubre p. 27

ÍNDICE DE JURISPRUDENCIA

EMPLEADOR
• No habiéndose acreditado la calidad de empleadora

de la recurrente respecto de los trabajadores cesa-
dos, carece de sustento la sanción de multa impuesta,
por lo que procede dejar sin efecto la Resolución de
Multa materia de impugnación
AL Mayo p. 41

FALTA GRAVE
• Véase también Despido
• La Falta Grave y la Acción de Amparo

AL Agosto p. 34

FERIADOS NO LABORABLES
• ¿La libertad de conciencia permite incumplir normas

generales internas?
AL Junio p. 33

PENSIÓN MÍNIMA
• Véase Seguridad Social Pensiones

PRINCIPIOS
• Los principios generales del Derecho no resultan

denunciables en sede de casación
AL Noviembre p. 41

PROCESO LABORAL
•  ¿La obligación de guardar documentación laboral has-

ta por 5 años, se contrapone a la Ley Procesal del
Trabajo?
AL Octubre p. 27

RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO
• Representación defectuosa del demandante y Liber-

tad Sindical
AL Abril p. 31

REMUNERACIONES DEVENGADAS
• La reposición en el trabajo vía acción de amparo con

pago de remuneraciones devengadas, no puede
cuestionarse cuando proviene de resolución judicial
con autoridad de cosa juzgada
AL Febrero p. 32

REPOSICIÓN
• Sentencia del Tribunal Constitucional. Transgresión al

Derecho Constitucional al Trabajo
AL Febrero p. 30

• La reposición en el trabajo vía acción de amparo con
pago de remuneraciones devengadas, no puede
cuestionarse cuando proviene de resolución judicial
con autoridad de cosa juzgada
AL Febrero p. 32

SEGURIDAD SOCIAL PENSIONES
• Variaciones de criterio del Tribunal Constitucional en

materia previsional
AL Julio p. 45

• Aplicación de 3 sueldos mínimos vitales como pen-
sión mínima en el SNP
AL Setiembre p. 28

TRABAJO
• Sentencia del Tribunal Constitucional. Transgresión al

Derecho Constitucional al Trabajo
AL Febrero p. 30

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
• Sentencia del Tribunal Constitucional estableciendo

criterios aplicables al despido arbitrario
AL Mayo p. 20

• ¿La libertad de conciencia permite incumplir normas
generales internas?
AL Junio p. 33

• Variaciones de criterio del Tribunal Constitucional en
materia previsional
AL Julio p. 45

• La extinción de la relación laboral por acto unilateral
injustificado del empleador es lesivo de los derechos
fundamentales.
AL Setiembre p. 18

UTILIDADES
• Jurisprudencia Laboral Construcción Civil

AL Junio p. 29

EJECUTORIAS (JURISPRUDENCIA)
TRIBUTARIO LABORALES

ACCIDENTES DE TRABAJO
• Entidad competente para conocer las reclamaciones

por aportes, compensación y otros derivados del se-
guro de accidentes regulado por D.L. N° 18846
AL Junio p. 39

BONIFICACIÓN ESCOLAR
• Medios probatorios para acreditar que el vestuario

entregado al personal es gasto de empresa ¿Consi-
dera el Tribunal Fiscal remuneración a la pensión de
enseñanza escolar?
AL Febrero p. 35

CONDICIONES DE TRABAJO
• Medios probatorios para acreditar que el vestuario

entregado al personal es gasto de empresa ¿Consi-
dera el Tribunal Fiscal remuneración a la pensión de
enseñanza escolar?
AL Febrero p. 35

• Alquiler de vivienda proporcionada a trabajador no
domiciliado: ¿Remuneración? ¿Liberalidad? o ¿Con-
dición de trabajo?
AL Diciembre p. 26

CONTRATOS
• Requisitos para que las rentas derivadas de un con-

trato de locación de servicios se consideren rentas de
5ta categoría bajo la modalidad de perceptores de «4ta/
5ta»
AL Noviembre p. 43

ESSALUD
• Entidad competente para conocer las reclamaciones

por aportes, compensación y otros derivados del se-
guro de accidentes regulado por D.L. N° 18846
AL Junio p. 39
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• Ministerio de Educación es deudor tributario por apor-
taciones a la Seguridad Social de sus docentes
AL Julio p. 49

FONAVI/IES
• La obligación de presentar declaración jurada por un

tributo se genera por la comprobación fáctica de la rea-
lización del hecho imponible
AL Agosto p. 38

• Procedimiento de Reclamación. Pruebas que deben
merituarse/Ejecutoria
IL Setiembre p. 2

GASTO DE EMPRESA
• Medios probatorios para acreditar que el vestuario

entregado al personal es gasto de empresa ¿Consi-
dera el Tribunal Fiscal remuneración a la pensión de
enseñanza escolar?
AL Febrero p. 35

IMPUESTO A LA RENTA
• Son rentas de Cuarta Categoría los honorarios paga-

dos a un sociólogo para un determinado proyecto,
máxime si en el contrato de locación de servicios se
estipula que los honorarios incluyen gastos para la
prestación de servicios

      AL Octubre p. 30
• Requisitos para que las rentas derivadas de un contrato

de locación de servicios se consideren rentas de 5ta

categoría bajo la modalidad de perceptores de «4ta/5ta»
AL Noviembre p. 43

• Alquiler de vivienda proporcionada a trabajador no
domiciliado: ¿Remuneración? ¿Liberalidad? o ¿Con-
dición de trabajo?
AL Diciembre p. 26

IMPUESTO EXTRAORDINARIO DE SOLIDARIDAD (IES)
• Véase FONAVI/IES

MULTAS
• Presentar el Libro de Caja desactualizado no constituye

ocultamiento de información y por tanto no está sujeto a
multas según Resolución N° 056-GCRM-IPSS-97
AL Abril p. 36

• No procede imponer multa sin sustento
AL Mayo p. 41

PLANILLAS
• Centros de Educación Ocupacional de Gestión No

Estatal. El personal docente desempeña labor depen-
diente y debe ser inscrito en planillas
AL Setiembre p. 33

REMUNERACIONES
• Alquiler de vivienda proporcionada a trabajador no

domiciliado: ¿Remuneración? ¿Liberalidad? o ¿Con-
dición de trabajo?
AL Diciembre p. 26

SECTOR EDUCACIÓN
• Centros de Educación Ocupacional de Gestión No

Estatal. El personal docente desempeña labor depen-
diente y debe ser inscrito en planillas
AL Setiembre p. 33

SEGURIDAD SOCIAL SALUD
• Aportes de asegurados facultativos no constituyen

obligación tributaria regulada por el Código Tributario
AL Marzo p. 39

TRABAJADORES
• El personal docente desempeña labor dependiente y

debe ser inscrito en planillas
AL Setiembre p. 33

VESTUARIO
• Medios probatorios para acreditar que el vestuario

entregado al personal es gasto de empresa ¿Consi-
dera el Tribunal Fiscal remuneración a la pensión de
enseñanza escolar?
AL Febrero p. 35

VIVIENDA
• Alquiler de vivienda proporcionada a trabajador no

domiciliado: ¿Remuneración? ¿Liberalidad? o ¿Con-
dición de trabajo?
AL Diciembre p. 26
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ARANCELES JUDICIALES
• Véase Poder Judicial

BONIFICACIONES/AGUINALDOS
• D.S. N° 096-2003-EF de 09.07.2003 (10.07.2003)

(247886).  Aprueban otorgamiento de beneficio de
aguinaldo por fiestas patrias y dictan medidas regla-
mentarias complementarias del D.U. N° 016-2003
AL Julio p. 60

• D.S. N° 160-2003-EF de 05.11.2003 (06.11.2003)
(254484). Modifican el D.S. N° 146-2003-EF mediante
el cual se fijó aguinaldo para magistrados del Tribunal
Constitucional
IL Noviembre p. 15

BONO DE RECONOCIMIENTO
• Véase Seguridad Social: Pensiones
• Res. Jefatural N° 089-2003-JEFATURA/ONP de

30.06.2003 (21.07.2003) (248525). Aprueban formato
denominado “Solicitud de bono de reconocimiento
2001” y su cartilla de instrucciones
AL Julio p. 63

• D.S. N° 112-2003-EF de 24.07.2003 (31.07.2003)
(249004). Otorgan garantía del Gobierno Nacional a
emisión de “Bonos de Reconocimiento” de la ONP a
fin de atender requerimientos generados por trabaja-
dores afiliados al Sistema Privado de Administración
de Fondo de Pensiones
IL Agosto p. 26

CESES COLECTIVOS
• D.S. Nº 018-2002-TR, de 06.12.2002 (21.12.2002)

(235522).  Establecen disposiciones modificatorias y
complementarias del D.S. Nº 014-2002-TR
IL Enero p. 13

• Resolución Administrativa de la Gerencia General
del Poder Judicial   Nº 211-2003-GG-PJ, de
18.03.2003 (19.03.2003) (241009). Aprueban contra-
tación de 19 ex trabajadores cesados irregularmente
AL Marzo p. 54

• Resolución Ministerial N° 123-2003-TR, de
29.05.2003 (31.05.2003) (245180). Autorizan pago a
cuenta de compensación económica dispuesta en la
Ley N° 27803
IL Junio p. 12

CÓDIGO PROCESAL CIVIL
• Ley N° 27961 de 07.05.2003 (08.05.2003) (243731).

Ley que modifica el artículo 531° del C.P.C que habla
sobre caducidad
AL Mayo p. 55

COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS)
• D.U. Nº 067-2002 de 24.12.2002 (25.12.2002)

(235851). Retiro extraordinario y voluntario de la Com-
pensación por Tiempo de Servicios para atender vo-
luntariamente obligaciones de los trabajadores con el
sistema financiero
IL Enero p. 14

• D.U. N° 013-2003 de 23.04.2003 (24.04.2003)
(243127). Establecen disposiciones aplicables a los
depósitos de CTS que se devenguen entre el 1 de mayo
de 2002 y el 31 de octubre de 2003
AL Abril p. 54

• D.U. N° 024-2003 de 27.10.2003 (29.10.2003)

(254014) Establecen disposiciones aplicables a los
depósitos de CTS que se devenguen entre el 1 de
noviembre de 2003 y el 31 de octubre de 2004
IL Noviembre p. 14

CONSTRUCCIÓN CIVIL
• R.D. Nº 010-2003-DRTPL-DPSC de 31.01.2003

(01.03.2003)(239988). Otorgan incrementos diarios
sobre jornal básico de los trabajadores en construc-
ción civil
IL Marzo p. 14

• R.D. N° 90-2003-DRTPEL-DPSC de 23.09.2003
(10.10.2003) (252836).  Otorgan incrementos diarios
sobre jornal básico de los trabajadores de construc-
ción civil
AL Octubre p. 48

COOPERATIVAS
• Ley N° 28087 de 10.10.2003 (11.10.2003) (252863).

Ley que crea la comisión revisora del TUO de la Ley
General de Cooperativas
AL Octubre p. 49

DERECHOS HUMANOS
• Ley N° 28048 de 31.07.2003 (01.08.2003) (249033).

Ley de Protección a favor de la Mujer Gestante que
realiza labores que pongan en riesgo su salud y/o el
desarrollo normal del embrión y el feto
IL Setiembre p. 13

DEPORTE
• Ley N° 28036 (24.07.2003) (248630). Ley de Promo-

ción y Desarrollo del Deporte
IL Agosto p. 24

DESPIDOS
• D.S.  Nº 018-2002-TR, de 06.12.2002 (21.12.2002)

(235522).  Establecen disposiciones modificatorias
y complementarias del Decreto Supremo Nº 014-
2002-TR
IL Enero p. 13

EMPLEO
• Véase Registro Nacional de Agencias Privadas de

Empleo

ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD (EPS)
• R. de Superintendencia Nº 053-2002-SEPS/CD

(11.01.2003) (237080).  Aprueban el Texto Único Or-
denado del Reglamento de Infracciones y Sanciones
de las Entidades Prestadoras de Salud
AL Enero p. 68

• R. de Superintendencia N° 024-2003-SEPS/CD
(31.03.2003) (241916). Aprueban Reglamento para la
atención de los reclamos de usuarios de las Entida-
des Prestadoras de Salud
AL Abril p. 49

• R. Superintendencia N° 070-2003-SEPS/CD de
17.09.2003 (26.09.2003) (252053). Aprueban normas
complementarias relativas a convocatoria y proceso
de elección para contratación de planes de salud brin-
dados por las entidades prestadoras de salud
IL Octubre p. 12

• R. Superintendencia N° 071-2003-SEPS/CD de
17.09.2003 (27.09.2003) (252108). Aprueban normas

sobre contratación de prestación de servicios de se-
guridad social en salud para afiliados regulares y de-
rechohabientes legales
AL Octubre p. 40

FERIADOS NO LABORABLES
• D.S. Nº 007-2003-PCM de 14.01.2003 (15.01.2003)

(237318). Declaran el 11 de febrero de 2003 como día
no laborable en el departamento de Cajamarca por
aniversario de su creación política
AL Enero p. 70

• D.S.   Nº   020-2003-PCM  de 28.02.2003  (02.03.2003)
(240029). Declaran Feriados no Laborables para el
sector público durante el año 2003
AL Marzo p. 52

• D.S. N° 054-2003-PCM de 20.05.2003 (21.05.2003)
(244569). Declaran feriados no laborables los días 22
y 23 de mayo de 2003 en la ciudad de Cusco
AL Mayo p. 57

FONDO NACIONAL DE FINANCIAMIENTO DE LA AC-
TIVIDAD EMPRESARIAL DEL ESTADO (FONAFE)
• Directiva aprobada mediante acuerdo de Directo-

rio Nº 001-2002/019-FONAFE (29.12.2002)
(236058). Directiva de Gestión y Proceso Presupues-
tario de las Entidades bajo el ámbito de FONAFE para
el año 2003
AL Enero p. 59

GRATIFICACIONES/AGUINALDO
• Decreto Supremo Nº 176-2003-EF, de 03.12.2003

(04.12.2003) (256397). Otorgan beneficio de aguinal-
do por navidad a pensionistas, funcionarios y servido-
res del Sector Público y al personal de las Fuerzas
Armadas y Policía Nacional
AL Diciembre p. 42

HÁBEAS CORPUS Y AMPARO
• Ley N° 27959 de 07.05.2003 (08.05.2003) (243730).

Ley que modifica el artículo 42º de la Ley Nº 23506,
Ley de Hábeas Corpus y Amparo
IL Mayo p. 13

HOSTIGAMIENTO SEXUAL
• Ley Nº 27942, de 26.02.2003 (27.02.2003) (239830).

Ley de Prevención y Sanción del Hostigamiento Sexual
IL Marzo p. 12

• D.S. Nº 010-2003-MIMDES, de 25.11.2003
(26.11.2003) (255932). Aprueban el Reglamento de la
Ley Nº 27942, Ley de Prevención y Sanción del Hosti-
gamiento Sexual
IL Diciembre p. 11

IMPUESTO A LA RENTA
• D.S. Nº 191-2002-EF, de 17.12.2002 (18.12.2002)

(235276). Determinan el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria para el año 2003 en S/. 3,100
IL Enero p. 13

• D.S. Nº 017-2003-EF, de 12.02.2003 (13.02.2003)
(239037). Adecúan Reglamento a modificaciones rea-
lizadas al TUO de la Ley del Impuesto a la Renta
AL Febrero p. 50

IMPUESTO EXTRAORDINARIO DE SOLIDARIDAD (IES)
• Ley Nº 27884 de 17.12.2002 (18.12.2002) (235270).
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Ley que mantiene la alícuota del Impuesto Extraordi-
nario de Solidaridad del 2% hasta el 31 de diciembre
de 2003
IL Enero p. 13

INDECOPI
• R.S. N° 125-2003-PCM de 05.05.2003 (06.05.2003)

(243630). Designan vocales de la Sala Concursal del
Tribunal de Defensa  de la Competencia y de la Pro-
piedad Intelectual del INDECOPI
IL Mayo p. 13

ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
• R.J. Nº 383-2002-INEI, de 31.12.2002 (01.01.2003)

(236387). Índice de Precios al Consumidor de Lima
Metropolitana correspondiente al mes de Diciembre
de 2002
AL Enero p. 64

• R.J. Nº 384-2002-INEI de 31.12.2002 (01.01.2003)
(236388). Índice de Precios Promedio Mensual al Por
Mayor a Nivel Nacional correspondiente al mes de Di-
ciembre de 2002
AL Enero p. 65

INSPECCIÓN DEL TRABAJO
• D.S. Nº 002-2003-TR, de 09.01.2003 (10.01.2003)

(236926). Modifican Segunda Disposición Transitoria
del Reglamento de la Ley de Inspección del Trabajo y
Defensa del Trabajador
AL Enero p. 67

INTERMEDIACIÓN LABORAL
• R.M. N° 064-2003-TR de 09.04.2003 (16.04.2003)

(242731). Aprueban Directiva “Procedimiento para el
registro de empresas y entidades que desarrollan ac-
tividades de Intermediación Laboral”
AL Abril p. 51

• D.S. N° 006-2003-TR de 22.05.2003 (24.05.2003)
(244787). Modifican artículo de Decreto que aprobó el
Reglamento de la Intermediación Laboral, Decreto
Supremo N° 003-2002-TR
AL Mayo p. 59

LACTANCIA
• R.M. N° 0720-2003-IN-PNP de 09.05.2003

(13.05.2003) (243995). Aprueban Directiva sobre Nor-
mas y Procedimientos para la protección de los dere-
chos humanos de las mujeres policías por motivos de
maternidad y lactancia
AL Mayo p. 55

MICRO Y PEQUEÑA EMPRESA
• Ley N° 28015 de 02.07.2003 (03.07.2003) (247377).

Ley de Promoción y Formalización de la Micro y Pe-
queña Empresa
IL Julio p. 12

• D.S. N° 009-2003-TR de 09.09.2003 (12.09.2003)
(251188). Aprueban Reglamento de la Ley de Promo-
ción y Formalización de la Micro y Pequeña Empresa
AL Setiembre p. 46

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EM-
PLEO (MTPE)
• R.M. N° 085-2003-TR de 05.05.2003 (08.05.2003)

(243747). Autorizan a procurador interponer acciones
de nulidad contra resoluciones administrativas que in-
debidamente otorgaron beneficio de amnistía a Per-
sonas Jurídicas
IL Mayo p. 13

• R.S. N° 016-2003-TR de 25.07.2003 (28.07.2003)
(248938). Aceptan renuncia del Viceministro de Trabajo
IL Agosto p. 24

• R.S. N° 017-2003-TR de 25.07.2003 (28.07.2003)
(248938). Designan Viceministro de Trabajo
IL Agosto p. 25

MUJERES GESTANTES
• Ley N° 28048 de 31.07.2003 (01.08.2003) (249033).

Ley de Protección a favor de la Mujer Gestante que
realiza labores que pongan en riesgo su salud y/o el
desarrollo normal del embrión y el feto
IL Setiembre p. 13

OFICINA DE NORMALIZACIÓN PREVISIONAL (ONP)
• Véase también Seguridad Social: Pensiones
• Resolución Suprema Nº 090-2003-EF, de 18.03.2003

(19.03.2003) (240998). Transfieren la Administración
y pago de planilla de pensiones y/o beneficios de pen-
sionistas cesantes y jubilados de la empresa Labora-
torios Unidos S.A. en liquidación – LUSA,  a la ONP
AL Marzo p. 54

• Res. Jefatural N° 089-2003-JEFATURA/ONP de
30.06.2003 (21.07.2003) (248525). Aprueban formato
denominado “solicitud de bono de reconocimiento
2001” y su cartilla de instrucciones
AL Julio p. 63

• D.S. N° 111-2003-EF de 24.07.2003 (31.07.2003)
(249004). Autorizan a la ONP y a ESSALUD otorgar
bonificaciones extraordinarias a pensionistas sujetos
a los regímenes de Accidentes de Trabajo y Enferme-
dades Profesionales y del D.L. N° 20530
IL Agosto p. 26

•  D.S. N° 112-2003-EF de 24.07.2003 (31.07.2003)
(249004). Otorgan garantía del Gobierno Nacional a
emisión de “Bonos de Reconocimiento” de la ONP a
fin de atender requerimientos generados por trabaja-
dores afiliados al Sistema Privado de Administración
de Fondo de Pensiones
IL Agosto p. 26

• D.S. N° 137-2003-EF de 30.09.2003 (01.10.2003)
(252294). Facultan a la ONP para recuperar diversas
planillas de pago de empresas privadas o del Estado
IL Octubre p. 14

PLANILLAS DE PAGO
• R.M. N° 124-2003-TR, de 29.05.2003 (02.06.2003)

(245296). Aprueban Directiva que establece normas y
formularios para la presentación de la Declaración Ju-
rada sobre información de planillas de pago del mes
de junio de 2003
IL Junio p. 12

• D.S. N° 137-2003-EF de 30.09.2003 (01.10.2003)
(252294). Facultan a la ONP para recuperar diversas
planillas de pago de empresas privadas o del Estado
IL Octubre p. 14

PODER JUDICIAL
• Resolución Administrativa Nº 006-2003-CE-PJ, de

17.01.2003 (25.01.2003). Prorrogan vigencia del cua-
dro de Aranceles Judiciales establecido mediante las
RR.Adms. Nºs. 033 y 052-2002-CE-PJ
IL Febrero p. 12

• Resolución Administrativa de la Gerencia General
del Poder Judicial Nº 211-2003-GG-PJ, de 18.03.2003
(19.03.2003) (241009). Aprueban contratación de 19
ex trabajadores cesados irregularmente
AL Marzo p. 54

• Resolución Administrativa Nº 335-2003-P-CSJCN/

PJ de 28.11.2003 (04.12.2003) (256423). Disponen
inicio de la mesa de partes única de Juzgados Pena-
les, Laboral y de Familia - Juzgados de Paz Letrados
en el Distrito Judicial del Cono Norte de Lima
AL Diciembre p. 41

PRESCRIPCIÓN
• D.S. Nº 027-2003-PCM, de 10.03.2003 (11.03.2003)

(240581). Precisan alcances de la prescripción desa-
rrollada por el artículo 173º del Reglamento de la Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remune-
raciones del Sector Público

    AL Marzo p. 52

PRESTACIONES ALIMENTARIAS
• D.S. N° 013-2003-TR de 27.10.2003 (28.10.2003)

(253982).  Reglamento de la Ley N° 28051. Ley de
Prestaciones Alimentarias en beneficio de los traba-
jadores sujetos al régimen laboral de la actividad pri-
vada
AL Octubre p. 51

PROTECCIÓN AL CONSUMIDOR
• D.S. Nº 011-2003-PCM (11.02.2002) (238922). Aprue-

ban reglamento de la Ley Nº 27598. Ley que modifica
el Dec. Leg. Nº 716, norma sobre protección al consu-
midor
AL Febrero p. 50

REFUGIADO
• Ley Nº 27891 (22.12.2002) (235624). Ley del Refu-

giado
IL Enero p. 14

REGÍMENES ESPECIALES
• Véase también Trabajo/Trabajadores
• Ley Nº 27918 de 09.01.2003 (11.01.2003) (236969).

Ley de creación del Colegio de Trabajadores Sociales
del Perú
AL Enero p. 69

• Ley N° 27943 (01.03.2003) (239962). Ley del Sistema
Portuario Nacional
IL Marzo p. 14

• D.S. N° 003-2003-TR de 25.03.2003 (27.03.2003)
(241665). Aprueban Reglamento de la Ley del Trabajo
Portuario
IL Abril p. 13

• R.M. N° 0720-2003-IN-PNP de 09.05.2003
(13.05.2003) (243995). Aprueban Directiva sobre Nor-
mas y Procedimientos para la protección de los dere-
chos humanos de las mujeres policías por motivos de
maternidad y lactancia
AL Mayo p. 55

• Ley N° 27962 de 13.05.2003 (14.05.2003) (244022).
Ley que regula el aspecto previsional del personal de
la sanidad de la Policía Nacional del Perú
AL Mayo p. 55

• D.S. N° 008-2003-SA de 14.05.2003 (15.05.2003)
(244111). Aprueban Reglamento de la Ley de Trabajo
de la Obstetriz
AL Mayo p. 56

• D.S. N° 006-2003-TR de 22.05.2003 (24.05.2003)
(244787). Modifican artículo de Decreto que aprobó el
Reglamento de la Ley del Trabajo Portuario
AL Mayo p. 59

• Ley N° 27986 de 02.06.2003 (03.06.2003) (245329).
Ley de los Trabajadores del Hogar
IL Junio p. 13

• Ley N° 28036 (24.07.2003) (248630). Ley de Promo-



XXII

ÍNDICE DE LEGISLACIÓN

ción y Desarrollo del Deporte
IL Agosto p. 24

•  D.S. N° 014-2003-TR de 29.10.2003 (30.10.2003)
(254122). Amplían plazo establecido en la segunda dis-
posición transitoria del reglamento de la Ley N° 26790,
referido a asegurados de regímenes especiales
IL Noviembre p. 14

• D.S. Nº 015-2003-TR (20.11.2003) (255479). Aprue-
ban Reglamento de la Ley de Trabajadores del Hogar
AL Noviembre p. 54

REGISTRO NACIONAL DE AGENCIAS PRIVADAS DE
EMPLEO
• D.S. N° 005-2003-TR de 22.05.2003 (24.05.2003)

(244786). Crean el Registro Nacional de Agencias Pri-
vadas de Empleo
AL Mayo p. 58

• D.S. N° 011-2003-TR de 09.10.2003 (10.10.2003)
(252832). Modifican el D.S. N° 005-2003-TR mediante
el cual se creó el Registro Nacional de Agencias Pri-
vadas de Empleo
AL Octubre p. 48

RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO (RCT)
• Ley Nº 27912 de 06.01.2003 (08.01.2003) (23660).

Ley que modifica la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo y levanta las observaciones formuladas por el
Comité de Libertad Sindical de la Organización Inter-
nacional del Trabajo
AL Enero ps. 16 y 65

• D.S. N° 010-2003-TR de 30.09.2003 (05.10.2003)
(252569). Aprueban Texto Único Ordenado de la Ley
de Relaciones Colectivas de Trabajo
AL Octubre p. 43

REMUNERACIONES Y/O INGRESOS
• Resolución Directoral Nº 010-2003-DRTPL-DPSC de

31.01.2003 (239988). Otorgan incrementos diarios
sobre jornal básico de los trabajadores en construc-
ción civil
IL Marzo p. 14

• D.S.  Nº 027-2003-PCM (11.03.2003) (240581). Preci-
san alcances de la prescripción desarrollada por el
artículo 173º del reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sec-
tor Público
AL Marzo p. 52

• D.U. N° 022-2003 de 09.09.2003 (13.09.2003) (251270).
Reajustan la Remuneración Mínima Vital de los trabaja-
dores sujetos al régimen laboral de la actividad privada
AL Setiembre p. 54

• Resolución de Dirección Ejecutiva Nº 047-2003/DE-
FONAFE de 28.11.2003 (02.12.2003) (256323). Polí-
tica y escala remunerativas vigentes del Banco de la
Nación y de la Empresa Nacional de Puertos S.A.
AL Diciembre p. 40

SALUD
• D.S. Nº 001-2003-SA (11.01.2003) (237020). Aprue-

ban el Reglamento de Organización y Funciones del
Instituto Nacional de Salud
AL Enero p. 67

SECTOR PÚBLICO
• D.S. Nº 009-2003-EF de 29.01.2003 (30.01.03)

(238162). Establecen procedimiento para la obtención
del pago de subsidio por incapacidad temporal y ma-
ternidad a cargo de unidades ejecutoras del presupues-
to del Sector Público
IL Febrero p. 12

• Comunicado Oficial Nº 006-2003-EF/76.01, febrero
2003 (01.02.2003) (238311). Pago de Subsidio por In-
capacidad Temporal y Maternidad en las Unidades Eje-
cutoras del Presupuesto del Sector Público con cargo
a reembolso por parte de ESSALUD
IL Febrero p. 13

• D.S.   Nº   020-2003-PCM  de 28.02.2003  (02.03.2003)
(240029). Declaran Feriados no Laborables para el
sector público durante el año 2003.
AL Marzo p. 52

• D.S.  Nº 027-2003-PCM, DE 10.03.2003 (11.03.2003)
(240581). Precisan alcances de la prescripción desa-
rrollada por el artículo 173º del Reglamento de la Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remune-
raciones del Sector Público
AL Marzo p. 52

• D.S. N° 096-2003-EF de 09.07.2003 (10.07.2003)
(247886). Aprueban otorgamiento de beneficio de agui-
naldo por fiestas patrias y dictan medidas reglamenta-
rias complementarias del D.U. N° 016-2003
AL Julio p. 60

• Ley N° 28047 de 15.07.2003 (31.07.2003) (248998).
Ley que autoriza el porcentaje de aporte  destinado al
fondo de pensiones de los trabajadores del Sector
Público Nacional y regula las nivelaciones de las pen-
siones del régimen del Decreto Ley N° 20530
IL Agosto p. 25

• Resolución de Dirección Ejecutiva Nº 047-2003/DE-
FONAFE de 28.11.2003 (02.12.2003) (256323). Polí-
tica y escala remunerativas vigentes del Banco de la
Nación y de la Empresa Nacional de Puertos S.A.
AL Diciembre p. 40

• Decreto Supremo Nº 176-2003-EF, de 03.12.2003
(04.12.2003) (256397). Otorgan beneficio de aguinal-
do por navidad a pensionistas, funcionarios y servido-
res del Sector Público y al personal de las Fuerzas
Armadas y Policía Nacional
AL Diciembre p. 42

SEGURIDAD SOCIAL: PENSIONES
• Véase también Oficina de Normalización Previsio-

nal (ONP)
• Ley Nº 27915 de 09.01.2003 (10.01.2003) (236854).

Ley que establece la modalidad de acreditación del
derecho de los pensionistas al goce de las prestacio-
nes de salud
AL Enero p. 67

• Resolución Suprema Nº 090-2003-EF, de 18.03.2003
(19.03.2003) (240998). Transfieren la Administración
y pago de planilla de pensiones y/o beneficios de pen-
sionistas cesantes y jubilados de la empresa Labora-
torios Unidos S.A. en liquidación – LUSA,  a la ONP
AL Marzo p. 54

• Ley N° 27962  (14.05.2003) (244022). Ley que regula
el aspecto previsional del personal de la sanidad de la
Policía Nacional del Perú
AL Mayo p. 55

• D.S. N° 091-2003-EF de 30.06.2003 (01.07.2003)
(247274). Autorizan fraccionamiento del pago de de-
vengados a que tuvieran derecho pensionistas de en-
tidades cuyas planillas de pensiones se financian con
recursos del Tesoro Público
AL Julio p. 60

• Circular N° AFP-030-2003 de 14.07.2003 (18.07.2003)
(248396). Establecen disposiciones sobre regulariza-
ción de pago de pensiones preliminares para los afi-
liados o beneficiarios cubiertos por el seguro de inva-
lidez, sobrevivencia y gastos de sepelio en el SPP
AL Julio p. 62

• Ley N° 28040 de 24.07.2003 (25.07.2003) (248738). Ley
de Creación del Tribunal Administrativo Previsional
IL Agosto p. 24

• Ley N° 28046 de 15.07.2003 (31.07.2003) (248997).
Ley que crea el Fondo y la contribución solidaria para
la Asistencia Previsional
IL Agosto p. 25

• Ley N° 28047 de 15.07.2003 (31.07.2003) (248998).
Ley que autoriza el porcentaje de aporte  destinado al
fondo de pensiones de los trabajadores del Sector
Público Nacional y regula las nivelaciones de las pen-
siones del régimen del Decreto Ley N° 20530
IL Agosto p. 25

• D.S. N° 119-2003-EF de 26.08.2003 (27.08.2003)
(250343). Precisan monto de pago fraccionado de de-
vengados a que tuvieran derecho los pensionistas del
Sistema Nacional de Pensiones referidos en el D.S. N°
091-2003-EF
AL Agosto p. 51

• Anexo de Res. Legislativa N° 28067 de 23.08.2003
(13.09.2003) (251265). Convenio de Seguridad Social
entre Perú y Chile
AL Setiembre p. 50

• Ley N° 28071 de 25.09.2003 (26.09.2003) (252009)
Modifica el artículo 69° del D.L. N° 19990 – Ley del
Sistema Nacional de Pensiones – referido al capital
de defunción
IL Octubre p. 12

• D.S. N° 154-2003-EF de 20.10.2003 (21.10.2003)
(253545). Reglamento que regula la transferencia de
fondos de pensiones de afiliados que residan de modo
permanente en el exterior
AL Octubre p. 50

• Ley Nº 28110 de 21.11.2003 (23.11.2003) (255769).
Ley que prohíbe descuentos, retenciones, recortes u
otras medidas similares a las pensiones definitivas
generadas por derecho propio, derivado e invalidez,
sin mandato legal expreso
AL Noviembre p. 55

• Ley Nº 28115 de 04.12.2003 (06.12.2003) (256589).
Ley que amplía y precisa los alcances de la Ley Nº
27719 "Ley de reconocimiento, declaración y califica-
ción de los derechos pensionarios legalmente obteni-
dos al amparo del D.L. Nº 20530 y sus normas modifi-
catorias y complementarias
AL Diciembre p. 43

SEGURIDAD SOCIAL: SALUD/ESSALUD
• Ley Nº 27915 de 09.01.2003 (10.01.2003) (236854).

Ley que establece la modalidad de acreditación del
derecho de los pensionistas al goce de las prestacio-
nes de salud
AL Enero p. 67

• D.S. Nº 009-2003-EF de 29.01.2003 (30.01.03)
238162). Establecen procedimiento para la obtención
del pago de subsidio por incapacidad temporal y ma-
ternidad a cargo de unidades ejecutoras del presupues-
to del Sector Público
IL Febrero p. 12

• Comunicado Oficial Nº 006-2003-EF/76.01, Febrero
2003 (01.02.2003) (238311). Pago de Subsidio por In-
capacidad Temporal y Maternidad en las Unidades Eje-
cutoras del Presupuesto del Sector Público con cargo
a reembolso por parte de ESSALUD
IL Febrero p. 13

• R.M. N° 0720-2003-IN-PNP de 09.05.2003
(13.05.2003) (243995).  Aprueban Directiva sobre
Normas y Procedimientos para la protección de los
derechos humanos de las mujeres policías por moti-
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vos de maternidad y lactancia
AL Mayo p. 55

• Ley N° 27962 de 13.05.2003 (14.05.2003) (244022).
Ley que regula el aspecto previsional del personal de
la sanidad de la Policía Nacional del Perú
AL Mayo p. 55

• Ley N° 28006 de 17.06.2003 (18.06.2003) (246159).
Ley que garantiza la intangibilidad de los fondos y re-
servas de la Seguridad Social y restituye la autonomía
administrativa, económica, financiera y presupuestal
de ESSALUD
AL Junio p. 58

• D.S. N° 111-2003-EF de 24.07.2003 (31.07.2003)
(249004). Autorizan a la ONP y a ESSALUD otorgar
bonificaciones extraordinarias a pensionistas sujetos
a los regímenes de accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales y del D.L. N° 20530
IL Agosto p. 26

• D.S. N° 119-2003-EF de 26.08.2003 (27.08.2003). Pre-
cisan monto de pago fraccionado de devengados a que
tuvieran derecho los pensionistas del Sistema Nacional
de Pensiones referidos en el D.S. N° 091-2003-EF
AL Agosto p. 51

• D.S. N° 008-2003-TR de 28.08.2003 (29.08.2003)
(250514). Amplían plazo a que se refiere la Segunda
Disposición Transitoria del Reglamento de la Ley de
Modernización de la Seguridad Social
IL Setiembre p. 13

• Acuerdo N° 66-27-ESSALUD-2003 de 11.09.2003
(13.09.2003) (251311). Modifican la Primera Disposi-
ción Complementaria del Reglamento de Pago de Pres-
taciones Económicas, sobre subsidio por lactancia
AL Setiembre p. 54

• R. Superintendencia N° 070-2003-SEPS/CD de
17.09.2003 (26.09.2003) (252053). Aprueban normas
complementarias relativas a convocatoria y proceso
de elección para contratación de planes de salud brin-
dados por las entidades prestadoras de salud
IL Octubre p. 12

• R. Superintendencia N° 071-2003-SEPS/CD de
17.09.2003 (27.09.2003) (252108). Aprueban normas
sobre contratación de prestación de servicios de se-
guridad social en salud para afiliados regulares y de-
rechohabientes legales
AL Octubre p. 40

• D.S. N° 014-2003-TR de 29.10.2003 (30.10.2003)
(254122). Amplían plazo establecido en la segunda dis-
posición transitoria del reglamento de la Ley N° 26790,
referido a asegurados de regímenes especiales
IL Noviembre p. 14

SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (SPP)
• Resolución SBS Nº 01-2003, de 02.01.2003 (08.01.2003)

(236676). Fijan factor de contribución a que se refiere
el D.S. Nº 167-93-EF para el año 2003
AL Enero p. 65

• D.S. Nº 014-2003-EF, de 06.02.2003 (07.02.2003)
(238705). Modifican el Reglamento del Texto Único
Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Adminis-
tración de Fondos de Pensiones
IL Febrero p. 13

• Resolución SBS Nº 281-2003, de 06.03.2003
(10.03.2003) (240566). Sustituyen artículo del Título
VI del Compendio de Normas de Superintendencia
Reglamentarias del Sistema Privado de Administra-
ción de Fondos de Pensiones, referido a Inversiones
AL Marzo p. 52

• Circular Nº AFP-27-2003 de 13.03.2003 (16.03.2003)
(240914). Establecen disposiciones referidas a apor-

tes previsionales de empleadores sometidos a Disolu-
ción y Liquidación.
AL Marzo p. 53

• D.S  Nº  034-2003-EF de 18.03.2003 (19.03.2003)
(240997). Modifican artículo del Reglamento del Texto
Único Ordenado de la Ley del Sistema Privado de
Administración de Fondos de Pensiones
AL Marzo p. 53

• Resolución SBS N° 900-2003 de 12.06.2003
(16.06.2003) (246100). Modifican el Título VII del Com-
pendio de Normas de Superintendencia Reglamenta-
rias del Sistema Privado de Administración de Fondos
de Pensiones
AL Junio p. 52

• Circular N° AFP-030-2003 de 14.07.2003 (18.07.2003)
(248396). Establecen disposiciones sobre regulariza-
ción de pago de pensiones preliminares para los afi-
liados o beneficiarios cubiertos por el seguro de inva-
lidez, sobrevivencia y gastos de sepelio en el SPP
AL Julio p. 62

• Circular N° S-600-2003 de 28.08.2003 (04.09.2003)
(250818). Remiten información requerida a las tasas
de cotización de pensiones del Sistema Privado
IL Setiembre p. 13

• Circular N° S-601-2003 AFP-032-2003 (07.09.2003)
(250980). Aprueban circular sobre tasas de actuali-
zación aplicables al cálculo del capital requerido de
pensiones definitivas de invalidez y sobrevivencia del
Sistema Privado de Administración de Fondos de Pen-
siones.
IL Setiembre p. 14

• Resolución SBS N° 1408-2003 de 10.10.2003
(11.10.2003) (252905). Modifican artículo 87° del Título
V del Compendio de Normas de Superintendencia Re-
glamentarias del SPP referido a afiliación y aportes
AL Octubre p. 49

• D.S. N° 154-2003-EF de 20.10.2003 (21.10.2003)
(253545). Aprueban Reglamento  de la Ley 27883, refe-
rido a la transferencia de fondos de pensiones de afilia-
dos al SPP que residan de modo permanente en el ex-
terior
AL Octubre p. 50

SUBSIDIOS
• Véase también Seguridad Social: Salud/ESSALUD
• D.S. Nº 009-2003-EF de 29.01.2003 (30.01.03)

238162). Establecen procedimiento para la obtención
del pago de subsidio por incapacidad temporal y ma-
ternidad a cargo de unidades ejecutoras del presupues-
to del Sector Público
IL Febrero p. 12

• Comunicado Oficial Nº 006-2003-EF/76.01, febrero
2003 (01.02.2003) (238311). Pago de Subsidio por In-
capacidad Temporal y Maternidad en las Unidades Eje-
cutoras del Presupuesto del Sector Público con cargo
a reembolso por parte de ESSALUD
IL Febrero p. 13

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADMINISTRA-
CION TRIBUTARIA (SUNAT)
• Res. de Superintendencia Nº 013-2003/SUNAT, de

15.01.2003 (17.01.2003) (237514). Aprueban nuevas
versiones de los programas de Declaración Telemáti-
ca; amplían universo de obligados e implementan có-
digo de envío
AL Enero p. 70

• Resolución de Superintendencia Nº 032-2003/SU-
NAT, de 04.02.2003 (06.02.2003) (238675). Fijan ta-
sas de interés moratorio aplicables a deudas tributa-

rias en moneda nacional o extranjera correspondien-
tes a tributos internos y aduaneros
IL Febrero p. 13

TASAS/INTERESES
• Resolución de Superintendencia Nº 032-2003/SU-

NAT, de 04.02.2003 (06.02.2003) (238675). Fijan ta-
sas de interés moratorio aplicables a deudas tributa-
rias en moneda nacional o extranjera correspondien-
tes a tributos internos y aduaneros
IL Febrero p. 13

TELEMÁTICA
• Res. de Superintendencia Nº 013-2003/SUNAT de

15.01.2003 (17.01.2003) (237514). Aprueban nuevas
versiones de los programas de Declaración Telemáti-
ca, amplían universo de obligados e implementan có-
digo de envío
AL Enero p. 70

TRABAJO/TRABAJADORES
• Ley Nº 27918 de 09.01.2003 (11.01.2003) (236969).

Ley de creación del Colegio de Trabajadores Sociales
del Perú
AL Enero p. 69

• Ley N° 27943 (01.03.2003) (239962). Ley del Sistema
Portuario Nacional
IL Marzo p. 14

• D.S. N° 003-2003-TR de 25.03.2003 (27.03.2003)
(241665). Aprueban Reglamento de la Ley del Trabajo
Portuario
IL Abril p. 13

• Ley de los Trabajadores del Hogar, aprobada por el
Pleno del Congreso de la República pendiente de pro-
mulgación
IL Mayo p. 14

• D.S. N° 008-2003-SA de 14.05.2003 (15.05.2003)
(244111). Aprueban Reglamento de la Ley de Trabajo
de la Obstetriz
AL Mayo p. 56

• D.S. N° 006-2003-TR de 22.05.2003 (24.05.2003)
(244787). Modifican artículo de Decreto que aprobó el
Reglamento de la Ley del Trabajo Portuario
AL Mayo p. 59

• Ley N° 27986 de 02.06.2003 (03.06.2003) (245329).
Ley de los Trabajadores del Hogar
IL Junio p. 13

• Ley N° 28036 (24.07.2003) (248630). Ley de Promo-
ción y Desarrollo del Deporte
IL Agosto p. 24

• D.S. Nº 015-2003-TR de 19.11.2003 (20.11.2003)
(255479). Aprueban Reglamento de la Ley de Trabaja-
dores del Hogar
AL Noviembre p. 54

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
• D.S. N° 160-2003-EF de 05.11.2003 (06.11.2003)

(254484). Modifican el D.S. N° 146-2003-EF mediante
el cual se fijó aguinaldo para magistrados del Tribunal
Constitucional
IL Noviembre p. 15

UNIDAD IMPOSITIVA TRIBUTARIA (UIT)
• D.S. Nº 191-2002-EF, de 17.12.2002 (18.12.2002)

(235276). Determinan el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria para el año 2003 en S/. 3,100
IL Enero p. 13


