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Ponemos a disposición de nuestros suscriptores el décimo
Índice Temático que registra sistemáticamente el
contenido de las publicaciones ANÁLISIS LABORAL e

INFORME LABORAL, correspondientes al año 2007.

Las nueve versiones anteriores comprenden la información publica-
da desde mayo de 1977 hasta el año 2006, en las que ha quedado
registrada la historia socioeconómica y laboral de nuestro país, por
más de veintinueve años.

Con satisfacción podemos afirmar que –en opinión de nuestros
lectores– sus alcances han sido de gran utilidad para permitir la
ubicación rápida y oportuna de los diversos temas tratados en ellas.

Nuestra permanente vocación de servicio nos conduce a proporcio-
nar en esta oportunidad una información más amplia, incremen-
tando así los rubros referenciales a efectos de lograr una correcta
codificación de los temas desarrollados a lo largo del año.

Esperamos haber cumplido, una vez más, con nuestros suscriptores.

Lima, diciembre de 2007
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Índice General

Índice Temático de Análisis Laboral e Informe Laboral
(Enero - Diciembre 2007)

ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDOS
DE PENSIONES (AFP)
• Véase Sistema Privado de Pensiones

ADQUISICIÓN DE EMPRESAS
• El lado humano de las fusiones y adquisiciones/Inés

Temple y Marcelo Cardoso (Invitados)
AL Diciembre p. 6

AGENCIAS PRIVADAS DE EMPLEO
• Intermediación Laboral: Deber de presentar Informa-

ción Trimestral/Análisis Legal
AL Diciembre p. 27

ALIMENTACIÓN PRINCIPAL/REFRIGERIO
• Véase Prestaciones Alimentarias

ALIMENTOS
• Registro de Deudores Alimentarios Morosos/Escenas

IL Febrero p. 4
• Registro de Deudores Alimentarios Morosos: Aprue-

ban Normas Reglamentarias/Escenas
AL Marzo p. 4

AMÉRICA LATINA
• Las mujeres en el Perú/Análisis

IL Marzo p. 4
• La extensión del seguro y la protección de salud en

relación al mercado laboral: Problemas y políticas
en América. Carmelo Mesa-Lago/Bibliografía
AL Marzo p. 5

• Sistemas de Pensiones Públicos y Privados Compa-
rados: Una nueva evaluación de la experiencia lati-
noamericana/Carmelo Mesa-Lago (Invitado)
AL Agosto p. 8

• América Latina: Desempleo Juvenil Urbano 1990,
1995 al tercer trimestre de 2006 (tasas anuales
medias)/Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

ANÁLISIS LABORAL: 30 aniversario
• Véase también Homenajes/Distinciones/

Condecoraciones
• 30 Aniversario de AELE/Carátula

AL Julio p. 1
• 30 Aniversario de AELE/Carta del Director

AL Julio p. 3
• En un suspiro de la historia/Análisis

AL Julio p. 11

ARANCELES JUDICIALES
• Aranceles Judiciales 2007/ Escenas

IL Marzo p. 2

ARBITRAJE
• Arbitraje: El Juicio Privado: La verdadera reforma de

la justicia. Mario Castillo Freyre y Ricardo Vásquez
Kunze (2006)/Bibliografía
IL Enero p. 5

ASIGNACIONES/BONIFICACIONES
• Véase también Conceptos no Remunerativos
• Asignación Familiar/Crítica Laboral

AL Abril p. 32

ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE RELACIONES
DE TRABAJO (AIRT)
• XIV Congreso Mundial de la AIRT: “Actores Sociales,

Organización del Trabajo y Nuevas Tecnologías en el
Siglo XXI”: Diálogo Social, Libertad Económica y Rela-
ciones Industriales/Kollonay Lehoczy, Csilla (Invitado)
AL Enero p. 23

• El origen y el desarrollo de las relaciones industria-
les en América Latina/Bruce E. Kaufman (Invitado)
AL Febrero p. 6

• Congreso Mundial Memorable/Escenas
AL Setiembre p. 8

BENEFICIOS SOCIALES/LABORALES/LEGALES
• Véase también Compensación por Tiempo de Ser-

vicios
• Consignación de beneficios legales laborales/Análi-

sis Legal
IL Enero p. 12

• Memorándum para Constituir un Depósito Judicial/
Administrativo
IL Enero p. 13

• Consignación de beneficios legales laborales: Parte II/
Análisis Legal
IL Febrero p. 6

• Derecho Individual: Contratación Laboral y Principa-
les Beneficios Laborales/Análisis Legal
AL Julio p. 15

• Seguro de Vida Ley: Continuación facultativa por parte
de ex trabajadores/Análisis Legal
AL Agosto p. 17

• Construcción Civil: Retención del 5% del valor total
de la obra, como garantía por incumplimiento de pago
de beneficios laborales de trabajadores/Escenas
AL Setiembre p. 9

BIBLIOGRAFÍA
• Arbitraje: El Juicio Privado: La verdadera reforma de

la justicia/Mario Castillo Freyre y Ricardo Vásquez
Kunze (2006)
IL Enero p. 5

• ¿Cómo se ajusta el mercado ante cambios en el
salario mínimo en el Perú?/Miguel Jaramillo y Kris-
tian López
IL Febrero p. 4

• Guía de la Negociación Colectiva 2006 (España)/
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Comisión
Consultiva Nacional de Convenios
AL Febrero p. 5

• La extensión del seguro y la protección de salud en
relación al mercado laboral: Problemas y políticas
en América/Carmelo Mesa-Lago
AL Marzo p. 5

• Cooperativas, Empresas, Estado y Sindicatos: Una
vinculación necesaria/Héctor Lucena, Nelson Fréi-
tez, Aymara Hernández
IL Mayo p. 3

• Derecho del Trabajo: Teoría General I/Jorge Rendón
Vásquez
AL Julio p. 10

• Responsabilidad Social, Empresarial y Mercado de
Trabajo/Cecilia Garavito
IL Agosto p. 7

• Derechos Fundamentales de la Persona y Relación
de Trabajo/Carlos Blancas Bustamante
AL Setiembre p. 9

• Derecho Constitucional del Trabajo: Relaciones de
Trabajo en la Jurisprudencia del Tribunal Constitu-
cional/Wilfredo Sanguineti Raymond
IL Octubre p. 5

BONIFICACIÓN POR EDUCACIÓN
• Véase Conceptos no Remunerativos

CALENDARIO LABORAL
• Véase Semanas Laborables 2007

CAPACITACIÓN/FORMACIÓN PROFESIONAL
• Véase también Modalidades Formativas Labora-

les (Ley Nº 28518)
• Plan de formación profesional hacia el 2020/Escenas

AL Junio p. 5
• Competencia Laboral: Aprendizaje basado en com-

petencias; necesidad y posibilidades en el Perú/Ar-
turo Z. Vásquez-Párraga (Invitado)
AL Noviembre p. 6

• Capacitación Laboral Juvenil: Plazo máximo para
presentación de Programa Anual para el 2008/Es-
cenas
AL Diciembre p. 4

• Capacitación Laboral Juvenil (CLJ): Programa anual/
Análisis Legal
AL Diciembre p. 16

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR
• Véase Suspensión de la Relación Laboral

CENSOS
• Censo Nacional: Domingo 21 de octubre de 2007/

Escenas
AL Setiembre p. 8

• Reflexiones en torno al censo/Análisis
AL Octubre p. 10

CESE COLECTIVO
• Ex trabajadores inscritos en el Registro Nacional de

Trabajadores Cesados Irregularmente: Aprueban
reubicación directa/Escenas
IL Abril p. 5

• Trabajadores Cesados Irregularmente: Comprendidos
dentro del ámbito de aplicación de la Ley N°  29059/
Escenas
IL Julio p. 4
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• Ceses Colectivos: Designan fedatarios instituciona-
les para autenticación de documentos/Escenas
AL Julio p. 10

CÓDIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL
• Véase también Constitución de la República: De-

rechos
• Modificación del Código Procesal Constitucional/

Escenas
IL Enero p. 4

COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS)
• Véase también Condiciones de Trabajo
• El MEF y la Ley General de Trabajo/Escenas

IL Enero p. 5
• Nuevamente la CTS/Escenas

- CCL propone buscar mayor rentabilidad a la CTS
- Poder Ejecutivo evalúa elevar su rentabilidad/Es-

cenas
AL Febrero p. 4

• Compensación por Tiempo de Servicios (CTS): Próxi-
mo depósito/Escenas
IL Abril p. 5

• Compensación por Tiempo de Servicios: Régimen de
Depósitos Semestrales/Análisis Legal
AL Abril p. 11

• Remuneración Computable para Depósitos Semes-
trales de CTS/Análisis Legal
IL Mayo p. 8

• Guía Práctica para el depósito de CTS: Semestre
Noviembre 2006 – Abril 2007/Análisis Legal
IL Mayo p. 10

• Remuneración Computable para CTS: Gratificacio-
nes de Fiestas Patrias y Navidad/Análisis Legal
IL Julio p. 10

• Cálculo de la CTS y de la compensación vacacional
para trabajadores de Construcción Civil/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Depósito de CTS y Negociación Colectiva/Análisis
Legal
IL Setiembre p. 8

• Compensación por Tiempo de Servicios: Régimen de
Depósitos Semestrales/Análisis Legal
AL Octubre p. 13

• CTS: Se inició campaña de verificación de depósi-
tos/Escenas
AL Noviembre p. 4

COMUNIDAD ANDINA
• Véase Integración

CONCEPTOS NO REMUNERATIVOS
• Asignación por movilidad. Establecen tope máximo

en su otorgamiento/Escenas
AL Enero p. 4

• Asignación por movilidad: Establecen monto máxi-
mo/Análisis Legal
AL Enero p. 13

• Bonificación por Educación/Análisis Legal
AL Febrero p. 30

• Bonificación por Educación/Análisis Legal
IL Agosto p. 10

• Canasta de Navidad o Similares: Tratamiento legal
laboral-tributario/Análisis Legal
IL Agosto p. 12

• Asignación por Movilidad: Monto máximo/Escenas
AL Octubre p. 5

• Asignación por Movilidad/Análisis Legal
AL Octubre p. 24

• Contratos temporales para exportación no tradicio-
nal: ¿Desnaturalización o no?/Escenas
IL Marzo p. 3

• Convenio de Seguridad Social: Perú – España/Escenas
AL Abril p. 6

• Organización Internacional del Trabajo (OIT): Ratifi-
can Convenios 127 y 176/Escenas
AL Mayo p. 4

• Suspensión del Contrato de Trabajo: Caso Fortuito o
Fuerza Mayor/Análisis Legal
AL Junio p. 31

• Derecho Individual: Contratación Laboral y Principa-
les Beneficios Laborales/Análisis Legal
AL Julio p. 15

• Contratación de Extranjeros y su Calidad Migratoria/
Análisis Legal
AL Agosto p. 32

• Contratos a Plazo Fijo/Escenas
AL Octubre p. 5

• Planilla  Electrónica: Implicancias sobre los contra-
tos de trabajo/Análisis Legal
IL Noviembre p. 5

CONVENIOS COLECTIVOS
• Véase Relaciones Colectivas de Trabajo

CONVENIOS INTERNACIONALES
• Véase Organización Internacional del Trabajo (OIT)

COOPERATIVAS/EMPRESAS DE SERVICIOS
• Véase también Intermediación Laboral
• Sindicatos y Cooperativas: Encuentros y desencuen-

tros. Lo virtuoso y lo vicioso/Héctor Lucena (Invitado)
AL Enero p. 6

• Cooperativas, Empresas, Estado y Sindicatos: Una
vinculación necesaria. Héctor Lucena, Nelson Fréi-
tez, Aymara Hernández/Bibliografía
IL Mayo p. 3

COSTOS LABORALES
• Remuneraciones y Costos Laborales 2007/Análisis

Legal
AL Abril p. 39

• Costos Laborales: En el Régimen Común de la  Acti-
vidad Privada y en el Régimen Especial Agrario con-
templado en la Ley Nº 27360/Análisis Legal
IL Julio p. 7

• Costos Laborales Adicionales: Costos Salariales y No
Salariales Mínimos de cargo del Empleador/Carátula
AL Octubre p. 1

CUMPLIMIENTO DE NORMAS LABORALES
• Normas a tener en cuenta en el año 2007/Análisis

Legal
IL Enero p. 9

• Relaciones laborales, sistemas de pensiones y sis-
temas de seguridad social en los últimos 20 años/
Carta del Director
AL Mayo p. 2

DEMOCRACIA
• Género y Democracia Perú 2005/Información Gráfi-

ca
IL Marzo p. 1

DERECHO CONSTITUCIONAL DEL TRABAJO
• Derecho Constitucional del Trabajo: Relaciones de

Trabajo en la Jurisprudencia del Tribunal Constitu-
cional. Wilfredo Sanguineti Raymond/Bibliografía
IL Octubre p. 5

• Gratificación extraordinaria/Análisis Legal
AL Diciembre p. 14

CONDICIONES  DE TRABAJO
• Asignación por Movilidad: Establecen tope máximo

en su otorgamiento/ Escenas
AL Enero p. 4

• Asignación por Movilidad: Establecen monto máxi-
mo/Análisis Legal
AL Enero p. 13

• Asignación por Movilidad/Análisis Legal
AL Octubre p. 24

CONFEDERACIÓN GENERAL DE TRABAJADORES
DEL PERU (CGTP)
• CGTP de duelo: Sensible fallecimiento/Escenas

IL Marzo p. 2

CONGRESOS/+/EVENTOS
• Véase también Asociación Internacional de Rela-

ciones de Trabajo  (AIRT)
• III Conferencia Regional Andina sobre el Empleo/

Escenas
AL Febrero p. 4

• VII Congreso de Derecho del Trabajo y de la Seguri-
dad Social/Escenas
AL Mayo p. 5

• Conferencia Internacional del Trabajo: 96ª Reunión/
Escenas
IL Junio p. 4

• Asociación Internacional de la Seguridad Social: Pri-
mer Foro Mundial de la Seguridad Social/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Congreso Mundial Memorable/Escenas
AL Setiembre p. 8

• Primer Foro Mundial de la AISS: Un éxito resonante/
Seguridad Social
AL Setiembre p. 32

• Liderazgo para todos los niveles de la Organización/
Escenas
AL Noviembre p. 5

• XVIII Congreso Mundial sobre Seguridad y Salud en
el Trabajo/Escenas
AL Noviembre p. 5

CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN
DEL EMPLEO (CNTPE)
• Pacto Social/Multa Paucis

IL Agosto p. 1
• Consejo Nacional de Trabajo y P.E.: Aprueban crite-

rios para reajustar Remuneración Mínima Vital/Es-
cenas
AL Agosto p. 4

• Consejo Nacional de Trabajo y P.E.: Pleno ratifica pro-
puesta sobre número de trabajadores requeridos
para realizar una huelga/Escenas
IL Octubre p. 4

• Consejo Nacional de Trabajo y P.E.: Evalúan reforma
en Régimen Pensionario/Escenas
AL Octubre p. 4

CONSTRUCCIÓN CIVIL
• Véase Sector Construcción Civil

CONTRATOS/CONVENIOS
• Véase también Extranjeros
• Véase también Relaciones Colectivas de Trabajo
• Véase también Subordinación
• Véase también Suspensión de Relación Laboral
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DERECHO LABORAL/DERECHO DEL TRABAJO
• Academia Iberoamericana de Derecho del Trabajo y

la Seguridad Social/Carta del Director
AL Enero p. 2

• Relaciones laborales, sistemas de pensiones y sis-
temas de seguridad social en los últimos 20 años/
Carta del Director
AL Mayo p. 2

• Derecho del Trabajo: Teoría General I. Jorge Rendón
Vásquez/Bibliografía
AL Julio p. 10

• Derecho Individual: Contratación Laboral y Principa-
les Beneficios Laborales/Análisis Legal
AL Julio p. 15

• Dimensión individual y colectiva en el Derecho del
Trabajo: Transformaciones de la empresa y el mer-
cado de trabajo/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Vicisitudes del Derecho del Trabajo en el Perú: En-
trevista al Dr. Luis Aparicio Valdez con ocasión de su
incorporación a la Academia Peruana de Derecho/
Entrevista
AL Setiembre p. 2

DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA PERSONA
• Derechos Fundamentales de la Persona y Relación

de Trabajo. Carlos Blancas Bustamante/Bibliografía
AL Setiembre p. 9

DESCANSOS REMUNERADOS
• Véase Descanso Semanal Obligatorio
• Véase Feriados no Laborables
• Véase Vacaciones

DESCANSO SEMANAL OBLIGATORIO
• El Descanso Semanal Obligatorio, los Feriados No

Laborables y los Días No Laborables Compensables
(Parte I)/Análisis Legal
AL Febrero p. 28

• Los servicios de los policías en su día de descanso/
Análisis Legal
AL Mayo p. 20

DESCENTRALIZACIÓN
• Los sufrimientos descentralistas/Coyuntura

AL Enero p. 35
• La descentralización y sus conflictos/Análisis Legal

IL Mayo p. 4
• Por la descentralización y  la ciudadanía/Análisis

IL Octubre p. 2

DESPIDO/CESES
• Aprueban Directiva: “Celeridad en la resolución de

procesos laborales de Nulidad de Despido y de Re-
posición al Empleo”/Escenas
AL Setiembre p. 8

• Contratos a Plazo Fijo/Escenas
AL Octubre p. 5

• Multarán a empresas que despidan trabajadores por
tener VIH/SIDA/Escenas
IL Diciembre p. 5

DIÁLOGO SOCIAL/CONCERTACIÓN LABORAL
• XIV Congreso Mundial de la AIRT: “Actores Sociales,

Organización del Trabajo y Nuevas Tecnologías en
el Siglo XXI”: Diálogo Social, Libertad Económica y
Relaciones Industriales/Kollonay Lehoczy, Csilla (In-
vitado)
AL Enero p. 23

• Una investigación medular/Análisis
IL Febrero p. 2

• La descentralización y sus conflictos/Análisis Legal
IL Mayo p. 4

• Principales Indicadores Macroeconómicos 2006-
2010/Información Gráfica
IL Junio p. 1

• El Marco Macroeconómico Multianual 2008-2010/
Análisis
IL Junio p. 2

• Marco Macroeconómico Multianual 2008-2010/
Escenas
IL Setiembre p. 5

• Crear empleos: economías, medidas y leyes/Análi-
sis Legal
AL Setiembre p. 10

• Entre hipos y falta de objetivos/Coyuntura
AL Octubre p. 46

• Más que urgencia, una emergencia/Coyuntura
AL Diciembre p. 36

• Stiglitz, la economía y el futuro peruano/Análisis
AL Diciembre p. 10

EDUCACIÓN
• Perú: Profesiones Universitarias mejor Remuneradas/

Información Gráfica
IL Febrero p. 1

• Una investigación medular/Análisis
IL Febrero p. 2

• Las mujeres en el Perú/Análisis
IL Marzo p. 4

• Relaciones Colectivas y "Servicios Esenciales"/Aná-
lisis Legal
AL Marzo p. 38

• Los dramas de la educación peruana o el entorno
de sus conflictos/Análisis
AL Junio p. 6

• Bonificación por Educación/Análisis Legal
IL Agosto p. 10

• Anteproyecto del Reglamento de la Ley de la Carrera
Pública Magisterial/Escenas
IL Diciembre p. 5

EMPLEO/DESEMPLEO/SUBEMPLEO
• Empleo y desempleo en América Latina y el Caribe/

Carta del Director
AL Febrero p. 3

• Crear empleos/Coyuntura
AL Febrero p. 42

• PET, PEA y PEA Ocupada: Tasas de Actividad, De-
sempleo y Ratio Empleo/Población 2005/Informa-
ción Gráfica
IL Abril p. 1

• El Empleo en las ciudades del Perú/Análisis
IL Abril p. 2

• Estabilidad en el Empleo/Roger Zavaleta Cruzado
(Invitado)
AL Abril p. 7

• Población Ocupada: 14 y más años de edad, por
Ocupación y Tamaño de Empresa, según Departa-
mento: Enero–Junio 2006 (Distribución Porcentual)/
Información Gráfica
IL Mayo p. 1

• La descentralización y sus conflictos/Análisis Legal
IL Mayo p. 4

• Perú: Evolución del Empleo  Total, Formal y Registra-
do (Miles de Trabajadores)/Información Gráfica
IL Julio p. 1

• La Generación de Empleo en el Perú/ Análisis
IL Julio p. 2

• Pacto Social/Multa Paucis
IL Agosto p. 1

DÍAS NO LABORABLES COMPENSABLES:
SECTOR PÚBLICO
• El Descanso Semanal Obligatorio, los Feriados No

Laborables y los Días No Laborables Compensables
(Parte I)/Análisis Legal
AL Febrero p. 28

• Feriados No Laborables y los Días No Laborables
Compensables (Parte II)/Análisis Legal
AL Marzo p. 14

• Feriados No Laborables Compensables (Parte III)/
Análisis Legal
AL Abril p. 35

• Feriados No Laborables Compensables (Parte IV)/
Análisis Legal
AL Mayo p. 18

• Sector Público: 28 de junio día no laborable/Esce-
nas
AL Junio p. 5

• Feriados y Días No Laborables (30 y 31 de agosto)/
Escenas
AL Agosto p. 4

• Día no Laborable: 9 de octubre/Escenas
IL Octubre p. 4

• Sector Público: 24 y 31 de diciembre días no labo-
rables/Escenas
IL Diciembre p. 4

DÍAS NO LABORADOS CONSIDERADOS COMO
EFECTIVAMENTE LABORADOS PARA TODO EFECTO
LEGAL
• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-

te trabajados para todo efecto legal/Anna Vilela E.
AL Setiembre p. 18

DISCAPACITADOS
• Directiva de apoyo a la persona con discapacidad/

Escenas
AL Enero p. 5

• Registro de Empresas Promocionales para Personas
con Discapacidad/Escenas
AL Julio p. 9

• Entidades del Gobierno Regional obligadas a cum-
plir Ley General de la Persona con Discapacidad/
Escenas
IL Agosto p. 6

DISCRIMINACIÓN
•• Se incrementa número de mujeres que trabajan: Pero

persisten desigualdades/Escenas
IL Marzo p. 3

• Las mujeres en el Perú/Análisis
IL Marzo p. 4

• Multarán a empresas que despidan trabajadores por
tener VIH/SIDA/Escenas
IL Diciembre p. 5

ECONOMÍA
• Véase también Mercado Laboral
• Véase también Pobreza
• Año no muy nuevo: Letanía laboral y rapsodia políti-

ca/Análisis
IL Enero p. 2

• XIV Congreso Mundial de la AIRT: “Actores Sociales,
Organización del Trabajo y Nuevas Tecnologías en el
Siglo XXI”: Diálogo Social, Libertad Económica y Rela-
ciones Industriales/Kollonay Lehoczy, Csilla (Invitado)
AL Enero p. 23
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• América Latina: Desempleo Juvenil Urbano 1990,
1995 al tercer trimestre de 2006 (tasas anuales
medias)/Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

• Crear empleos: economías, medidas y leyes/Análi-
sis Legal
AL Setiembre p. 10

• La pobreza realmente examinada/Análisis
IL Noviembre p. 2

EMPRESAS/ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL
• Véase Micro y Pequeñas empresas

EQUIPOS Y MAQUINARIAS
• Véase Seguridad y Salud en el Trabajo

ESPAÑA
• Guía de la Negociación Colectiva 2006 (España).

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Comisión
Consultiva Nacional de Convenios/Bibliografía
AL Febrero p. 5

• Convenio de Seguridad Social Perú-España/Escenas
AL Abril p. 6

ESSALUD
• Véase Seguridad Social: Salud/ESSALUD
• Subsidio por Incapacidad Temporal: Prestación Eco-

nómica de ESSALUD/Análisis Legal
AL Mayo p. 14

• Prestaciones que brinda ESSALUD: La inseguridad de
la Seguridad Social de ESSALUD/Análisis Laboral
IL Noviembre p. 7

ESTABILIDAD LABORAL
• Estabilidad en el Empleo/Roger Zavaleta Cruzado

(Invitado)
AL Abril p. 7

ESTADÍSTICAS/ENCUESTAS
• MTPE inicia encuesta sobre calificación de trabaja-

dores/Escenas
IL Mayo p. 3

• Encuesta de Hogares Especializada en Niveles de
Empleo, Lima Sur – 2006: Principales Indicadores a
Nivel Distrital/Escenas
AL Mayo p. 5

• Encuesta de Hogares Especializada en Niveles de
Empleo 2007/Escenas
IL Agosto p. 7

• Información estadística trimestral: Empresas Espe-
ciales de Servicios y Agencias de Empleo/Escenas
AL Diciembre p. 5

• Intermediación Laboral: Deber de presentar Informa-
ción Trimestral/Análisis Legal
AL Diciembre p. 27

ESTADOS UNIDOS
• Véase Tratado de Libre Comercio (TLC)

EXTINCIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL
• Véase también Despido
• Extinción del vínculo laboral: Programas de incenti-

vos económicos/Análisis Legal
IL Octubre p. 11

• Extinción del Vínculo Laboral: Programas de incenti-
vos económicos (Segunda Parte)/Análisis Legal
AL Noviembre p. 22

EXTRANJEROS
• Contratación de Extranjeros y su Calidad Migrato-

ria/Análisis Legal
AL Agosto p. 32

FERIADOS NO LABORABLES
• Feriados No Laborables 2007/Escenas

IL Enero p. 4
• El Descanso Semanal Obligatorio, los Feriados No

Laborables y los Días No Laborables Compensables
(Parte I)/Análisis Legal
AL             Febrero p. 28

• Feriados No Laborables: Jueves y Viernes Santo/Es-
cenas
AL             Marzo p. 4

• Feriados No Laborables y los Días No Laborables
Compensables (Parte II)/Análisis Legal
AL             Marzo p. 14

• Las tareas inconclusas en el Día del Trabajo/Análi-
sis Legal
AL Abril p. 4

• Feriados No Laborables: 30 de abril y 1 de mayo/
Escenas
AL Abril p. 6

• Primero de Mayo: Feriado No Laborable/Análisis
Legal
AL Abril p. 17

• Feriados No Laborables Compensables (Parte III)/
Análisis Legal
AL             Abril p. 35

• Feriados No Laborables Compensables (Parte IV)/
Análisis Legal
AL Mayo p. 18

• Feriado No Laborable: 29 de junio/Escenas
AL Junio p. 5

• Feriado No Laborable: 30 de julio/Escenas
AL Julio p. 10

• Feriados y Días No Laborables (30 y 31 de agosto)/
Escenas
AL Agosto p. 4

• Feriado y Día No laborable: 8 y 9 de octubre/Escenas
IL Octubre p. 4

• Feriado No Laborable: 8 de diciembre/Escenas
AL Noviembre p. 5

FISCALIZACIÓN TRIBUTARIA
• Véase Inspección Laboral/Fiscalización

FLEXIBILIZACIÓN LABORAL
• Sindicatos y Cooperativas: Encuentros y desencuen-

tros. Lo virtuoso y lo vicioso/Héctor Lucena (Invitado)
AL Enero p. 6

FONDO NACIONAL DE VIVIENDA (FONAVI)
• FONAVI: La devolución de aportes y la sentencia del

Tribunal Constitucional/Aldo Vértiz I.
AL Diciembre p. 19

FUSIÓN DE EMPRESAS
• El lado humano de las fusiones y adquisiciones/Inés

Temple y Marcelo Cardoso (Invitados)
AL Diciembre p. 6

GRATIFICACIÓN EXTRAORDINARIA
• Véase Conceptos no Remunerativos

GRATIFICACIONES LEGALES/AGUINALDOS
• Gratificación Legal de Fiestas Patrias/Análisis Legal

AL Junio p. 13

• Sector Público: Aguinaldo por Fiestas Patrias/Escenas
AL Julio p. 9

• Gratificaciones Legales: Tratamiento de la Gratifica-
ción Proporcional/Análisis Legal
IL Agosto p. 8

• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-
te trabajados para todo efecto legal/Análisis Legal
AL Setiembre p. 18

• Gratificación Legal de Navidad/Escenas
AL Noviembre p. 5

• Gratificación Legal de Navidad
AL Noviembre p. 29

HOMENAJES/DISTINCIONES/CONDECORACIONES
• Academia Iberoamericana de Derecho del Trabajo y

la Seguridad Social/Carta del Director
AL Enero p. 2

• Academia de Ciencias de la República Dominicana:
Incorporación de Mario Pasco/Escenas
IL Abril p. 5

• Otorgan Condecoración de la Orden del Trabajo/
Escenas
IL Mayo p. 2

• Premio Internacional de la OIT a la Investigación en
Trabajo Decente/Escenas
AL Julio p. 9

• Antonio Vázquez Vialard: Sensible fallecimiento/Es-
cenas
AL Octubre p. 4

• Premio a la Investigación sobre Trabajo Decente/Es-
cenas
IL Noviembre p. 4

• Carmelo Mesa-Lago: Postulación al Premio Príncipe
de Asturias/Escenas
AL Diciembre p. 4

HORA DE LACTANCIA
• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-

te trabajados para todo efecto legal/Anna Vilela E.
AL Setiembre p. 18

HORAS EXTRAS
• Horas Extras/Crítica Laboral

AL Mayo p. 19

HOSTILIDAD
• Multarán a empresas que despidan trabajadores por

tener VIH/SIDA/Escenas
IL Diciembre p. 5

• Hostigamiento sexual/Escenas
IL Diciembre p. 5

HUELGAS
• Véase también Relaciones Colectivas de Trabajo
• A favor del diálogo y no del conflicto/Multa Paucis

IL Noviembre p. 1
• Declaración de Huelga: La adecuación a Observa-

ciones de Comisión de Expertos de OIT/Información
Gráfica
IL Noviembre p. 1

IMPUESTO A LA RENTA (IR)
•• ¿El subsidio está afecto a Impuesto a la Renta?/

Escenas
IL Enero p. 4

• Normas a tener en cuenta en el año 2007: Modifica-
ciones al TUO de la Ley del Impuesto a la Renta; sus-
pensión de retenciones y/o pagos a cuenta del Im-
puesto a la Renta de cuarta categoría/Análisis Legal
IL Enero p. 10



VII

Índice General

• Asignación por movilidad: Establecen tope máximo
en su otorgamiento/Escenas
AL Enero p. 4

• Declaración Anual del Impuesto a la Renta/Escenas
AL Enero p. 4

• Obligaciones del Empleador: Liquidación Anual y
Retenciones de la Seguridad Social/Análisis Legal
AL Enero p. 11

• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)
2007: Impuesto a la Renta/Análisis Legal
AL Enero p. 18

• Declaración Jurada del Trabajador al Empleador: Tra-
bajadores Dependientes/Análisis Legal
IL Marzo p. 7

• Sistema de Presunciones: Aspectos tributarios con
incidencia laboral/ Análisis Legal
AL Junio p. 22

• Impuesto a la Renta de Quinta Categoría Asumido y
el Tribunal Fiscal/Crítica Laboral
AL Junio p. 27

• Asignación por Movilidad: Monto máximo/Escenas
AL Octubre p. 5

• Asignación por Movilidad/Análisis Legal
AL Octubre p. 24

IMPUESTO A LAS TRANSACCIONES FINANCIERAS (ITF)
• Normas a tener en cuenta en el año 2007: Impues-

to a las Transacciones Financieras/Análisis Legal
IL Enero p. 9

INFRACCIONES LABORALES
• Véase Inspección Laboral/Fizcalización

INSPECCIÓN LABORAL/FISCALIZACIÓN
• Inspección Laboral: Dictan medidas complementa-

rias de fortalecimiento del sistema/Escenas
AL Enero p. 5

• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)
2007: Inspección del Trabajo. Multas/Análisis Legal
AL Enero p. 18

• Actuaciones Inspectivas y Advertencia/Análisis Legal
IL Abril p. 9

• Infracciones del Empleador: Sanciones más frecuen-
tes (Parte III)/Análisis Legal
AL Abril p. 31

• Actuaciones Inspectivas: Actuaciones de Investiga-
ción y Comparecencia/Análisis legal
IL Julio p. 9

• Control de la Legalidad: Servicio Inspectivo Labo-
ral/Análisis Legal
AL Julio p. 27

• Modifican Reglamento de la Ley General de Inspec-
ción del Trabajo/Escenas
IL Setiembre p. 4

• MTPE: Multas a empresas ladrilleras que utilizan tra-
bajo infantil/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Inspecciones Laborales en el Sector Público/Escenas
AL Setiembre p. 9

• Reglamento de la Ley de Inspección de Trabajo (mo-
dificaciones)/Análisis Legal
AL Setiembre p. 22

• Aprueban Reglamento de la Carrera del Inspector
del Trabajo/Escenas
IL Octubre p. 5

• Obstrucción a la labor de los Inspectores Labora-
les/Escenas
AL Octubre p. 5

• Inspección del Trabajo/Análisis Legal
AL Octubre p. 30

LAUDO ARBITRAL
• Véase Relaciones Colectivas de Trabajo

LEGISLACIÓN LABORAL/MODIFICACIONES LEGALES
• Año no muy nuevo: Letanía laboral y rapsodia políti-

ca/Análisis
IL Enero p. 2

• Normas a tener en cuenta en el año 2007: Nuevo
valor de la UIT para el año 2007; Porcentaje de apor-
tes al SPP durante el año 2007; Ley del Presupues-
to del Sector Público; Modificaciones al TUO de la
Ley del Impuesto a la Renta; Suspensión de reten-
ciones y/o pagos a cuenta del Impuesto a la Renta
de cuarta categoría/Análisis Legal
IL Enero p. 9

LEY DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABORAL
• Véase Despido

LEY GENERAL DE TRABAJO (LGT)
• El MEF y la Ley General de Trabajo/Escenas

IL Enero p. 5
- Ley General de Trabajo: Sindicación en MYPES y Mi-

croempresas/Escenas
AL Enero p. 5

• La Ley General de Trabajo: Desviaciones y Solucio-
nes/Análisis Legal
AL Enero p. 19

• Navegando sin brújula/Multa Paucis
IL Febrero p. 1

• Ley General de Trabajo y la Jubilación Obligatoria/
Escenas
AL Mayo p. 5

• Proyecto de Ley General de Trabajo: Comentarios a
las principales modificaciones que ha considerado
la Comisión de Trabajo del Congreso de la República
(Primera Parte)/Análisis Legal
AL Mayo p. 9

• Dictamen sobre el Proyecto de la Ley General del
Trabajo/Leopoldo Gamarra Vílchez (Invitado)
AL Octubre p. 6

MENORES/ADOLESCENTES
• Revisión del Código del Niño y del Adolescente/Es-

cenas
AL Mayo p. 4

• América Latina: Desempleo Juvenil Urbano 1990,
1995 al tercer trimestre de 2006 (tasas anuales
medias)/Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

• Trabajo decente y juventud/Análisis
IL Setiembre p. 2

• MTPE: Multas a empresas ladrilleras que utilizan tra-
bajo infantil/Escenas
IL Setiembre p. 4

MERCADO LABORAL
• ¿Cómo se ajusta el mercado ante cambios en el

salario mínimo en el Perú? Miguel Jaramillo y Kris-
tian López/Bibliografía
IL Febrero p. 4

• Empleo y desempleo en América Latina y el Caribe/
Carta del Director
AL Febrero p. 3

• Responsabilidad Social, Empresarial y Mercado de
Trabajo. Cecilia Garavito/Bibliografía
IL Agosto p. 7

• Dimensión individual y colectiva en el Derecho del
Trabajo: Transformaciones de la empresa y el mer-
cado de trabajo/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Inspección del trabajo: Sector Minero/Escenas
IL Noviembre p. 4

• CTS: Se inició campaña de verificación de depósi-
tos/Escenas
AL Noviembre p. 4

• Inspección del Trabajo: Fundamento y sustento de
los contratos sujetos a modalidad/Análisis Legal
AL Noviembre p. 19

• Lanzarán campaña para fiscalizar pago de gratifica-
ciones/Escenas
IL Diciembre p. 4

• Inspección del Trabajo: Directivas de Procedimiento
y Lineamientos/Carátula
AL Diciembre p. 1

• Inspección Laboral: Directivas MTPE/Análisis Legal
AL Diciembre p. 22

INTEGRACIÓN
• Tarjeta Laboral Andina/Escenas

IL Octubre p. 5

INTERMEDIACIÓN LABORAL
• Véase también Tercerización de Servicios
• Sindicatos y Cooperativas: Encuentros y desencuen-

tros. Lo virtuoso y lo vicioso/Héctor Lucena (Invitado)
AL Enero p. 6

• Intermediación laboral y eficacia/Multa Paucis
IL Mayo p. 1

• Intermediación Laboral: Reglamentan actividad prin-
cipal y complementaria/Análisis Legal
IL Mayo p. 6

• Intermediación Laboral: Registro Nacional de Em-
presas y Entidades/Escenas
IL Agosto p. 6

• Intermediación Laboral: Actividades comprendidas
en este ámbito/Análisis Legal
AL Agosto p. 22

• Inspección del Trabajo: Directivas de Procedimiento
y Lineamientos/Carátula
AL Diciembre p. 1

• Información estadística trimestral: Empresas Espe-
ciales de Servicios y Agencias de Empleo/Escenas
AL Diciembre p. 5

• Inspección Laboral: Directivas MTPE/Análisis Legal
Al Diciembre p. 22

• Intermediación Laboral: Deber de presentar Informa-
ción Trimestral/Análisis Legal
AL Diciembre p. 27

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO
• Véase también Horas Extras
• Registro de Control de Asistencia: Aplicación a enti-

dades del Sector Público sujetas al régimen laboral
de la actividad privada/Escenas
IL Enero p. 4

• Tiempo de Trabajo en el Mundo/Multa Paucis
IL Junio p. 1

JÓVENES
• Véase también Menores/Adolescentes
• América Latina: Desempleo Juvenil Urbano 1990,

1995 al tercer trimestre de 2006 (tasas anuales me-
dias)/Información Gráfica
IL Setiembre p. 1

• Trabajo decente y juventud/Análisis
IL Setiembre p. 2

JUBILACIÓN
• Véase Seguridad Social Pensiones y/o Sistema Pri-

vado de Pensiones
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• Crear empleos: economías, medidas y leyes/Análisis
Legal
AL Setiembre p. 10

MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS
• Ley General de Trabajo: Sindicación en MYPES y Mi-

croempresas/Escenas
AL Enero p. 5

• Modifican la Primera Disposición Complementaria de
la R.M Nº 020-2003-TR, precisando que las Direc-
ciones Regionales de Trabajo y Promoción del Empleo
tendrán a su cargo el registro de asociaciones empre-
sariales de micro y pequeñas empresas/Escenas
AL Febrero p. 5

• Premio Presidencia de la República al emprendimien-
to, esfuerzo y desarrollo empresarial de la Micro y
Pequeña Empresa – MYPE/Escenas
AL Marzo p. 5

• Proyecto de ley de MYPE/Carta del Director
AL Noviembre p. 2

MINISTERIO DE SALUD
• Reorganización del Seguro Integral de Salud/Esce-

nas
AL Setiembre p. 9

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO
(MTPE)
• Véase también Inspección Laboral/Fiscalización
• Multas impuestas por el MTPE que no han sido ob-

jeto de fraccionamiento y deudas en proceso de
cobranza coactiva: Establecen tasa de interés mora-
torio temporal/Análisis Legal
IL Enero p. 7

• Memorando de Entendimiento OIT – MTPE/Análisis
Legal
AL Enero p. 22

• MTPE certificará a empresas por buenas prácticas/
Escenas
AL Marzo p. 5

• Modifican Texto Único de Procedimientos Adminis-
trativos (TUPA) del MTPE/Escenas
AL Abril p. 6

• TUPA – MTPE: Texto Único de Procedimientos Admi-
nistrativos del Ministerio de Trabajo y Promoción del
Empleo/Análisis Legal
AL Abril p. 21

• Crean Certificación de Buenas Prácticas Laborales/
Escenas
IL Mayo p. 2

• Campaña Informativa sobre Libre Desafiliación: Mi-
nisterio de Trabajo y Promoción del Empleo, Oficina
de Normalización Previsional y Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP/Escenas
IL Mayo p. 3

• MTPE inicia encuesta sobre calificación de trabaja-
dores/Escenas
IL Mayo p. 3

• Tiempo de Trabajo en el Mundo/Multa Paucis
IL Junio p. 1

• Nuevamente PROJOVEN/Escenas
IL Julio p. 4

• Constituyen Comisión Multisectorial de Trabajo/Es-
cenas
AL Julio p. 9

• Nueva sede temporal MTPE/Escenas
AL Agosto p. 4

• MTPE: Multas a empresas ladrilleras que utilizan tra-
bajo infantil/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Sedes temporales del Ministerio de Trabajo y P.E./
Escenas
IL Octubre p. 5

• TUPA del MTPE: Aprueban modificaciones/Análisis
Legal
IL Noviembre p. 9

• MTPE: Renuncia Viceministro de Trabajo y nombran
reemplazo/Escenas
IL Diciembre p. 4

• Ministerio de Trabajo y P.E.: Sedes y atención/Esce-
nas
AL Diciembre p. 4

• Nuevo Ministro de Trabajo: Dr. Mario Pasco Cosmó-
polis/Escenas
AL Diciembre p. 5

• Inspección Laboral: Directivas MTPE/Análisis Legal
AL Diciembre p. 22

MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES
• Seguro de Cobertura de Salud – ESSALUD: Benefi-

ciarios de la Ley N°  28518/Análisis Legal
IL Febrero p. 8

• Modalidades Formativas Laborales: Dictan disposicio-
nes complementarias para el Registro de Planes y Pro-
gramas y aprueban modelos y formatos/Análisis Legal
AL Marzo p. 16

• Modifican Modelos de Convenios de Modalidades
Formativas Laborales/Escenas
AL Mayo p. 4

• Modalidades Formativas Laborales: Modifican Mo-
delos/Escenas
IL Junio p. 4

• Capacitación Laboral Juvenil: Presentación de Pro-
grama Anual de Capacitación Laboral Juvenil/Esce-
nas
AL Octubre p. 4

• Capacitación Laboral Juvenil: Plazo máximo para
presentación de Programa Anual para el 2008/Es-
cenas
AL Diciembre p. 4

• Capacitación Laboral Juvenil (CLJ): Programa anual/
Análisis Legal
AL Diciembre p. 16

MODELOS DE DOCUMENTOS/FORMATOS/
PROYECTOS
• Modelo de recurso dirigido al Poder Judicial - Juzga-

do de Trabajo para la Consignación de beneficios
legales laborales
IL Enero p. 13

• Seguro de Cobertura de Salud – ESSALUD: Benefi-
ciarios de la Ley N°  28518:

- Modelo de Contrato de Cobertura de Salud para los
Beneficiarios de la Ley
IL Febrero p. 8

- Formulario 1082: Ley sobre Modalidades Formati-
vas Laborales
IL Febrero p. 14

• Utilidades 2006: Participación de los Trabajadores:
– Modelo desarrollado de Liquidación de Utilida-

des
– Modelo abreviado de Liquidación de la Participa-

ción en las Utilidades: Contiene la información
mínima legal

    AL Febrero p. 22
• Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo:

- Modelo de Solicitud de Aprobación de Reglamento
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo

     AL Febrero p. 35

• Declaración Jurada que deben presentar los traba-
jadores a su empleador
IL Marzo p. 7

• Actuaciones Inspectivas y Advertencia:
– Modelo de Constancia de Advertencia
    IL                 Abril p. 9

• Procedimiento de Negociación Colectiva:
- Información Económica Financiera: Formulario N°

1: Estado de Pérdidas y Ganancias (en Nuevos
Soles)

     AL Abril p. 37
- Anexo del Formulario N°  1
     AL Abril p. 38

• +Vida Seguro de Accidentes: Reemplaza a EsSalud
Vida
- Modelo de Cupón de Inscripción
    AL Mayo p. 24

• Suspensión del Contrato de Trabajo: Caso Fortuito o
Fuerza Mayor:
- Modelo de Acuerdo para prolongar la suspensión

de labores por caso fortuito o fuerza mayor
- Modelo de Comunicación del empleador a la AAT

dando cuenta de una suspensión perfecta de la-
bores por caso fortuito o fuerza mayor

- Modelo de apelación por denegatoria de la soli-
citud de suspensión perfecta de labores

     AL           Junio p. 32
• Actuaciones Inspectivas: Actuaciones de Investiga-

ción y Comparecencia:
–  Modelo de Informe de Actuaciones Inspectivas
      IL            Julio p. 9

• Bonificación por Educación:
- Modelo de Declaración Jurada sobre Bonificación

por Educación
- Modelo de Declaración Jurada de Gastos de Edu-

cación (Gastos de Escolaridad y Gastos de Estu-
dios Universitarios)

    IL               Agosto p. 11
• Construcción Civil:

– Modelo de Solicitud para la Inscripción en el Re-
gistro Nacional de Empresas Contratistas y Sub-
contratistas

- Modelo de Solicitud para comunicar variación de
Domicilio

- Modelo de Solicitud para Renovación de Registro
- Modelo de Declaración Jurada de Cumplimiento

de Requisitos
     AL Agosto p. 28

• Reglamento Operativo para la libre desafiliación in-
formada y el régimen especial de jubilación antici-
pada del Sistema Privado de Pensiones, a que se
refieren la Ley N°  28991 y el D.S. N°  063-2007-EF:
- Modelo de Solicitud de Libre desafiliación
     AL            Agosto p. 56
- Requisitos mínimos para alcanzar derecho de

pensión en el SNP
     AL  Agosto p. 61
- Reporte Solicitudes de Desafiliación del SPP
     AL  Agosto p. 62

• Jubilados que siguen trabajando: Segunda Parte:
- Modelo de carta solicitando exoneración de apor-

tes obligatorios al SPP
    IL Setiembre p. 7

• Compensación por Tiempo de Servicios: Régimen de
Depósitos Semestrales:
- Modelo de Liquidación de CTS
     AL Octubre p. 21

• Asignación por Movilidad:
- Modelo de Descripción de funciones
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- Modelo de Planilla de gastos por Movilidad del
período 01.01.2007 al 16.10.2007

- Modelo de Planilla de Gastos por Movilidad por
Trabajador: Vigente desde el 17.10.2007. Mode-
lo por cada trabajador por un solo día

- Modelo de Planilla de Gastos por Movilidad por
Trabajador: Vigente desde el 17.10.2007. Mode-
lo por cada Trabajador para varios días

- Modelo de Planilla de Gastos por Movilidad por
Trabajador: Vigente desde el 17.10.2007. Mode-
lo para varios trabajadores por un solo día

- Modelo de Registro de la Asignación por Movilidad
en el Libro de Planilla de Pago y Boleta de Pago

     AL Octubre p. 27
• Inspección del Trabajo:

- Modelo de Requerimiento de Comparecencia del
MTPE

- Modelo de Constancia de Actuaciones Inspecti-
vas de Investigación

    AL Octubre p. 31
• Solucionando Interrogantes:

- Modelo de Constancia de Pago de Subsidios
    AL Octubre p. 35

• Verificación Programada ESSALUD:
- Modelo de Carta de Verificación Programada de

ESSALUD
    AL Noviembre p. 14

• Tributos adeudados a SUNAT: Embargo de remune-
raciones del trabajador
- Modelo de Resolución de Cobranza Coactiva de

la SUNAT
- Modelo de Constancia de Notificación de resolu-

ción Coactiva
- Modelo Carta remitiendo comunicación al Ejecu-

tor Coactivo
    AL Noviembre p. 16

• Extinción del Vínculo Laboral: Programas de incenti-
vos económicos
(Segunda Parte)
- Modelo de Carta de renuncia del trabajador
- Modelo de Carta de aceptación de la renuncia
- Modelo de Convenio a suscribir entre las partes
- Modelo de Constancia de entrega de la suma

acordada entre las partes
     AL Noviembre p. 23

• ESSALUD "repite" contra empleadores
- Modelo de Resolución de Cobranza
- Modelo de Anexo de Resolución de Cobranza
     AL Noviembre p. 26

• Información Estadística Trimestral: Empresas y Enti-
dades que realizan actividades de Intermediación
Laboral
AL Diciembre p. 28

MUJERES
• Se incrementa número de mujeres que trabajan: Pero

persisten desigualdades/Escenas
IL Marzo p. 3

• Las mujeres en el Perú/Análisis
IL Marzo p. 4

MULTAS
• Multas impuestas por el MTPE que no han sido ob-

jeto de fraccionamiento y deudas en proceso de
cobranza coactiva: Establecen tasa de interés mora-
torio temporal/Análisis Legal
IL Enero p. 7

• Se reducen multas por infracciones tributarias de
contribuyentes/Escenas
IL Abril p. 4

• MTPE: Multas a empresas ladrilleras que utilizan tra-
bajo infantil/Escenas
IL Setiembre p. 4

NEGOCIACIÓN COLECTIVA
• Véase Relaciones Colectivas de Trabajo

NULIDAD DE DESPIDO
• Aprueban Directiva: “Celeridad en la resolución de

procesos laborales de Nulidad de Despido y de Re-
posición al Empleo”/Escenas
AL Setiembre p. 8

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
• Obligaciones del Empleador: Liquidación Anual de

Aportes y Retenciones de la Seguridad Social/Aná-
lisis Legal
AL Enero p. 11

• Se reducen multas por infracciones tributarias de
contribuyentes/Escenas
IL Abril p. 4

• Deudas tributarias: Pago a través de Internet/Esce-
nas
IL Mayo p. 2

• Sistema de Presunciones: Aspectos tributarios con
incidencia laboral/Análisis Legal
AL Junio p. 22

• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-
te trabajados para todo efecto legal/Anna Vilela Es-
pinosa
AL Setiembre p. 18

• Tributos adeudados a SUNAT: Embargo de remune-
raciones del trabajador/Análisis Legal
AL Noviembre p. 16

OFICINA DE NORMALIZACIÓN PREVISIONAL (ONP)
Véase también Seguridad Social: Pensiones

• Véase también Telemática: Programas, Declaración
(PDT)

• Centro de Información y Coordinación (CINCO): Nue-
va oficina de atención al público de la ONP/Esce-
nas
IL Marzo p. 3

• Campaña Informativa sobre Libre Desafiliación: Mi-
nisterio de Trabajo y Promoción del Empleo, Oficina
de Normalización Previsional y Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP/Escenas
IL Mayo p. 3

• Amplían facultades a ONP en aportaciones/Esce-
nas
AL Mayo p. 4

• Jubilados que siguen trabajando: Primera Parte/Aná-
lisis Legal
AL Agosto p. 20

• Jubilados que siguen trabajando: Segunda Parte/
Análisis Legal
IL Setiembre p. 6

• Modifican el Reglamento Operativo para la Libre De-
safiliación Informada/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Ley N°  28991: Estimación de pensiones/Escenas
AL Noviembre p. 5

ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT)
• Memorando de Entendimiento: OIT – MTPE/Análisis

Legal
AL Enero p. 22

• Navegando sin brújula/Multa Paucis
IL Febrero p. 1

• Aprueban «Plan Nacional para la Lucha contra el
Trabajo Forzoso»/Escenas
IL Mayo p. 3

• Organización Internacional del Trabajo (OIT): Ratifi-
can Convenios 127 y 176/Escenas
AL Mayo p. 4

• Tiempo de Trabajo en el Mundo/Multa Paucis
IL Junio p. 1

• Conferencia Internacional del Trabajo: 96ª Reunión/
Escenas
IL Junio p. 4

• Premio Internacional de la OIT a la Investigación en
Trabajo Decente/Escenas
AL Julio p. 9

• Premio a la Investigación sobre Trabajo Decente/Es-
cenas
IL Noviembre p. 4

PANORAMA LABORAL, POLÍTICO Y SOCIAL
• Los sufrimientos descentralistas/Coyuntura

AL Enero p. 35
• Reforma del Estado: De vuelta al tema/Jorge Berne-

do Alvarado
AL Febrero p. 12

• Crear empleos/Coyuntura
AL Febrero p. 42

• La luz que no ilumina/Coyuntura
AL Marzo p. 23

• El Nuevo Mundo Laboral/Análisis
AL Mayo p. 6

• Cuestión de Estado/Coyuntura
AL Mayo p. 35

• Acerca de las instituciones y las leyes/Coyuntura
AL Junio p. 44

• La calma y la tempestad/Coyuntura
AL Julio p. 32

• El sismo del 15 de agosto de 2007, la Salud y la
Seguridad Social/Carta del Director
AL Agosto p. 2

• Zonas de emergencia: Aplicación de medidas labo-
rales/Análisis Legal
AL Agosto p. 31

• El más intenso sismo/Coyuntura
AL Agosto p. 41

• Censo Nacional: Domingo 21 de octubre de 2007/
Escenas
AL Setiembre p. 8

• Reflexiones en torno al censo/Análisis
AL Octubre p. 10

• El escenario conflictivo/Análisis
AL Noviembre p. 9

• El cambio/Coyuntura
AL Noviembre p. 48

• El Perú y el Índice de Desarrollo Humano/Análisis
IL Diciembre p. 2

PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES
• Véase Utilidades

PLANILLAS DE PAGO
• Véase también Registro de Trabajadores y Presta-

dores de Servicios (RTPS/PLANILLA ELECTRÓNICA)
• Planilla(s) de Pago: Presentación del Formulario

Declaración Jurada sobre Información del mes de
junio de 2007/Escenas
IL Junio p. 4

• Planillas de Pago: Información Junio – 2007/Análi-
sis Legal
IL Junio p. 7
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PLENOS
• Primer Pleno Casatorio/Escenas

AL Diciembre p. 5

POBLACIÓN
• El Bono Demográfico en el Perú/Jorge Bernedo A.

AL Marzo p. 6
• PET, PEA y PEA Ocupada: Tasas de Actividad,

Desempleo y Ratio Empleo/Población 2005/ Infor-
mación gráfica
IL Abril p. 1

• Población Ocupada: 14 y más años de edad, por
Ocupación y Tamaño de Empresa, según Departa-
mento: Enero – Junio 2006 (Distribución Porcentual)/
Información Gráfica
IL Mayo p. 1

• Otras cifras sobre la pobreza/Análisis
AL Agosto p. 5

• Censo Nacional: Domingo 21 de octubre de 2007/
Escenas
AL Setiembre p. 8

• Reflexiones en torno al censo/Análisis
AL Octubre p. 10

POBREZA
• Perú: Incidencia de la Pobreza Total (Porcentaje se-

gún ámbitos geográficos 2004-2006)/Carátula
AL Agosto p. 1

• Otras cifras sobre la pobreza/Análisis
AL Agosto p. 5

• La pobreza realmente examinada/Análisis
IL Noviembre p. 2

• Más que urgencia, una emergencia/Coyuntura
AL Diciembre p. 36

PODER JUDICIAL
• Acceso a los procesos judiciales vía internet/Esce-

nas
IL Agosto p. 7

• Corte Suprema realizará Pleno Casatorio/Escenas
IL Diciembre p. 5

PRESTACIONES ALIMENTARIAS
• Prestaciones alimentarias/Escenas

AL Diciembre p. 5

PRESUPUESTO
• Véase Sector Público

PROCESO LABORAL
• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria

(UIT) 2007: Unidad de Referencia Procesal/Aná-
lisis Legal
AL Enero p. 18

• Aprueban Directiva: “Celeridad en la resolución de
procesos laborales de Nulidad de Despido y de Re-
posición al Empleo”/Escenas
AL Setiembre p. 8

PRODUCTO BRUTO INTERNO (PBI)
• Véase Producción Nacional

PRODUCCIÓN NACIONAL
• Perú: Producción Nacional por Sectores 2006/In-

formación Gráfica
IL Enero p. 1

• Año no muy nuevo: Letanía laboral y rapsodia políti-
ca/Análisis
IL Enero p. 2

• Una investigación medular/Análisis
IL Febrero p. 2

PROGRAMA DE DECLARACIÓN TELEMÁTICA (PDT)
• Véase también Telemática: Programas; Declaración
• Aprueban nueva versión de PDT Remuneraciones:

Formulario Virtual N°  600/Escenas
AL Mayo p. 4

PROJOVEN
• Véase Ministerio de Trabajo y P.E.

PROYECTOS DE LEY
• Véase Ley General de Trabajo

RECURSOS HUMANOS
• Véase Relaciones Laborales; Recursos Humanos;

Relaciones Industriales

REGÍMENES ESPECIALES
• Véase también Micro y Pequeña Empresa
• Véase también Sector Agrario
• Véase también Sector Construcción Civil
• Véase también Sector Minero
• Véase también Trabajadores
• Véase también Trabajo
• Ley de Trabajo del Psicólogo: Disponen publicación

de Proyecto de Reglamento/Escenas
IL Abril p. 5

• Los servicios de los policías en su día de descanso/
Alfredo Chienda Quiroz
AL Mayo p. 20

• Reglamento de la Ley N°  28369, Ley del Trabajo del
Psicólogo/Escenas
IL Agosto p. 6

REGISTRO DE TRABAJADORES Y PRESTADORES
DE SERVICIOS – RTPS/PLANILLA ELECTRÓNICA
• Registro de Trabajadores y Prestadores de Servicios

(RTPS): Parte I/Análisis Legal
IL Febrero p. 5

• Registro de Trabajadores y Prestadores de Servicios
(RTPS): Parte II. Alcances sobre las Tablas y Estruc-
turas de Cuentas aprobada por R.M. Nº 003-2007-
TR del 03.01.2007/Análisis Legal
IL Marzo p. 11

• Registro de Trabajadores y Prestadores de Servicios
(RTPS): Alcances y Análisis sobre las Tablas y Es-
tructuras de Cuentas aprobadas por R.M. N°  003-
2007-TR, del 03.01.2007 (11.01.2007)   Parte III/
Análisis Legal
AL Marzo p. 12

• Registro de Trabajadores, Pensionistas y Prestado-
res de Servicios (RTPS):
Prorrogan entrada en vigencia del Decreto Supremo
Nº 015-2005-TR/Escenas
IL  Abril p. 5

• Registro de Trabajadores y Prestadores de Servi-
cios  - RTPS: Base de Datos y  Boletas de Pago/
Carátula
AL Junio p. 1

• Registro de Trabajadores y Prestadores de Servicios  -
RTPS/Escenas
AL Junio p. 5

• Postergan entrada en vigencia del RTPS/Escenas
AL Agosto p. 4

• Planilla Electrónica y Boleta de Pago Digital: Primera
Parte/Análisis Legal
IL Setiembre p. 9

• Planilla Electrónica y Boleta de Pago Digital: Segun-
da Parte/Análisis Legal
AL Setiembre p. 20

• Planilla Electrónica: Contenido de la información
(R.M. Nº 250-2007-TR Anexo Nº 1)/Información
Gráfica
IL Octubre p. 1

• Planilla Electrónica: Aprueban nueva información,
tablas y estructura de datos/Escenas
IL Octubre p. 4

• Planilla Electrónica: Desarrollo de su contenido. Parte I/
Análisis Legal
IL Octubre p. 6

• Planilla Electrónica: Desarrollo de su contenido. Parte 2/
Análisis Legal
AL Octubre p. 22

• Planilla Electrónica: SUNAT/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Planilla  Electrónica: Implicancias sobre los contra-
tos de trabajo/Análisis Legal
IL Noviembre p. 5

REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACIÓN Y
ESTADO CIVIL (RENIEC)
• Otorgan plazo de hasta 120 días para la actualiza-

ción de datos del estado civil en el DNI/Escenas
IL Junio p. 4

REGISTRO PERMANENTE DE CONTROL DE
ASISTENCIA (RPCA)
• Véase Jornada y Horario de Trabajo

REGISTRO ÚNICO DE CONTRIBUYENTES (RUC)
• Véase Superintendencia Nacional de Administra-

ción Tributaria (SUNAT)

RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO
• Convenios Colectivos por Tipo de Solución/Carátula

AL Enero p. 1
- Sindicatos y Cooperativas: Encuentros y desencuen-

tros. Lo virtuoso y lo vicioso/Héctor Lucena (Invitado)
AL Enero p. 6

• Navegando sin brújula/Multa Paucis
IL Febrero p. 1

• Procedimientos de Negociación Colectiva: Aprueban
formularios para que los empleadores presenten in-
formación necesaria para valorizar peticiones de tra-
bajadores y examinar la situación económica, finan-
ciera y laboral de las empresas/Escenas
AL Febrero p. 4

• Guía de la Negociación Colectiva 2006 España. Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales, Comisión Con-
sultiva Nacional de Convenios/Bibliografía
AL Febrero p. 5

• Algunas Reflexiones sobre las Relaciones Colectivas
del Trabajo/Pedro Fernando Núñez (Invitado)
AL Febrero p. 10

• Reforma del Estado: De vuelta al tema/Jorge Berne-
do Alvarado
AL Febrero p. 12

• Convenios Colectivos:
– Luz del Sur
 – Petromín Comercial SAC
AL Febrero p. 36

• “Servicios Esenciales” o administración eficaz/Mul-
ta Paucis
IL Marzo p. 1

• Visión del Sistema Chileno de Relaciones de Traba-
jo/Emilio Morgado Valenzuela (Invitado)
AL Marzo p. 9
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• Procedimiento de Negociación Colectiva: Publican
formularios para que empleadores presenten infor-
mación necesaria para valorizar peticiones de tra-
bajadores y examinar la situación económica, finan-
ciera y laboral de las empresas/Análisis Legal
AL Marzo p. 24

• Relaciones Colectivas y “Servicios Esenciales”/Aná-
lisis Legal
AL Marzo p. 38

• Procedimiento de Negociación Colectiva/Análisis
Legal
AL Abril p. 37

• Procedimiento de Negociación Colectiva. Información
Económica Financiera:
– Formulario N°  1: Estado de Pérdidas y Ganan-

cias (en Nuevos Soles)
    AL Abril p. 37
- Anexo del Formulario N°  1
    AL Abril p. 38

• Trabajadores asalariados y sindicalizados: por años,
según actividad económica (2002-2005)/Carátula
AL Mayo p. 1

• Acuerdo entre Federación Minera y MTPE
AL Mayo p. 25

• Convenio Colectivo: Minera Yanacocha S.R.L.
AL Junio p. 34

• Laudo Arbitral: Sindicato Único de Trabajadores de
Electricidad del Sector Eléctrico Nacional – SUTE-
SEN/Empresa de Electricidad del Perú – ELECTRO-
PERÚ S.A./Negociación Colectiva
AL Junio p. 38

• Sustituyen artículo 52°  del Reglamento de la Ley de
Relaciones Colectivas de Trabajo/Escenas
IL Julio p. 4

• Derecho Colectivo: Sindicación y Negociación Co-
lectiva/Análisis Legal
AL Julio p. 21

• Convenio Colectivo: CAPECO y la Federación de Tra-
bajadores en Construcción Civil del Perú
AL Agosto p. 34

• Depósito de CTS y Negociación Colectiva/Análisis
Legal
IL Setiembre p. 8

• Convenio Colectivo: Industrias Teal 2007-2008/Ne-
gociación Colectiva
AL Setiembre p. 33

• Convenio Colectivo: Ferreyros S.A.A. 2007-2008/Ne-
gociación Colectiva
AL Setiembre p. 34

• Negociación Colectiva: Southern Perú Copper Cor-
poration/Análisis
IL Noviembre p. 18

• Convenio Colectivo: Southern Perú Copper Corpora-
tion 2007-2010/Negociación Colectiva
AL Noviembre p. 38

• Laudo arbitral CONASEV y Sindicato de Trabajado-
res de la CONASEV/Negociación Colectiva
AL Diciembre p. 30

RELACIONES LABORALES/ RECURSOS HUMANOS/
RELACIONES INDUSTRIALES
• XIV Congreso Mundial de la AIRT: “Actores Sociales,

Organización del Trabajo y Nuevas Tecnologías en el
Siglo XXI”: Diálogo Social, Libertad Económica y Rela-
ciones Industriales/Kollonay Lehoczy, Csilla (Invitado)
AL Enero p. 23

• El origen y el desarrollo de las relaciones industria-
les en América Latina/Bruce E. Kaufman (Invitado)
AL Febrero p. 6

• Relaciones laborales, sistemas de pensiones y sis-
temas de seguridad social en los últimos 20 años/
Carta del Director
AL Mayo p. 2

• “Derechos Fundamentales de la Persona y Rela-
ción de Trabajo”. Carlos Blancas Bustamante/Bi-
bliografía
AL Setiembre p. 9

• Sistema de Relaciones Laborales/Multa Paucis
IL Octubre p. 1

• El lado humano de las fusiones y adquisiciones/Inés
Temple y Marcelo Cardoso (Invitados)
AL Diciembre p. 6

REMUNERACIONES/ SALARIOS/ INGRESOS
• Véase también Telemática: Programas; declaración

(PDT)
• Sueldos y Salarios/Escenas

IL Enero p. 5
• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)

2007: Remuneración Integral Anual/Análisis Le-
gal
AL Enero p. 18

• Perú: Profesiones Universitarias mejor Remuneradas/
Información Gráfica
IL Febrero p. 1

• ¿Cómo se ajusta el mercado ante cambios en el
salario mínimo en el Perú? Miguel Jaramillo y Kris-
tian López/Bibliografía
IL Febrero p. 4

• Ingreso promedio mensual en Lima Metropolitana/
Carátula
AL Febrero p. 1

• Empleo y desempleo en América Latina y el Caribe/
Carta del Director
AL Febrero p. 3

• Utilidades 2006: Remuneración computable para la
Participación en las Utilidades/Análisis Legal
AL Febrero p. 25

• Remuneraciones y salarios mínimos/Carta del Di-
rector
AL Abril p. 2

• Remuneraciones y Costos Laborales 2007/Análisis
Legal
AL Abril p. 39

• Remuneración Computable para CTS: Gratificacio-
nes de Fiestas Patrias y Navidad/Análisis Legal
IL Julio p. 10

• Evolución Remuneración Mínima Real: Índice Real
1957 = 100 según períodos de gobierno/Informa-
ción Gráfica
IL Agosto p. 1

• Remuneración Mínima: Una revisión esencial/Aná-
lisis
IL Agosto p. 2

• Salario Mínimo, Consejo Nacional de Trabajo y Pac-
to Social/Raúl Saco Barrios (Invitado)
IL Agosto p. 4

• Consejo Nacional de Trabajo y P.E.: Aprueban crite-
rios para reajustar Remuneración Mínima Vital/Es-
cenas
AL Agosto p. 4

• RMV: Monto a partir del 01.10.2007/Carátula
AL Setiembre p. 1

• La remuneración mínima/Coyuntura
AL Setiembre p. 39

• Remuneración Mínima Vital (RMV): Establecen nue-
vo monto/Escenas
IL Octubre p. 5

• Remuneración Mínima Vital: Últimos reajustes/Aná-
lisis Legal
IL Octubre p. 9

REPOSICIÓN EN EL EMPLEO
• Aprueban Directiva: “Celeridad en la resolución de

procesos laborales de Nulidad de Despido y de Re-
posición al Empleo”/Escenas
AL Setiembre p. 8

RESPONSABILIDAD SOCIAL
• Crean Certificación de Buenas Prácticas Laborales/

Escenas
IL Mayo p. 2

• “Responsabilidad Social, Empresarial y Mercado de
Trabajo”. Cecilia Garavito/Bibliografía
IL Agosto p. 7

SALUD
• Véase también Seguridad Social Salud/EsSalud
• El sismo del 15 de agosto de 2007, la Salud y la

Seguridad Social/Carta del Director
AL Agosto p. 2

• Reorganización del Seguro Integral de Salud/Esce-
nas
AL Setiembre p. 9

SECTOR AGRARIO
• Costos Laborales: En el Régimen Común de la  Acti-

vidad Privada y en el Régimen Especial Agrario con-
templado en la Ley Nº 27360/Análisis Legal
IL Julio p. 7

SECTOR CONSTRUCCIÓN CIVIL
• CONAFOVICER: Aportes de Trabajadores de Construc-

ción Civil/Escenas
IL Febrero p. 4

• Construcción Civil: Registro Nacional de Empresas
Contratistas Subcontratistas/Análisis Legal
AL Marzo p. 18

• Registro Nacional de Empresas Contratistas y Sub-
contratistas de Construcción Civil – RENECOSUCC/
Escenas
AL Julio p. 10

• Construcción Civil 2007-2008: Acta Final de la Ne-
gociación Colectiva/Escenas
IL Agosto p. 6

• Construcción Civil: Aprueban Directiva que regula
Procedimiento para Inscripción en el Registro Na-
cional de Empresas Contratistas y Subcontratistas/
Análisis Legal
AL Agosto p. 26

• Cálculo de la CTS y de la compensación vacacional
para trabajadores de Construcción Civil/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Construcción Civil: Retención del 5% del valor total
de la obra, como garantía por incumplimiento de
pago de beneficios laborales de trabajadores/Es-
cenas
AL Setiembre p. 9

SECTOR MINERO
• Seguridad y Salud en Minas: Proponen al Pleno del

Congreso aprobación del Convenio Nº 176 OIT/Aná-
lisis Legal
AL Febrero p. 32

• Acuerdo entre Federación Minera y MTPE/Relacio-
nes Colectivas de Trabajo
AL Mayo p. 25
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• Convenio Colectivo: Minera Yanacocha S.R.L./Nego-
ciación Colectiva
AL Junio p. 34

• Inspección del trabajo: Sector Minero/Escenas
IL Noviembre p. 4

SECTOR PÚBLICO
• Véase también Días No Laborables
• Normas a tener en cuenta en el año 2007: Ley del

Presupuesto del Sector Público/Análisis Legal
IL Enero p. 9

• Puntualidad en las entidades de la Administración
Pública/Escenas
AL Marzo p. 5

• Sector Público: 28 de junio día no laborable/Esce-
nas
AL Junio p. 5

• Sector Público: Aguinaldo por Fiestas Patrias/Esce-
nas
AL Julio p. 9

• Sector Público: Unidad de Ingreso 2008/Escenas
AL Agosto p. 4

• Inspecciones Laborales en el Sector Público/Escenas
AL Setiembre p. 9

• Sector Público: Aguinaldo de Magistrados del Poder
Judicial y Fiscales del Ministerio Público/Escenas
AL Diciembre p. 5

SECTOR TRANSPORTE
• Estibadores terrestres y transportistas manuales/

Análisis Legal
AL Octubre p. 38

SEGURIDAD SOCIAL: PENSIONES/ SNP/ D.L. 20530/
OTROS
• Véase también Sistema Privado de Pensiones
•  Academia Iberoamericana de Derecho del Trabajo y

la Seguridad Social/Carta del Director
AL Enero p. 2

• Hacia el futuro del sistema de Seguridad Social en
Pensiones/César González Hunt (Invitado)
AL Enero p. 8

• Nuevas reglas del régimen de pensiones del Decre-
to Ley N°  20530/Escenas
AL Febrero p. 5

• Pensionistas del régimen del Decreto Ley Nº 20530:
Disponen reajuste de pensiones de acuerdo a las
disposiciones de la Ley Nº 28449 y Ley Nº 28789/
Escenas
IL Abril p. 4

• Convenio de Seguridad Social Perú-España/Escenas
AL Abril p. 6

• El seguro universal/Coyuntura
AL Abril p. 45

• Los subsidios y las aportaciones por salud y pensio-
nes/Análisis Legal
IL Mayo p. 11

• Relaciones laborales, sistemas de pensiones y sis-
temas de seguridad social en los últimos 20 años/
Carta del Director
AL Mayo p. 2

• Ley General de Trabajo y la Jubilación Obligatoria/
Escenas
AL Mayo p. 5

• Sistema de Presunciones: Aspectos tributarios con
incidencia laboral/Análisis Legal
AL Junio p. 22

• Sistemas de Pensiones Públicos y Privados Compa-
rados: Una nueva evaluación de la experiencia lati-

noamericana/Carmelo Mesa-Lago (Invitado)
AL Agosto p. 8

• Jubilados que siguen trabajando: Primera Parte/Aná-
lisis Legal
AL Agosto p. 20

• Asociación Internacional de la Seguridad Social:
Primer Foro Mundial de la Seguridad Social/Es-
cenas
IL Setiembre p. 5

• Jubilados que siguen trabajando: Segunda Parte/
Análisis Legal
IL Setiembre p. 6

• Primer Foro Mundial de la AISS: Un éxito resonante/
Análisis Legal
AL Setiembre p. 32

• Necesidad de un nuevo modelo integral de Seguri-
dad Social/Carta del Director
AL Octubre p. 2

• Consejo Nacional de Trabajo y P.E.: Evalúan reforma
en Régimen Pensionario/Escenas
AL Octubre p. 4

• Ley N°  28991: Estimación de pensiones/Escenas
AL Noviembre p. 5

SEGURIDAD SOCIAL: SALUD/ ESSALUD
• Véase también ESSALUD
• Véase también Subsidios
• Véase también Telemática: Programas; Declara-

ción (PDT)
• ¿ESSALUD para sanos?/Multa Paucis

IL Enero p. 1
• Seguridad Social en Salud: Aprueban normas regla-

mentarias de Ley N°  28791/Escenas
IL Enero p. 4

• ESSALUD: Modificaciones en aportes y cobertura/
Análisis Legal
IL Enero p. 6

• Reglamentan las modificaciones a la Ley de Moder-
nización de la Seguridad Social en Salud/Análisis
Legal
AL Enero p. 14

• Seguro de Cobertura de Salud – ESSALUD: Benefi-
ciarios de la Ley N°  28518/Análisis Legal
IL Febrero p. 8

• La extensión del seguro y la protección de salud
en relación al mercado laboral: Problemas y po-
líticas en América. Carmelo Mesa-Lago/Biblio-
grafía
AL Marzo p. 5

• La Seguridad Social en Salud al revés/Multa Paucis
IL Abril p. 1

• Seguro Potestativo – ESSALUD: Plan Protección Vi-
tal/Carátula
AL Abril p. 1

• Convenio de Seguridad Social Perú-España/Escenas
AL Abril p.  6

• Plan Protección Vital: Seguro Potestativo de ESSA-
LUD/Análisis Legal
AL Abril p. 19

• El seguro universal/Coyuntura
AL Abril p. 45

• Los subsidios y las aportaciones por salud y pensio-
nes/Aldo Vértiz Iriarte
IL Mayo p. 11

• Relaciones laborales, sistemas de pensiones y sis-
temas de seguridad social en los últimos 20 años/
Carta del Director
AL Mayo p. 2

• +Vida Seguro de Accidentes: Reemplaza a ESSA-

LUD Vida/ Análisis Legal
AL Mayo p. 22

• Sistema de Presunciones: Aspectos tributarios con
incidencia laboral/ Análisis Legal
AL Junio p. 22

• Seguro Universal de Salud/Escenas
IL Agosto p. 7

• El sismo del 15 de agosto de 2007, la Salud y la
Seguridad Social/Carta del Director
AL Agosto p. 2

• ESSALUD: Arbitrariedades en el Cálculo de los Sub-
sidios/Análisis Legal
AL Setiembre p. 15

• Prestaciones que brinda ESSALUD: La inseguridad
de la Seguridad Social de ESSALUD/Análisis Legal
IL Noviembre p. 7

• SUNAT: Verificación de condición de asegurados a
ESSALUD/Escenas
AL Noviembre p. 4

• ¿Trabajadores acreditados ante ESSALUD? Errores
más frecuentes/Escenas
AL Noviembre p. 4

• Aseguramiento Universal y Reforma de Salud/Fran-
cisco Sánchez Moreno Ramos (Invitado)
AL Noviembre p. 12

• Verificación Programada ESSALUD/Análisis Legal
AL Noviembre p. 14

• ESSALUD "repite" contra empleadores
AL Noviembre p. 25

• ESSALUD: Visación de certificados médicos particu-
lares/Análisis Legal
IL Diciembre p. 12

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
• Seguridad y Salud en Minas: Proponen al Pleno del

Congreso aprobación del Convenio Nº 176 OIT/Aná-
lisis Legal
AL Febrero p. 32

• Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo/Aná-
lisis Legal
AL Febrero p. 33

• Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo: Mo-
difican artículos del D.S. Nº 009-2005-TR/Escenas
IL Abril p. 4

• Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo:
Modifican Articulado/Análisis Legal
IL Abril p. 6

• Día Mundial de la Seguridad y la Salud en el Traba-
jo/Escenas
AL Abril p. 6

• Seguridad y Salud en el Trabajo: Subsector Electrici-
dad/Análisis Legal
AL Abril p. 33

• Seguridad y Salud en el Trabajo: Una revisión de la
normatividad aplicable y su entrada en vigencia
AL Octubre p. 36

• Estibadores terrestres y transportistas manuales/
Análisis Legal
AL Octubre p. 38

• XVIII Congreso Mundial sobre Seguridad y Salud en
el Trabajo/Escenas
AL Noviembre p. 5

SEMANAS LABORABLES 2007
• Calendario Semanas Laborables 2007

AL Febrero p. 56

SERVICIOS ESENCIALES
• Véase Relaciones Colectivas de Trabajo
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SINDICATOS/ASOCIACIONES/CONFEDERACIONES
• Véase también Relaciones Colectivas de Trabajo
• Cooperativas, Empresas, Estado y Sindicatos: Una

vinculación necesaria. Héctor Lucena, Nelson Fréi-
tez, Aymara Hernández/Bibliografía
IL Mayo p. 3

• Derecho Colectivo: Sindicación y Negociación Co-
lectiva/Análisis Legal
AL Julio p. 21

• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-
te trabajados para todo efecto legal/Anna Vilela Es-
pinosa
AL Setiembre p. 18

SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (SPP)
• Año no muy nuevo: Letanía laboral y rapsodia políti-

ca/Análisis
IL Enero p. 2

• Normas a tener en cuenta en el año 2007: Porcen-
taje de aportes al SPP durante el año 2007/Análi-
sis Legal
IL Enero p. 9

• Seguridad Social/Carta del Director
AL Enero p. 2

• Hacia el Futuro del Sistema de Seguridad Social en
Pensiones/César González Hunt (Invitado)
AL Enero p. 8

• Sistema Privado de Pensiones: Otorgan pensión com-
plementaria/Escenas
IL Marzo p. 2

• Disposiciones para la inscripción de los productos
previsionales en el Registro del SPP/Escenas
IL Marzo p. 3

• Pensión Complementaria/Análisis Legal
IL Marzo p. 8

• Libre desafiliación informada, pensiones mínima y
complementarias, y Régimen Especial de Jubilación
Anticipada/Carta del Director
AL Marzo p. 3

• Libre desafiliación informada, pensiones mínima y
complementarias, y Régimen Especial de Jubilación
Anticipada: Aprueban Ley N°  28991/Escenas
AL Marzo p. 4

• La desafiliación en el SPP/Análisis Legal
IL Abril p. 10

• Campaña Informativa sobre Libre Desafiliación:
MTPE, ONP y Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP/Escenas
IL Mayo p. 3

• TUO de la Ley del SPP: Modifican Reglamento/Esce-
nas
AL Mayo p. 5

• Reglamentan Ley sobre Desafiliación/Análisis Legal
AL Junio p. 28

• Aspectos reglamentarios de la Ley Nº 28991 (Se-
gunda Parte)/Análisis Legal
IL Julio p. 5

• Sistemas de Pensiones Públicos y Privados Compa-
rados: Una evaluación de la experiencia latinoame-
ricana/Carmelo Mesa-Lago (Invitado)
AL Agosto p. 8

• SPP: ¿Libre desafiliación?/Multa Paucis
IL Setiembre p. 1

• Autorizan Oficinas de Orientación al Público sobre
Ley de Libre Desafiliación/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Aprueban el “Boletín Informativo” a que se refiere el
Artículo 15°  de la Ley N°  28991/Escenas
IL Setiembre p. 5

• Modifican el Reglamento Operativo para la Libre De-
safiliación Informada/Escenas
IL Noviembre p. 4

• Ley N°  28991: Estimación de pensiones/Escenas
AL Noviembre p. 5

SOBRETIEMPO
• Véase Horas Extras

SUBORDINACIÓN
• Véase Contratos/Convenios
• Subordinación: Precisión de sus alcances/Escenas

AL Octubre p. 5

SUBSIDIOS
• Véase también Seguridad Social: Salud/ESSALUD
• Véase también Telemática: Programas; Declara-

ción (PDT)
• ¿El subsidio está afecto a Impuesto a la Renta?/

Escenas
IL Enero p. 4

• Subsidios ESSALUD/ Escenas
IL Enero p. 5

• Los subsidios y las aportaciones por salud y pensio-
nes/Aldo Vértiz Iriarte
IL Mayo p. 11

• Subsidio por Incapacidad Temporal: Prestación Eco-
nómica de ESSALUD/Análisis Legal
AL Mayo p. 14

• ESSALUD: Arbitrariedades en el Cálculo de los Sub-
sidios/Análisis Legal
AL Setiembre p. 15

• Solucionando interrogantes/Aldo Vértiz Iriarte
AL Octubre p. 33

• Otra vez la SUNAT: Afectación de los subsidios al
aporte del 13% al SNP/Análisis legal
AL Diciembre p. 13

SUPERINTENDENCIA DE BANCA Y SEGUROS
• Campaña Informativa sobre Libre Desafiliación: Mi-

nisterio de Trabajo y Promoción del Empleo, Oficina
de Normalización Previsional y Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP/Escenas
IL Mayo p. 3

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN
 TRIBUTARIA (SUNAT)
•  Véase también Obligaciones Tributarias
• Se reducen multas por infracciones tributarias de

contribuyentes/Escenas
IL Abril p. 4

• Planilla Electrónica: SUNAT/Escenas
IL Noviembre p. 4

• SUNAT: Verificación de condición de asegurados a
ESSALUD/Escenas
AL Noviembre p. 4

• Otra vez la SUNAT: Afectación de los subsidios al
aporte del 13% al SNP/Análisis Legal
AL Diciembre p. 13

SUSPENSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL
• Suspensión del Contrato de Trabajo: Caso Fortuito o

Fuerza Mayor/Análisis Legal
AL Junio p. 31

• Zonas de emergencia: Aplicación de medidas labo-
rales/Análisis Legal
AL Agosto p. 31

• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-
te trabajados para todo efecto legal/Anna Vilela E.
AL Setiembre p. 18

TELEMÁTICA: PROGRAMAS; DECLARACIÓN (PDT)
• Obligaciones del Empleador: Liquidación Anual y

Retenciones de la Seguridad Social/Análisis Legal
AL Enero p. 11

• Aprueban Nueva Versión del PDT Remuneraciones:
Formulario Virtual N°  600/Escenas
AL Mayo p. 4

• ¿Trabajadores acreditados ante ESSALUD? Errores
más frecuentes/Escenas
AL Noviembre p. 4

• Verificación Programada ESSALUD/Análisis Legal
AL Noviembre p. 14

TERCERIZACIÓN DE SERVICIOS
• Debate del Proyecto de Ley sobre Tercerización/Es-

cenas
IL Junio p. 4

• La Tercerización en Debate/Multa Paucis
IL Julio p. 1

• Proyecto de Ley de Tercerización/Escenas
IL Julio p. 4

• Registro Nacional de Empresas Contratistas y Sub-
contratistas de Construcción Civil – RENECOSUCC/
Escenas
AL Julio p. 10

• Construcción Civil: Aprueban Directiva que regula
Procedimiento para Inscripción en el Registro Na-
cional de Empresas Contratistas y Subcontratistas/
Análisis Legal
AL Agosto p. 26

• Modifican Reglamento de la Ley N°  27626/Esce-
nas
AL Setiembre p. 8

• Tercerización/Análisis Legal
AL Setiembre p. 13

TEXTO ÚNICO DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (TUPA)
• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)

2007: TUPA del MTPE/Análisis Legal
AL Enero p. 18

• Modifican Texto Único de Procedimientos Adminis-
trativos (TUPA) del MTPE/Escenas
AL Abril p. 6

• TUPA – MTPE/Análisis Legal
AL Abril p. 21

• TUPA del MTPE: Aprueban modificaciones/Análisis
Legal
IL Noviembre p. 9

TRABAJADOR DEL HOGAR
• Día de los Trabajadores y las Trabajadoras del Ho-

gar: 30 de marzo/ Escenas
IL Marzo p. 2

TRABAJADORES: MODALIDADES/OBLIGACIONES
• Véase también Empleo
• Véase también Extinción de la Relación Laboral
• Véase también Sector Público
• Trabajadores asalariados y sindicalizados: por

años, según actividad económica (2002-2005)/
Carátula
AL Mayo p.1

TRABAJO
• Véase también Trabajo Decente
• Memorando de Entendimiento: OIT – MTPE/Análisis

Legal
AL Enero p. 22
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• Perú: Profesiones Universitarias mejor Remuneradas/
Información Gráfica
IL Febrero p. 1

• Se incrementa número de mujeres que trabajan: Pero
persisten desigualdades/Escenas
IL Marzo p. 3

• Las mujeres en el Perú/Jorge Bernedo Alvarado
IL Marzo p. 4

• El Empleo en las ciudades del Perú/Análisis
IL Abril p. 2

• Aprueban “Plan Nacional para la Lucha contra el Tra-
bajo Forzoso”/Escenas
IL Mayo p. 3

• Tiempo de Trabajo en el Mundo/Multa Paucis
IL Junio p. 1

• El Trabajo y la Dignidad Humana/Pedro G. Morales
Corrales (Invitado)
AL Junio p. 9

• MTPE: Multas a empresas ladrilleras que utilizan tra-
bajo infantil/Escenas
IL Setiembre p. 4

TRABAJO DECENTE
• Premio Internacional de la OIT a la Investigación en

Trabajo Decente/Escenas
AL Julio p. 9

• Trabajo decente y juventud/Análisis
IL Setiembre p. 2

TRATADO DE LIBRE COMERCIO (TLC)
• Suscripción del Protocolo de Enmienda al Acuerdo

de Promoción Comercial Perú- EE.UU./Carta del Di-
rector
AL Junio p. 2

• TLC: Nuevos rumbos/Multa Paucis
IL Diciembre p. 1

• Los empleadores en el TLC PERÚ-EE.UU.: Exámenes
y Reflexiones/Análisis Legal
IL Diciembre p. 6

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL (TC)
• FONAVI: La devolución de aportes y la sentencia del

Tribunal Constitucional/Aldo Vértiz I.
AL Diciembre p. 19

TRIPARTISMO
• Evolución del tripartismo en nuestro país/Carta del

Director
AL Diciembre p. 2

UNIDAD IMPOSITIVA TRIBUTARIA (UIT)
• Normas a tener en cuenta en el año 2007: Nuevo

valor de la UIT para el año 2007/Análisis Legal
IL Enero p. 9

• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)
2007/Análisis Legal
AL Enero p. 18

UNIDAD DE REFERENCIA PROCESAL (URP)
• Nuevo Valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)

2007: Unidad de Referencia Procesal/Análisis Legal
AL Enero p. 18

UTILIDADES
• Utilidades: Plazo laboral para la entrega de la Parti-

cipación/Escenas
AL Enero p. 5

• Utilidades 2006: Participación de los Trabajadores/
Análisis Legal
AL Febrero p. 15

• Participación Adicional en las Utilidades: Primera
Parte/Análisis Legal
IL Junio p. 5

• Participación Adicional en las Utilidades: Segunda
Parte/Análisis Legal
AL Junio p. 25

• Días No Laborados: Considerados como efectivamen-
te trabajados para todo efecto legal/Anna Vilela E.
AL Setiembre p. 18

•    Sistema de Relaciones Laborales/Multa Paucis
IL Octubre p. 1

VACACIONES
• Cálculo de la CTS y de la compensación vacacional

para trabajadores de Construcción Civil/Escenas
IL Setiembre p. 4

• Precisiones sobre el Derecho Vacacional/Análisis Legal
IL Diciembre p. 9
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JURISPRUDENCIA LABORAL

COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS)
• Las entidades del Estado deben pagar intereses por

la CTS de sus trabajadores de la que son deposita-
rios por mandato legal/Casación N°  1960-2004
LIMA
AL Octubre p. 42

CONSIGNACIÓN DE BENEFICIOS SOCIALES
• La consignación judicial de beneficios sociales que

no fuere contradicha oportunamente por el trabaja-
dor, trae como consecuencia que se desestime el
pedido de reposición del demandante/Exp. N°
05750-2006-PA/TC
AL Agosto p. 37

CONTRATO DE TRABAJO
• Los contratos de trabajo que implican “simulación”

ameritan reposición del trabajador si se les pone fin
sin justa causa/Exp. Nº 02565-2005-PA/TC
AL Abril p. 42

• Los “servicios no personales” en la actividad pública
constituyen contratos de trabajo si se da: prestación
personal de servicios; subordinación; y remunera-
ción/Exp. Nº1944-2002-AA/TC
AL Marzo p. 27

• La secuencia de varios contratos modales sin solu-
ción de continuidad no interrumpe la relación labo-
ral ni los derechos vacacionales (descanso y pago)
por totalidad del tiempo de servicios/Casación N°
2319-2004 LIMA
AL Noviembre p. 45

Índice de Jurisprudencia

DESPIDO
El despido por condena de delito doloso no requiere
otorgamiento de plazo para descargos del trabaja-
dor/Exp. N°  05412-2005-AA/TC
AL Marzo p. 34

• No cabe volver a despedir a un trabajador que ha
sido repuesto judicialmente, si no se ha materializa-
do previamente su reincorporación al trabajo/ Exp.
N°  8078-2005-PA/TC
AL Junio p. 41

• La consignación judicial de beneficios sociales que
no fuere contradicha oportunamente por el trabaja-
dor, trae como consecuencia que se desestime el
pedido de reposición del demandante/Exp. N°
05750-2006-PA/TC
AL Agosto p. 37

EXTINCIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL
• Los contratos de trabajo que implican “simulación”

ameritan reposición del trabajador si se les pone fin
sin justa causa/ Exp. 02565-2005-PA/TC
AL Abril p. 42

LOCACIÓN DE SERVICIOS
• Los “servicios no personales” en la actividad públi-

ca constituyen contratos de trabajo si se da: presta-
ción personal de servicios; subordinación; y remu-
neración/ Exp. Nº 1944-2002-AA/TC
AL Marzo p. 27

PRESCRIPCIÓN LABORAL/DE LA ACCIÓN
La prescripción extintiva de los derechos laborales/
Exp. N°  6543-2005-B.E.(A)
AL Enero p. 33

• La ratificación de una demanda no suscrita por el
actor y cuya subsanación no fue firmada por el inte-
resado, ¿da lugar a la prescripción de la acción?/
Exp. N°  01564-2005-PA/TC
AL Setiembre p. 35

SECTOR PÚBLICO
• Los “servicios no personales” en la actividad públi-

ca constituyen contratos de trabajo si se da: presta-
ción personal de servicios; subordinación; y remu-
neración/ Exp. Nº 1944-2002-AA/TC
AL Marzo p. 27

TRABAJADORES DE DIRECCIÓN Y CONFIANZA
• No es razonable que después de haber asignado a

un trabajador diversos cargos de responsabilidad y
dirección, se le encarguen las labores no calificadas
que desconozcan su derecho al desarrollo humano
y profesional
AL Febrero p. 38

JURISPRUDENCIA
TRIBUTARIO-LABORAL

CONTRATO DE TRABAJO
• Contrato de Trabajo de Patrón de Pesca: Pago por

Facturas/ RTF: 01503-1-2006 (Exp.: 949-2004)
AL Mayo p. 31

SECTOR PESQUERO
• Contrato de Trabajo de Patrón de Pesca: Pago por

Facturas/ RTF: 01503-1-2006 (Exp.: 949-2004)
AL Mayo p. 31
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ACUERDOS INTERNACIONALES
• D.S. Nº 011-2007-MINCETUR de 24.11.07

(27.11.2007) (358385): Octavo Protocolo Adicio-
nal al Acuerdo de Complementación Económica Nº
08 suscrito entre los Estados Unidos Mexicanos y la
República del Perú, en el marco del Tratado de Mon-
tevideo 1980
IL Diciembre p. 19

ADUANAS
• Mediante Resolución N° 612-2006/SUNAT/A de

15.12.06 (19.12.06) (334920): Fijan factores de
conversión monetaria
IL Enero p. 18

AGENCIAS PRIVADAS DE EMPLEO
• R.M. N° 151-2007-TR de 25.05.07 (26.05.07)

(345964): Aprueban Directiva que regula el Proce-
dimiento para la Inscripción en el Registro Nacional
de Agencias Privadas de Empleo–RENAPE
IL Junio p. 19

AGRARIO
• Véase Sector Agrario

ALIMENTOS
• Ley N° 28970 de 26.01.07 (27.01.07) (338466):

Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos
IL Febrero p. 17

• D.S. N° 044-2007-JUS de 07.02.07 (08.02.07)
(339291): Constituyen Comisión Multisectorial en-
cargada de elaborar el proyecto de Reglamento de
la Ley N°  28970, Ley que crea el Registro de Deu-
dores Alimentarios Morosos
AL Febrero p. 51

• R.A. N° 045-2007-P-PJ de 12.02.07 (13.02.07)
(339573): Designan representantes del Poder Judi-
cial ante Comisión Multisectorial encargada de ela-
borar el Proyecto de Reglamento de la Ley N°  28970
– Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos
AL Febrero p. 55

• D.S. N° 002-2007-JUS de 22.03.07 (23.03.07)
(342042) (*): Aprueban Reglamento de la Ley que
crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
IL Abril p. 15

• Anexo del D.S. N°  002-2007-JUS (31.03.07)
(342593) (*): Anexo “Solicitud de Declaración de
Deudor Alimentario Moroso” del Reglamento de la
Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos
IL Abril p. 18

• R.M. N° 150-2007-TR de 25.05.07 (26.05.07)
(345963): Aprueban Directiva que regula el proce-
dimiento para consolidar la información de los con-
tratos individuales de trabajo registrados ante las
Direcciones Regionales de Trabajo y Promoción del
Empleo a nivel nacional, para el Registro de Deudo-
res Alimentarios Morosos
IL Junio p. 19

CASINOS Y  MÁQUINAS TRAGAMONEDAS
•• Ley N° 28945 de 22.12.06 (24.12.06) (335397):

Ley de Reordenamiento y Formalización de la activi-
dad de Explotación de Juegos de Casino y Máquinas
Tragamonedas
IL  Enero p. 19

CENSO
• Ley N° 29000 de 15.04.07 (16.04.07) (343604):

Ley que autoriza asignación extraordinaria por des-
plazamiento a favor de los docentes que participa-
ron de la evaluación censal, y dicta otras medidas
AL Abril p. 59

• D.S. Nº 081-2007-PCM de 11.09.07 (12.09.07)
(353080) (*): Declaran el domingo 21 de octubre
de 2007 "Día del Censo Nacional" para efectos de
los censos nacionales: XI de Población y VI de Vi-
vienda
IL Octubre p. 15

• R.J. N° 270-2007-INEI de 18.09.07 (19.09.07)
(353680) (*): Aprueban Norma Técnica Censal re-
ferente al empadronamiento especial de las perso-
nas que trabajarán el “Día del Censo” en los esta-
blecimientos de servicios públicos vitales y vende-
dores de diarios en quioscos.
IL Octubre p. 15

• R.J. N° 280-2007-INEI de 25.09.07 (26.09.07)
(354084): Aprueban Norma Técnica Censal deno-
minada: Precisiones relativas a las personas que con
carácter excepcional deban trabajar el “Día del Cen-
so”
IL Octubre p. 27

• D.S. N°  023-2007-TR de 10.10.07(11.10.07)
(355176) (*): Disponen que los trabajadores del
Sector Público que participen como funcionarios
censales el domingo 21 de octubre de 2007 tengan
derecho a descanso remunerado
AL Octubre p. 55

• R.J. N° 298-2007-INEI de 05.10.07 (06.10.07)
(355036): Amplían plazo de presentación de solici-
tudes de Empadronamiento Especial de los trabaja-
dores que con carácter excepcional deban laborar
en el “Día del Censo”
AL Octubre p. 59

• Resolución N°  301-2007-INEI de 09.10.07
(10.10.07) (355159): Autorizan realización del
“Censo Nacional de Empresas Manufactureras”
AL Octubre p. 59

CERTIFICADO MÉDICO
• Resolución N°  880-2007-MP-FN de 31.07.07

(02.08.07) (350607): Aprueban incorporación del
Servicio de Certificado Médico Legal para Notarios
en el TUPA del Ministerio Público
IL Agosto p. 23

CERTIFICADOS/FIRMAS  DIGITALES
• D.S. N° 004-2007-PCM de 12.01.07 (14.01.07)

(337566): Aprueban Reglamento de la Ley de Fir-
mas y Certificados Digitales
AL Enero p. 55

____
(1) Los dispositivos legales señalados con asterisco (*) incluyen su texto legal.

• R.A. N° 136-2007-CE-PJ de 26.06.07 (01.08.07)
(350526): Crean el Registro de Deudores Alimenta-
rios Morosos – REDAM y aprueban Directiva
IL Agosto p. 23

ARANCELES JUDICIALES
• Véase Poder Judicial

ARBITRAJE
• R.M. N° 437-2006-TR de 26.12.07 (29.12.06)

(335986): Aprueban Reglamento de Arbitraje del
Centro de Conciliación y Arbitraje del Ministerio de
Trabajo y Promoción del Empleo
IL Enero p. 19

ASIGNACIONES/ BONIFICACIONES/AGUINALDOS/
GRATIFICACIONES
• D.S. N° 010-2007-EF de 07.02.07 (08.02.07)

(339281): Dictan disposiciones reglamentarias para
el otorgamiento de la Bonificación por Escolaridad
fijada por Ley N°  28972
AL Febrero p. 52

• Ley N°  29000 de 15.04.07 (16.04.07)
(343604): Ley que autoriza asignación extraordi-
naria por desplazamiento a favor de los docentes
que participaron de la evaluación censal, y dicta
otras medidas
AL Abril p. 59

• D.S. N° 089-2007-EF de 05.07.07 (06.07.07)
(348508): Dictan disposiciones reglamentarias para
el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias
IL Julio p. 19

• D.S. N° 097-2007-EF de 16.07.07 (17.07.07)
(349162): Aprueban Asignación Extraordinaria a
favor del personal civil administrativo de los Institu-
tos Armados del Ministerio de Defensa y Órganos
No Policiales del Ministerio del Interior
AL Julio p. 55

• D.S. Nº 191-2007-EF de 08.12.07 (09.12.07)
(359414) (*): Dictan disposiciones reglamentarias
para el otorgamiento del aguinaldo de Navidad
IL Diciembre p. 17

• Ley Nº 29155 de 15.12.2007 (16.12.07)
(360139) (*): Ley que fija aguinaldo de los magis-
trados del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio
Público y dicta otras medidas
AL Diciembre p. 44

BONO
• D.S. N°  044-2006-VIVIENDA de 21.12.06

(22.12.06) (335219): Aprueban Reglamento del
Bono Familiar Habitacional
IL Enero p. 18

BONO DE RECONOCIMIENTO
• Véase también Seguridad Social: Pensiones

D.S. N° 048-2007-EF de 25.04.07 (26.04.07)
(344152): Aprueban otorgamiento de garantía del
Gobierno Nacional a Bonos de Reconocimiento y
otros
IL Mayo p. 19
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• R.M. N° 118-2007-TR de 02.05.07 (03.05.07)
(344579) (*): Crean Certificación de Buenas Prác-
ticas Laborales
IL Mayo p. 18

• Decreto de Alcaldía N°  025 de 22.10.07
(24.10.07) (355933): Fijan monto a cobrarse por
la expedición de Certificados Domiciliarios
IL Noviembre p. 27

CESES COLECTIVOS
• R.M. N° 029-2007-TR de 05.02.07 (07.02.07)

(339238): Aprueban reubicación directa de ex tra-
bajadores inscritos en el Registro Nacional de Traba-
jadores Cesados Irregularmente
IL Febrero p. 19

• R.J. N°  087-2007-JEF/RENIEC de 14.02.07
(16.02.07) (339786): Asignan plazas a ex trabaja-
dores inscritos en el Registro Nacional de Trabajado-
res Cesados Irregularmente y suspenden reubica-
ción directa de otros beneficiarios
AL Febrero p. 55

• R.M. N° 085-2007-TR de 23.03.07 (27.03.07)
(342246): Autorizan pago de compensación eco-
nómica de trabajadores incluidos en el Registro Na-
cional de Trabajadores Cesados Irregularmente que
optaron por dicho beneficio
IL Abril p. 19

• R.M. N° 088-2007-TR de 29.03.07 (30.03.07)
(342475): Autorizan pago de compensación eco-
nómica a ex trabajadores incluidos en el Registro
Nacional de Trabajadores Cesados Irregularmente
IL Abril p. 19

• R.M. N° 099-2007-TR de 04.04.07 (06.04.07)
(343013): Aprueban reubicación directa de ex tra-
bajadores inscritos en el Registro Nacional de  Tra-
bajadores Cesados Irregularmente
IL Abril p. 19

• R.M. N°  212-2007-MIMDES de 23.04.07
(24.04.07) (344068): Reincorporan a trabajador
al FONCODES
IL Mayo p. 19

• D.S. N° 013-2007-TR de 06.06.07 (08.06.07)
(346705): Reglamentan el D.U. N°  020-2005 y la
Ley N°  28738
AL Junio p. 55

• R.M. N° 180-2007-TR de 03.07.07 (05.07.07)
(348460): Aprueban Reubicación Directa de ex tra-
bajadores inscritos en el Registro Nacional de
Trabajadores Cesados Irregularmente que optaron
por el beneficio de reincorporación y reubicación
laboral
IL Julio p. 19

• Ley N° 29059 de 05.07.07 (06.07.07) (348493)
(*): Ley que otorga facultades a  Comisión Ejecutiva
creada por la Ley N°  27803 para revisar casos de
ex trabajadores que se acojan al procedimiento de
revisión por no inclusión en la R.S. N°  034-2004-TR
AL Julio p. 50

• R.M. N° 185-2007-TR de 06.07.07 (07.07.07)
(348614): Aprueban Modelos de Solicitudes que
deberán presentar los ex trabajadores que se en-
cuentren dentro del ámbito de  Ley N°  29059
AL Julio p. 55

• R.M. N° 193-2007-TR de 16.07.07 (17.07.07)
(349170): Designan fedatarios institucionales para
la autenticación de documentos que se anexen a
las solicitudes a que se refiere la Ley N°  29059 y
modifican la R.M. 185-2007-TR
AL Julio p. 55
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CONGRESOS/EVENTOS
• R.M. N° 060-2007-TR de 02.03.07(06.03.07)

(341090): Oficializan  Curso de Capacitación deno-
minado “Gestión de Relaciones Laborales en la Em-
presa”, a realizarse en la ciudad de Lima
IL Marzo p. 19

• R.M. N° 108-2007-TR de 23.04.07(24.04.07)
(344071): Oficializan la I Convención Nacional por
el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo
AL Abril p. 59

CONSEJO DE LA ORDEN DEL TRABAJO
• Véase Ministerio de Trabajo y Promoción del Em-

pleo (MTPE)

CONTABILIDAD
• Ley N° 28951 de 15.01.07 (16.01.07) (337683):

Ley de actualización de la Ley N°  13253, de profe-
sionalización del contador público y de creación de
los Colegios de Contadores Públicos
AL Enero p. 55

CONTRIBUCIÓN
• Resolución N° 1695-2006 de 22.12.06 (27.12.06)

(335509): Fijan tasas de contribución anual para
el año 2007 a las Empresas Bancarias, Financieras,
de Arrendamiento Financiero, de Seguros y Almace-
nes Generales de Depósitos
IL Enero p. 19

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
• R.A. N°  046-2007-P-CSJL/PJ de 10.01.07

(23.01.07) (338169): Conforman Comisión de
Asuntos Laborales de la Corte Superior de Justicia
de Lima
IL Febrero p. 18

DESPIDO
• R.A. N° 215-2007-CE-PJ de 04.09.07 (20.09.07)

(353739) (*): Aprueban Directiva “Celeridad en la
resolución de procesos laborales de Nulidad de Des-
pido y de Reposición al Empleo”
IL Octubre p. 16

DÍAS NO LABORABLES
• D.S. N° 012-2007-TR de 30.05.07 (01.06.07)

(346306): Declaran el día 23 de junio de 2007
como no laborable en la ciudad de Chimbote
IL Junio p. 19

DIRECCIÓN GENERAL DE MIGRACIONES Y
NATURALIZACIÓN (DIGEMIN)
• R.M. N°  0246-2007-IN/0301, de 31.03.07

(03.04.07) (342819): Eliminan requisito de proce-
dimientos administrativos Expedición de Pasaportes
y Revalidación de Pasaporte en el TUPA del Ministe-
rio del Interior en lo relativo a DIGEMIN
IL Abril p. 19

DISCAPACITADOS
• Acuerdo de Directorio N° 004-2006/031-FONA-

FE (22.12.06) (335249) (*): Aprueban Directiva
de Apoyo a la Persona con Discapacidad
IL Enero p. 17

• R.M. N° 066-2007-TR de 08.03.07 (09.03.07)
(341268): Dictan disposiciones para la contrata-
ción de personas con discapacidad en el sector Tra-
bajo y Promoción del Empleo y su participación en
proyectos del programa ”A Trabajar Urbano”
IL Marzo p. 19

• R.M. N° 183-2007-P/PJ de 14.08.07 (17.08.07)
(351736): Autorizan a procurador a iniciar acciones
legales contra ex trabajadores del Poder Judicial para
la recuperación de sumas de dinero percibidas in-
debidamente
AL Agosto p. 63

• R.M. N°  416-2007-MIMDES de 28.08.07
(29.08.07) (352343): Aprueban reincorporación
laboral de trabajadores al FONCODES
IL Setiembre p. 19

• R.M. N° 255-2007-TR de 04.10.07(06.10.07)
(355015) (*): Disponen que las entidades y em-
presas del Estado comuniquen al MTPE las plazas
vacantes presupuestadas con que cuentan y las
reubicaciones directas de ex trabajadores inscritos
en el Registro Nacional de Trabajadores Cesados Irre-
gularmente
AL Octubre p. 54

• R.M. N° 299-2007-TR de 08.11.07(09.11.07)
(357092) (*): Aprueban la reubicación directa de
ex trabajadores inscritos en el Registro Nacional de
Trabajadores Cesados Irregularmente
AL Noviembre p. 59

CÓDIGO DE PROCEDIMIENTOS PENALES
• Ley N° 28947 de 22.12.06 (24.12.06) (335400):

Ley que modifica los artículos 266° , 267° , 268° ,
269°  y 291°  del Código de Procedimientos Pena-
les
IL Enero p. 19

CÓDIGO PROCESAL CIVIL
• Ley N° 29057 de 28.06.07 (29.06.07) (348070)

(*): Ley que modifica diversos artículos del Código
Procesal Civil
IL Julio p. 14

CÓDIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL
• Ley N° 28946 de 22.12.06 (24.12.06) (335399):

Ley que modifica el Código Procesal Constitucional
IL Enero p. 19

• Sentencia de Exp. N°  00007-2007-PI/TC de
19.06.07 (22.06.07) (347629): Declaran incons-
titucional el artículo único de la Ley N°  28642, mo-
dificatoria del artículo 5° , numeral 8) de la Ley N°
28237, Código Procesal Constitucional
AL Junio p. 55

CÓDIGO TRIBUTARIO
• Dec. Leg. N°  979 de 22.12.06 (24.12.06)

(335409): Modifican el Texto Único Ordenado del
Código Tributario aprobado por Decreto Supremo N°
135-99-EF y modificatorias
IL Enero p. 19

• Fe de Erratas – Dec. Leg. N°  981 (27.03.07)
(342227): Oficio N°  168-2007-DP/SCM, de la Se-
cretaría del Consejo de Ministros, solicita se publi-
que Fe de Erratas del Dec. Leg. N°  981, publicado
en la edición extraordinaria del 15.03.2007
IL Abril p. 19

• R. de S. N°  063-2007/SUNAT de 30.03.07
(31.03.07) (342552):  Aprueban Reglamento del
Régimen de Gradualidad aplicable a infracciones del
Código Tributario
IL Abril p. 19

CONCILIACIÓN/CONCILIACIÓN EXTRAJUDICIAL
• Véase ARBITRAJE
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• Acuerdo de Consejo Regional N° 004-2007-CR/
GRM de 26.03.07 (29.03.07) (342425): Dispo-
nen cumplimiento de la contratación de las perso-
nas con discapacidad que reúnan condiciones de
idoneidad para el cargo
IL Abril p. 19

• R.M. N° 196-2007-TR de 20.07.07 (23.07.07)
(349803): Aprueban Directiva Nacional “Procedi-
miento para el Registro de Empresas Promocionales
para Personas con Discapacidad”
AL Julio p. 55

• D.S. N° 007-2007-MIMDES de 20.09.07 (21.09.07)
(353818): Constituyen Comisión Multisectorial y dic-
tan disposiciones para formulación del Plan de Igual-
dad de Oportunidades para Personas con Discapa-
cidad 2007-2016
AL Setiembre p. 55

• Ordenanza N° 009-2007-GRA/CR de 11.05.07
(28.09.07) (354281): Exhortan a las entidades del
sector público a dar cumplimiento a la contratación
de personas con discapacidad que reúnan condi-
ciones de idoneidad
IL Octubre p. 27

• R.D. N° 001-2007-DGPDIS/MIMDES de 24.09.07
(29.09.07) (354319): Aprueban procedimiento
para elección de representantes de las Asociacio-
nes e Instituciones de las Personas con Discapaci-
dad ante la Dirección General de la Persona con
Discapacidad, a efectos que puedan brindar apor-
tes en la formulación del Plan de Igualdad de Opor-
tunidades para Personas con Discapacidad 2007-
2016
IL Octubre p. 27

• R.S. N° 289-2007-RE de 17.10.07 (18.10.07)
(355597): Remiten al Congreso de la República
documentación relativa a la “Convención sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y su
Protocolo Facultativo”
AL Octubre p. 59

• “Convención sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad y su Protocolo Facultativo” sus-
crita el 30.03.07(01.11.07) (356399): Resolución
Legislativa que aprueba la “Convención sobre los De-
rechos de las Personas con Discapacidad y su Pro-
tocolo Facultativo”
IL Noviembre p. 27

DISCRIMINACIÓN
• Ley N° 28983, de 15.03.07(16.03.07) (342606):

Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres
AL Marzo p. 55

ECONOMÍA
• R.M. N° 315-2007-EF/15 (01.06.07) (Separata

Especial): Aprueban Declaración de Principios de
Política Fiscal del Marco Macroeconómico Multianual
2008-2010
IL Junio p. 19

• D.S. N° 150-2007-EF de 22.09.07 (23.09.07)
(353916): Se aprueba el TUO de la Ley para la Lu-
cha contra la Evasión y para la Formalización de la
Economía
AL Setiembre p. 55

ENCUESTAS/ESTADÍSTICA
• R.J. N° 341-2006-INEI de 29.11.06 (16.12.06)

(334662): Autorizan ejecución para el año 2007 de
la Encuesta Nacional de Variación Mensual del Em-

• D.S. N° 166-2007-EF de 29.10.07 (30.10.07)
(356261): Modifican Reglamento de la Ley N°
28182 - Ley de Incentivos Migratorios
IL Noviembre p. 27

FERIADOS NO LABORABLES
• Véase también Días No Laborables
• R.A. N° 036-2006-P/PJ de 05.02.07 (09.02.07)

(339392): Dictan disposiciones para la compensa-
ción de días dejados de laborar en el Poder Judicial
durante los feriados establecidos en el D.S. N°  055-
2006-PCM
IL Febrero p. 19

FONDO DE SEGURO DE DEPÓSITO
• Circular N° B-2160-2006 de 15.12.06 (18.12.06)

(334783): Actualizan monto máximo de cobertura
del Fondo de Seguro de Depósitos correspondiente
al trimestre diciembre 2006 - febrero 2007
IL Enero p. 18

HOMENAJES/DISTINCIONES/CONDECORACIONES
• R.S. N° 005-2007-TR de 01.05.07 (04.05.07)

(344605): Otorgan Condecoración de la “Orden del
Trabajo” en el Grado de “Gran Cruz Especial” de
manera póstuma a ex Presidente Constitucional de
la República
IL Mayo p. 19

• Resoluciones Supremas N°s. 006, 007, 008, 009,
010, 011, 012, 013, 014, 015, 016-2007-TR de
01.05.07 (04.05.07) (344606): Otorgan Conde-
coraciones de la “Orden del Trabajo” en los Grados
de “Gran Oficial”, “Oficial” y “Comendador” a diver-
sas personalidades
IL Mayo p. 19

HUELGAS/PAROS
• R.A. N° 156-2007-P/PJ de 16.07.07 (21.07.07)

(349570): Declaran ilegal suspensión de labores
convocada por Federación Nacional de Trabajado-
res del Poder Judicial del Perú para el 24.07. 2007
AL Julio p. 55

• R.A. N° 241-2007-P/PJ de 19.10.07 (22.10.07)
(355823): Declaran ilegal paralización de labores
convocada para el día 24 de octubre de 2007
AL Octubre p. 59

• R.A. N° 242-2007-P/PJ de 19.10.07 (22.10.07)
(355824): Declaran ilegal la suspensión intempes-
tiva de labores para los días 23 y 24 de octubre de
2007, convocada por el C.E.N. de la Federación
Nacional de Trabajadores del Poder Judicial del Perú
AL Octubre p. 59

• R.A. de la Presidencia del Poder Judicial Nº 263-
2007-P/PJ de 22.11.07 (24.11.07) (358249): De-
claran ilegal la realización de la huelga nacional in-
definida convocada por la Federación Nacional de
Trabajadores del Poder Judicial del Perú a partir del
26 de noviembre de 2007
AL Noviembre p. 59

IMPUESTO SELECTIVO AL CONSUMO (ISC)
• D.S. N° 069-2007-EF de 08.06.07 (09.06.07)

(346782): Decreto Supremo que modifica el Regla-
mento de la Ley del Impuesto General a las Ventas e
Impuesto Selectivo al Consumo
AL Junio p. 55

• R. de S. N°  135-2007/SUNAT de 22.06.07
(26.06.07) (347851): Se aprueba nueva versión
del PDT IGV – Renta Mensual, Formulario Virtual N°

pleo en Lima Metropolitana y en otras veinte ciuda-
des del país
IL Enero p. 18

• R.J. N° 353-2006-INEI de 13.12.06 (18.12.06)
(334834): Autorizan ejecución de la Encuesta Men-
sual de Comercio, Encuesta Mensual de Restauran-
tes y Encuesta Mensual de Servicios Prestados a las
Empresas
IL Enero p. 18

• Resolución N°  067-2007-INEI, de 21.02.07
(01.03.07) (340733): Autorizan realización de En-
cuesta de Remuneraciones – I Trimestre de 2007
IL Marzo p. 19

• R.J. N° 124-2007-INEI de 17.04.07 (21.04.07)
(343968): Autorizan la realización de la “Encuesta
sobre la Calificación de Trabajadores y sus Compe-
tencias Laborales en las Empresas Privadas” en las
ciudades de Lima Metropolitana, Chimbote y Paita
IL Mayo p. 19

• R.J. N° 164-2007-INEI de 30.05.07 (08.06.07)
(346732) (*): Autorizan la realización de la “Encues-
ta de Remuneraciones por Ocupaciones Específicas
(EROE) en Lima Metropolitana y en la ciudad de Are-
quipa”, correspondiente al II Trimestre de 2007
AL Junio p. 51

• R.J. N° 223-2007-INEI de 24.07.07(08.08.07)
(350968): Autorizan ejecución de la “Encuesta de
Hogares Especializada en Niveles de Empleo 2007”
IL Agosto p. 23

ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD (EPS)
• Acuerdo N° 62-22-ESSALUD-2006 de 24.11.06

(23.12.06) (335330): Establecen régimen de pago
de deudas por prestaciones de salud y económicas
otorgadas a trabajadores y derechohabientes de
entidades empleadoras morosas
AL Enero p. 43

• Acuerdo Nº 63-22-ESSALUD-2006 de 24.11.06
(23.12.06) (335333): Aprueban régimen excep-
cional de cumplimiento de obligaciones de presta-
ciones otorgadas a entidades empleadoras moro-
sas mediante canje de bienes o servicios y su re-
glamento
AL Enero p. 45

• Resolución N° 004-2007-SEPS/CD de 24.01.07
(28.01.07) (338696): Establecen capital mínimo
de las EPS para el año 2007
IL Febrero p. 18

• Resolución N° 016-2007-SEPS/CD de 27.03.07
(30.03.07) (342531) (*): Modifican reglamento
para la atención de los reclamos  de usuarios de las
Entidades Prestadoras de Salud
AL Abril p. 53

EVENTOS/CONGRESOS
• D.S. N° 043-2007-PCM de 18.05.07 (19.05.07)

(345625): Decreto Supremo que regula los actos
de conmemoración del Día Cívico Laborable a Nivel
Nacional denominado “Día de la Solidaridad”
AL Mayo p. 59

EXTRANJEROS
• Véase también Dirección General de Migraciones

y Naturalización (DIGEMIN)
• D.S. N° 130-2007-EF de 27.08.07 (28.08.07)

(352290) (*): Aprueban Normas reglamentarias
sobre obligaciones correspondientes a los extranje-
ros que salen del país
IL Setiembre p. 18
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621 y se modifica el plazo para la presentación del
Formulario N°  1647
IL Julio p. 19

IMPUESTO A LA RENTA
• Dec. Leg. N°  968 de 22.12.06 (24.12.06)

(335408): Modifican el TUO de la Ley del Impuesto
a la Renta en lo referido al Régimen Especial
IL Enero p. 19

• D.S. N°  215-2006-EF de 28.12.06 (29.12.06)
(335969): Suspensión de retenciones y/o pagos a
cuenta del Impuesto a la Renta por Rentas de Cuar-
ta Categoría
IL Enero p. 19

• Dec. Leg. N°  970 de 22.12.06 (24.12.06)
(335412) (*):  Modifican el Texto Único Ordenado
de la Ley del Impuesto a la Renta
AL Enero p. 48

• Fe de Erratas (30.12.06) (336271): Modifican la
Segunda D.C. y F. del Dec. Leg. N°  970
AL Enero p. 55

• R. de S. N°  013-2007/SUNAT de 12.01.07
(15.01.07) (337673): Dictan normas relativas a la
excepción y la suspensión de la obligación de efec-
tuar retenciones y/o pagos a cuenta del Impuesto a
la Renta de Cuarta Categoría
AL Enero p. 55

• Dec. Leg. N°  979 de 14.03.07(15.03.07)
(341570) (*): Modifican el TUO de la Ley del Im-
puesto a la Renta aprobado por el D.S. N°  179-
2004-EF y normas modificatorias
AL Marzo p. 51

• Fe de Erratas – Dec. Leg. N° 979  (27.03.07)
(342226): Oficio N°  168-2007-DP/SCM, la Secre-
taría del Consejo de Ministros solicita se publique
Fe de Erratas del Dec. Leg. N°  979, publicado en la
edición extraordinaria del 15.03.2007
IL Abril p. 19

• D.S. N°  159-2007-EF de 15.10.07 (16.10.07)
(355441) (*): Modifican Reglamento de la Ley del
Impuesto a la Renta
AL Octubre p. 56

ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
• R.J. N° 379-2006-INEI de 31.12.06 (01.01.07)

(336864): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de diciembre de 2006
AL Enero p. 55

• R.J. N°  380-2006-INEI de 31.12.06 (01.01.07)
(336865): Índice de Precios Promedio Mensual
al Por Mayor a Nivel Nacional, mes de diciembre
2006
AL Enero p. 55

• R.J. N° 034-2007-INEI de 31.01.07 (01.02.07)
(338878): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de enero de 2007
IL Febrero p. 19

• R.J. N° 035-2006-INEI de 31.01.07 (01.02.07)
(338879): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Naciona, mes de enero de 2007
IL Febrero p. 19

• R.J. N° 075-2007-INEI de 31.01.07 (01.03.07)
(340734): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de febrero de 2007
IL Marzo p. 19

• R.J. N° 076-2006-INEI de 31.01.07 (01.03.07)
(340734): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de febrero de 2007
IL Marzo p. 19

R.J. N° 345-2007-INEI de 30.11.07 (01.12.07)
(358756): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional correspondiente al mes
de noviembre de 2007
IL Diciembre p. 19

INSPECCIÓN DEL  TRABAJO
• D.S. N° 002-2007-TR de 16.01.07 (17.01.07)

(337734) (*): Medidas complementarias de forta-
lecimiento del Sistema de Inspección Laboral a ni-
vel nacional
AL Enero p. 53

• Convenio 178 de la OIT sobre Inspección del Tra-
bajo (Gente de Mar), 1996 (28.01.07) (338714):
Entrada en vigencia del “Convenio 178 de la Organi-
zación Internacional de Trabajo sobre Inspección del
Trabajo (Gente de Mar), 1996”
IL Febrero p. 18

• D.S. N° 019-2007-TR de 31.08.07 (01.09.07)
(352541) (*): Modifican Reglamento de la Ley Ge-
neral de Inspección del Trabajo
AL Setiembre p. 49

• D.S. N° 021-2007-TR de 26.09.07 (27.09.07)
(354156) (*): Aprueban el Reglamento de la Ca-
rrera del Inspector del Trabajo
IL Octubre p. 21

• R.M. Nº 314-2007-TR de 30.11.07 (01.12.07)
(358738) (*): Aceptan renuncia de Director de la
Dirección Nacional de Inspección del Trabajo
IL Diciembre p. 16

INTERMEDIACIÓN LABORAL
• Resolución N° 004-2007-EF/94.10 de 08.01.07

(12.01.07) (337495): Amplían plazos de adecua-
ción dispuestos en la Primera Disposición Transito-
ria del Reglamento de Agentes de Intermediación,
aprobado por Res. N°  045-2006-EF/94.10
AL Enero p. 55

• D.S. N° 008-2007-TR de 26.04.07 (27.04.07)
(344269) (*): Modifican el Artículo 1°  del D.S. N°
003-2002-TR, Reglamento de la Ley que regula la
actividad de las Empresas de Servicios y Cooperati-
vas de Trabajadores
IL Mayo p. 17

• R.M. N° 212-2007-PCM de 19.07.07 (20.07.07)
(349470): Constituyen la Comisión Multisectorial de
Trabajo encargada de tratar y revisar la situación
socio-laboral de los trabajadores que prestan servi-
cios de intermediación laboral y tercerización en el
sector minero
AL Julio p. 55

• R.M. N° 206-2007-TR de 01.08.07 (13.08.07)
(351416) (Ver página web de AELE): Procedimien-
to para la Inscripción en el Registro Nacional de Em-
presas y Entidades que realizan Actividades de In-
termediación Laboral –RENEEIL
AL Agosto p. 63

• Resolución Legislativa del Congreso N° 009-2007-
CR de 16.10.07 (17.10.07) (355513): Modifican
mediante Resolución Legislativa del Congreso el ar-
tículo 35°  de su Reglamento
AL Octubre p. 59

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO
• D.S. N° 021-2006-TR de 28.12.06 (29.12.06)

(335985): Disponen aplicación del D.S. N°  004-
2006-TR en las entidades del Sector Público suje-
tas a  al régimen laboral de la Actividad Privada
AL Enero p. 51

• R.J. N° 107-2007-INEI de 31.03.07 (01.04.07)
(342744): IPC de Lima Metropolitana correspon-
diente al mes de marzo de 2007
IL Abril p. 19

• R.J. N° 108-2007-INEI de 31.03.07 (01.04.07)
(342744): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de marzo de 2007
IL Abril p. 19

• R.J. N° 137-2007-INEI de 30.04.07 (01.05.07)
(344544): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de abril de 2007
IL Mayo p. 19

• R.J. N° 138-2007-INEI de 30.04.07(01.04.07)
(344545): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de abril de 2007
IL Mayo p. 19

• R.J. N° 166-2007-INEI de 31.05.07 (01.06.07)
(346321): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de mayo de 2007
IL Junio p. 19

• R.J. N° 167-2007-INEI de 31.05.07 (01.06.07)
(346321): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de mayo de 2007
IL Junio p. 19

• R.J. N° 192-2007-INEI de 30.04.07 (01.07.07)
(348265): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de junio de 2007
IL Julio p. 19

• R.J. N° 193-2007-INEI de 30.04.07 (01.07.07)
(348265): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de junio de 2007
IL Julio p. 19

• R.J. N° 229-2007-INEI de 31.07.07 (01.08.07)
(350531): Índice de Precios al Consumidor de Lima
Metropolitana, mes de julio de 2007
IL Agosto p. 23

• R.J. N° 230-2007-INEI de 31.07.07(01.08.07)
(350531): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de julio de 2007
IL Agosto p. 23

• R. J. N° 249-2007-INEI de 31.08.07 (01.09.07)
(352549): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de agosto de 2007
IL Setiembre p. 19

• R.J. N° 250-2007-INEI de 31.08.07 (01.09.07)
(352550): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de agosto de 2007
IL Setiembre p. 19

• R.J. N° 284-2007-INEI de 30.09.07 (01.10.07)
(352549): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de setiembre de 2007
IL Octubre p. 27

• R.J. N° 285-2007-INEI de 30.09.07 (01.10.07)
(352550): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, mes de setiembre de 2007
IL Octubre p. 27

• R.J. N° 320-2007-INEI de 31.10.07 (01.11.07)
(356484): IPC de Lima Metropolitana, correspondien-
te al mes de octubre de 2007
IL Noviembre p. 27

• R.J. N° 321-2007-INEI de 31.10.07 (01.11.07)
(356484): Índice de Precios Promedio Mensual al
Por Mayor a Nivel Nacional, al mes de octubre de
2007
IL Noviembre p. 27

• R.J. Nº 344-2007-INEI de 30.11.07 (01.12.07)
(358756): IPC de Lima Metropolitana, correspon-
diente al mes de noviembre de 2007
IL Diciembre p. 19
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• R.M. N° 242-2007-TR de 21.09.07(23.09.07)
(353935) (*): Disponen reinicio del cómputo de
plazos y términos de procedimientos administrati-
vos que se venían tramitando en las instancias ad-
ministrativas de la Sede Central (Lima) del MTPE,
suspendidos mediante D.S. N°  016-2007-TR.
IL Octubre p. 21

• R.M. N° 285-2007-TR de 26.10.07 (28.10.07)
(356202) (*): Aprueban modificaciones al Texto
Único de Procedimientos Administrativos -TUPA del
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo
IL Noviembre p. 26

• R.M. Nº 728-2007-EF/10 de 30.11.07 (02.12.07)
(358903) (*): Modifican el TUPA de la SUNAT
IL Diciembre p. 17

MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES
• Resolución de Gerencia Central de Seguros N° 001-

GCSEG-ESSALUD-2007 de 12.01.07 (01.02.07)
(338879): Aprueban requisitos de afiliación, cláu-
sulas de contrato, formulario de modificación de
datos y resolución de contratos relativos de Segu-
ro de Cobertura de Salud para beneficiarios de la
Ley N°  28518, Ley  de Modalidades Formativas La-
borales
IL Febrero p. 18

• R.M. N° 069-2007-TR de 15.03.07 (17.03.07)
(341715) (*): Dictan disposiciones complementa-
rias para el registro de planes y programas, y aprue-
ban modelos y formatos sobre modalidades forma-
tivas laborales
AL Marzo p. 53

• D.S. N° 011-2007-TR de 19.05.07 (20.05.07)
(345707): Transferencia del Programa de Capacita-
ción Laboral Juvenil – PROJOVEN, a la Dirección Na-
cional de Promoción del Empleo y Formación Profe-
sional del MTPE
AL Mayo p. 59

• R.M. N° 149-2007-TR de 23.05.07 (24.05.07)
(345859) (*): Modifican Modelos de Convenios de
Modalidades Formativas Laborales que fueron apro-
bados por la R.M. N°  069-2007-TR
IL Junio p. 12

• R.M. N° 252-2007-TR de 02.10.07 (06.10.07)
(355015) (*): Aprueban Manual de Operaciones
del Programa de Capacitación Laboral Juvenil – PRO-
JOVEN
AL Octubre p. 54

MUNICIPALIDADES
• Ley N° 28976 de 20.01.07 (05.02.07) (339160):

Ley Marco de  Licencias de Funcionamiento
IL Febrero p. 19

• D.S. N° 025-2007-PCM de 21.03.07 (22.03.07)
(341946): Dictan medidas sobre los ingresos por
todo concepto de los Alcaldes
AL Marzo p. 55

• Ordenanza Nº 1096 de 30.11.07 (07.12.07)
(359294): Regulan procedimientos de revocación
de actos administrativos y que precisa la resolución
de recursos impugnativos en la Municipalidad
IL Diciembre p. 19

NORMAS LABORALES
• D.S. N° 016-2007-TR de 16.08.07 (17.08.07)

(351681) (*): Dictan medidas laborales para la zona
de emergencia
IL Setiembre p. 17

• R.M. N° 435-2006-TR de 26.12.06 (29.12.06)
(335985): Modifican la R.M. N°  236-2004-TR sobre
designación de representantes del Ministerio ante la
Comisión Multisectorial constituida por Ley N°  28340
IL Enero p. 19

• R.M. N° 011-2007-TR de 17.01.07 (19.01.07)
(337919): Modifican el Art. 1°  de la R.M. N°  001-
2007-TR sobre delegación de facultades a funcio-
nario a cargo de la Secretaría General del Ministerio
AL Enero p. 54

• D.S. N° 220-2006-EF de 30.12.06 (31.12.06)
(336709): Aprueban escala remunerativa de los Ins-
pectores de Trabajo, Conciliadores, Liquidadores,
Consultores y Defensores Laborales de Oficio del
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo
AL Enero p. 55

• R.M. N° 054-2007-TR de 28.02.07(01.03.07)
(340721): Disponen promover e incentivar en el
MTPE una cultura de respeto a la puntualidad en
todas las dependencias del Sector
IL Marzo p. 19

• R.M. N° 095-2007-TR de 02.04.07 (04.04.07)
(342853): Aprueban documento de gestión “Linea-
mientos de Política Socio Laboral 2007-2011”
IL Abril p. 19

• R.M. N° 104-2007-TR de 13.04.07 (17.04.07)
(343664): Designan integrantes del Consejo de la
Orden del Trabajo
AL Abril p. 59

• R.M. N° 107-2007-TR de 20.04.07 (21.04.07)
(343952) (*): Aprueban modificaciones al TUPA del
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo
IL Mayo p. 16

• D.S. N° 010-2007-TR de 04.05.07 (07.05.07)
(344707): Aprueban fusión del PRODAME –Progra-
ma de Auto Empleo y Micro Empresa, del PROFECE –
Programa Femenino de Consolidación del Empleo y
del BONOPYME –Bono de Capacitación Laboral y
Empresarial, y su integración dentro del Programa
Mi Empresa del MTPE
AL Mayo p. 59

• R.M. N° 139-2007-TR de 18.05.07 (19.05.07)
(345646): Modifican representación del MTPE ante
Comisión encargada de la transferencia de bienes,
recursos, personal y materiales constituida por D.S.
N°  003-2007-TR
AL Mayo p. 59

• D.S. N° 011-2007-TR de 19.05.07 (20.05.07)
(345707): Transferencia del Programa de Capacita-
ción Laboral Juvenil –PROJOVEN, a la Dirección Na-
cional de Promoción del Empleo y Formación Profe-
sional del MTPE
AL Mayo p. 59

• R.M. N° 219-2007-TR de 10.08.07 (13.08.07)
(351494): Designan Secretario General del MTPE
IL Agosto p. 23

• R.S. N°  205-2007-TR de 01.08.07(04.08.07)
(350751) (*): Modifican Resolución Ministerial por
la cual se constituyó Grupo de Trabajo para mejora-
miento de la calidad en la producción  de normas y
regulaciones
IL Setiembre p. 16

• R.A. N° 201-2007-CE-PJ de 28.08.07 (30.08.07)
(352432) (*): Disponen la reanudación del despa-
cho judicial a partir del 3 de setiembre de salas y
juzgados que funcionaban en la sede del Ministerio
de Trabajo y Promoción del Empleo mediante su
reubicación en otros locales habilitados.
AL Setiembre p. 49

MENORES
•  Ley Nº 29154 de 15.12.07 (16.12.07) (360139):

Ley que prorroga el plazo de vigencia de la Comisión
Especial revisora del Código de los Niños y Adoles-
centes
AL Diciembre p. 47

MICRO Y PEQUEÑA EMPRESA
• R.M. N° 041-2007-TR, de 19.02.07 (21.02.07)

(340118): Modifican la Primera Disposición Com-
plementaria de la R.M. N°  020-2003-TR, precisan-
do que las Direcciones Regionales de Trabajo y Pro-
moción del Empleo tendrán a su cargo el Registro
de Asociaciones Empresariales de Micro y Peque-
ñas Empresas
AL Febrero p. 54

• D.S. N° 003-2007-TR de 22.02.07 (23.02.07)
(340365) (*): Aprueban fusión por absorción del
PROMPYME con el MTPE
IL Marzo p. 14

• R.S. N° 003-2007-TR de 16.03.07 (17.03.07)
(341713): Crean Premio Presidencia de la Repúbli-
ca al Emprendimiento, Esfuerzo y Desarrollo Empre-
sarial de la Micro y Pequeña Empresa – MYPE
AL Marzo p. 55

• D.S. N° 073-2007-EF de 18.06.07 (19.06.07)
(347424) (*): Normas reglamentarias de la Tercera
Disposición Complementaria de la Ley N°  28851
AL Junio p. 52

• Ley N° 29051 de 22.06.07 (24.06.07) (347747):
Ley que regula la participación y la elección de los
representantes de las MYPE en las diversas entida-
des públicas
AL Junio p. 55

• Ordenanza N°  1068 de 14.09.07 (23.09.07)
(353944): Crean el Consejo Regional de la Micro
y Pequeña Empresa (COREMYPE) Lima Metropoli-
tana
AL Setiembre p. 55

• R.M. N° 258-2007-TR de 05.10.07 (06.10.07)
(355016) (*): Renuevan reconocimiento de repre-
sentante de los empleadores ante el Consejo Direc-
tivo del Seguro Social de Salud (ESSALUD), en re-
presentación de la pequeña y microempresa
AL Octubre p. 55

• Resolución Legislativa del Congreso N° 009-2007-
CR de 16.10.07 (17.10.07) (355513): Modifican
mediante Resolución Legislativa del Congreso el ar-
tículo 35°  de su Reglamento
AL Octubre p. 59

MIGRACIÓN LABORAL
• Véase también Dirección General de Migraciones

y Naturalización (DIGEMIN)
• D.S. N° 166-2007-EF, de 29.10.07 (30.10.07)

(356261): Modifican Reglamento de la Ley N°
28182 - Ley de Incentivos Migratorios
IL Noviembre p. 27

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN
DEL EMPLEO (MTPE)
• Véase también Texto Único de Procedimientos Ad-

mininstrativos (TUPA)
• R.M. N° 424-2006-TR de 20.12.06 (21.12.06)

(335098) (*): Dictan disposiciones sobre el uso de
goce vacacional de los trabajadores del Ministerio
durante el período comprendido entre el 18 y el 31
de diciembre de 2006
IL Enero p. 16
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NORMAS TRIBUTARIAS
• Dec. Leg. N°  981 de 14.03.07(15.03.07)

(341574): Modifican artículos del Texto Único Or-
denado del Código Tributario aprobado por D.S. N°
135-99-EF y normas modificatorias
AL Marzo p. 55

• Fe de Erratas – Dec. Leg. N°  981 (27.03.07)
(342227): Oficio N°  168-2007-DP/SCM, de la Se-
cretaría del Consejo de Ministros, solicita se publique
Fe de Erratas del Decreto Legislativo N°  981, publi-
cado en la edición extraordinaria del 15.03.2007.
IL Abril p. 19

• R. de S. N°  063-2007/SUNAT de 30.03.07
(31.03.07) (342552): Aprueban Reglamento del
Régimen de Gradualidad aplicable a infracciones del
Código Tributario
IL Abril p. 19

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
• Véase también Superintendencia Nacional de Ad-

ministración Tributaria (SUNAT)
• Ley N°  28932 de 15.12.06 (16.12.06)

(334634)(*): Ley que delega al Poder Ejecutivo la
facultad para legislar en materia tributaria
IL Enero p. 16

• Dec. Leg. N°  967 de 22.12.06 (24.12.06)
(335404): Modifican los artículos del Dec. Leg. N°
937 – Texto del Nuevo Régimen Único Simplificado
IL Enero p. 19

• R. de S. N°  240-2006/SUNAT de 29.12.06
(30.12.06) (336351): Establecen cronogramas para
el cumplimiento de las obligaciones tributarias co-
rrespondientes al año 2007
AL Enero p. 55

• Resolución N°  0099-2007/TDC-INDECOPI
(28.02.07) (340673): Declaran que los derechos
administrativos  por concepto de formularios de De-
claración Jurada y para solicitar la prescripción
de deudas tributarias resultan contrarios a las ga-
rantías de simplificación administrativa de la Ley N°
27444
IL Marzo p. 19

• Dec. Leg. Nº 972 de 09.03.07(10.03.07) (341321)
(*): Decreto Legislativo sobre tratamiento de las ren-
tas de capital
AL Marzo p. 51

• D.S. N°  073-2007-EF de 18.06.07 (19.06.07)
(347424) (*): Normas reglamentarias de la Tercera
Disposición Complementaria de la Ley N°  28851
AL Junio p. 52

• Resolución N° 188-2007/SUNAT de 05.10.07
(06.10.07) (355038): Prorrogan el cronograma de
cumplimiento de las obligaciones tributarias para
deudores tributarios de zonas declaradas en estado
de emergencia por sismo
AL Octubre p. 59

OFICINA DE NORMALIZACIÓN PREVISIONAL (ONP)
• Véase también Bono de Reconocimiento
• Véase también Seguridad Social: Pensiones
• D.S. N°  048-2007-EF de 25.04.07 (26.04.07)

(344152): Aprueban otorgamiento de garantía del
Gobierno Nacional a Bonos de Reconocimiento y
otros
IL Mayo p. 19

• D.S. N°  051-2007-EF de 03.04.07 (04.05.07)
(344598): Confirman y Designan Miembros de la
Comisión Técnica para Plantear Mejoras Pertinentes
al Sistema Nacional de Pensiones y al Sistema Pri-

vado de Pensiones, y Proponer una Nueva Política
de Inversiones del Fondo Consolidado de Reservas
Previsionales
IL Mayo p. 19

• D.S. N°  063-2007-EF de 28.05.07 (29.05.07)
(346076) (*): Aprueban Reglamento de la Ley N°
28991, Ley de Libre Desafiliación Informada, Pen-
siones Mínima y Complementarias, y Régimen Es-
pecial de Jubilación Anticipada
IL Junio p.15

• R.J. N° 146-2007-JEFATURA/ONP de 03.08.07
(17.08.07) (351745): Otorgan facultades en repre-
sentación de la ONP a Coordinadores de Platafor-
mas – Lima
AL Agosto p. 63

• Circular N° AFP-87-2007 de 30.10.07 (01.11.07)
(356482): Conclusión del proceso de cobranza en
casos de compensación de aportes efectuados en
el proceso de desafiliación
IL Noviembre p. 27

• Circular N° AFP- 86-2007 de 30.10.07 (01.11.07)
(356481) (*): Estimación de pensiones bajo el con-
texto de la Ley N°  28991
AL Noviembre p. 56

• Resolución SBS Nº 1597-2007 (09.11.07)
(357123) (*): Modifican el Reglamento operativo
para la libre desafiliación informada y régimen es-
pecial de jubilación anticipada del Sistema Privado
de Administración de Fondos de Pensiones
AL Noviembre p. 57

• Ley Nº 29135 de 17.11.07 (18.11.07) (357788):
Ley que establece el porcentaje que deben pagar
EsSalud y la Oficina de Normalización Previsional -
ONP a la Superintendencia Nacional de Administra-
ción Tributaria - SUNAT, por la recaudación de sus
aportaciones y medidas para mejoras la adminis-
tración de tales aportes
AL Noviembre p. 57

• Resolución SBS Nº 1597-2007 de 07.11.07
(09.11.07) (357123): Modifican el Reglamento Ope-
rativo para la Libre Desafiliación Informada y Régi-
men Especial de Jubilación Anticipada del Sistema
Privado de Administración de Fondos de Pensiones
AL Noviembre p. 59

ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT)
• R.S. N° 006-2007-RE de 12.01.07 (13.01.07)

(337527): Remiten al Congreso de la República la
documentación referente al “Convenio Nº 127 de la
Organización Internacional del Trabajo- OIT Relativo
al peso máximo de la carga que puede ser transpor-
tada por un trabajador”
AL Enero p. 55

• Convenio 178 de la Organización Internacional de
Trabajo sobre Inspección del Trabajo (Gente de
Mar), 1996 (28.01.07) (338714): Entrada en vi-
gencia del Convenio reseñado
IL Febrero p. 19

• R. Leg. N°  29012 de 30.04.07 (01.05.07)
(344544) (*): R. Leg. que aprueba el "Convenio N°
176 de la Organización Internacional del Trabajo
sobre Seguridad y Salud en las Minas"
IL Mayo p. 18

• R. Leg. N°  29008 de 25.04.07(27.04.07)
(344238): R. Leg. que aprueba el "Convenio N°  127
de la Organización Internacional del Trabajo (OIT),
relativo al peso máximo de carga que puede ser trans-
portada por un trabajador"
IL Mayo p. 19

• D.S. N° 029-2007-RE de 18.05.07 (19.05.07)
(345642) (*): Ratifican el “Convenio N°  127 de la
Organización Internacional del Trabajo (OIT) relativo
al Peso Máximo de la Carga que puede ser Transpor-
tada por un Trabajador”
AL Mayo p. 57

• D.S. N° 030-2007-RE de 18.05.07 (19.05.07)
(345642) (*): Ratifican el “Convenio N°  176 de la
Organización Internacional del Trabajo (OIT) sobre la
Seguridad y Salud en las Minas”
AL Mayo p. 57

• R.S. 017 y 018-2007-TR de 30.05.07 (31.05.07)
(346184): Autorizan viaje del Viceministro de Traba-
jo y de Delegados de Trabajadores y Empleadores a
Suiza para asistir a la 96°  Reunión de la Conferen-
cia Internacional del Trabajo
IL Junio p. 19

PANORAMA LABORAL, POLÍTICO Y SOCIAL
• D.S. N° 068-2007-PCM de 15.08.07 (16.08.07)

(351613): Declaran en Estado de Emergencia en el
departamento de Ica y la provincia de Cañete
AL Agosto p. 63

• D.U. N° 023-2007 (16.08.07) (351676): Dispo-
nen el otorgamiento de ayudas económico-sociales
a población damnificada por sismos
AL Agosto p. 63

• D.S. N° 069-2007-PCM de 16.08.07 (17.08.07)
(351678): Declaran Duelo Nacional los días 16, 17
y 18 de agosto de 2007
AL Agosto p. 63

• Ley N° 29076 de 22.08.07 (23.08.07) (352029):
Ley de solidaridad con las localidades afectadas con
el sismo del 15 de agosto de 2007
AL Agosto p. 63

• R.A. N° 200-2007-CE-PJ de 22.08.07 (23.08.07)
(352045): Prorrogan suspensión del despacho ju-
dicial por los días 23 y 24 de agosto de 2007 en el
Distrito Judicial de Cañete y disponen el funciona-
miento de Juzgados Penales de turno y de Familia
AL Agosto p. 63

• D.S. N°  016-2007-TR de 16.08.07(17.08.07)
(351681) (*): Dictan medidas laborales para la zona
de emergencia
IL Setiembre p. 17

• D.S. N° 076-2007-PCM de 27.08.07 (28.08.07)
(352284): Modifican el D.S. N°  068-2007-PCM, que
declaró en Estado de Emergencia el departamento
de Ica y la provincia de Cañete por ocurrencia de
sismos
IL Setiembre p. 19

• Ley N° 29078 de 28.08.07(29.08.07) (352321):
Ley que crea el Fondo para la Reconstrucción Inte-
gral de las Zonas Afectadas por los Sismos del 15
de agosto de 2007, denominado FORSUR
IL Setiembre p. 19

• D.S. N° 081-2007-PCM de 11.09.07 (12.09.07)
(353080): Declaran el domingo 21 de octubre “Día
del Censo Nacional”
AL Setiembre p. 55

• Ley N° 29087 de 13.09.07 (14.09.07) (353274):
Ley N°  29087 modifica num. 1 del art. 4°  y párrafo
5.2 del art. 5°  de la Ley N°  29078, Ley que crea el
Fondo para la Reconstrucción Integral de las zonas
afectadas por los sismos del 15 de agosto de 2007
AL Setiembre p. 55

• Resolución N°  188-2007/SUNAT de 05.10.07
(06.10.07) (355038): Prorrogan el cronograma de
cumplimiento de las obligaciones tributarias para
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deudores tributarios de zonas declaradas en estado
de emergencia por sismo
AL Octubre p. 59

PLANILLAS DE PAGO
• Véase también Registro de Trabajadores y Presta-

dores de Servicios (RTPS)/ Planilla Electrónica
• R.M. N° 149-2007-TR de 25.05.07 (28.05.07)

(346048) (*): Aprueban Lineamiento “Presentación
del Formulario Declaración Jurada sobre Información
de Planilla(s) de pago del mes de junio de 2007”
IL Junio p. 12

• R.M. N° 250-2007-TR de 28.09.07 (30.09.07)
(354495) (*): Aprueban información de la Planilla
Electrónica y anexos
IL Octubre p. 26

PODER JUDICIAL
• Oficio N° 075-2007-CIJ/PJ de 29.01.07 y  Oficio

004-2007-CIJ/PJ de 11.01.07 (08.02.07)
(339303): Designan miembros de Comisiones de
Coordinación de Actos Preparatorios de los Plenos
Jurisdiccionales Regionales y/o Nacionales
IL Febrero p. 19

• Oficio Circular N°  020-2007-SG-CS-PJ de
17.01.07 (13.02.07) (339573): Disponen que
cada Juez Especializado al recibir una demanda de
amparo o hábeas corpus, informe de ésta a la Presi-
dencia de su Corte y al Jefe del Órgano de Control
de Distrito Judicial, resaltando en su comunicación
la información más relevante
AL Febrero p. 55

• Oficio Circular N°  021-2007-SG-CS-PJ de
17.01.07 (13.02.07) (339573): Disponen que los
magistrados de la República den cumplimiento a lo
dispuesto en artículos de la Constitución, del Códi-
go Procesal Constitucional, de la Ley Orgánica del
Poder Judicial y del Código Procesal Civil que conlle-
van la observancia de la Constitución como norma
jurídica, y la aplicación de la Consulta de Inconstitu-
cionalidad
AL Febrero p. 55

• R.A. N° 009-2007-CE-PJ de 31.01.07 (09.03.07)
(341271) (*): Aprueban Aranceles Judiciales para
el Ejercicio 2007
AL Marzo p. 48

• Resolución N° 176-2007-INPE/P de 16.03.07
(18.03.07) (341820): Dan por concluida la desig-
nación de Defensor del Trabajador Penitenciario del
INPE
AL Marzo p. 55

• R.A. N°  125-2007-P-CSJLI/PJ de 29.03.07
(30.03.07) (342487): Designan magistrados en
juzgados especializados en lo civil, laboral y de fa-
milia así como de juzgado de paz letrado de Lince y
San Isidro del Distrito Judicial de Lima
IL Abril p. 19

• R.A. N° 112-2007-P-PJ de 17.05.07 (19.05.07)
(345658): Establecen la conformación de la Sala
Civil Transitoria y la Sala de Derecho Constitucional
y Social Transitoria de la Corte Suprema de la Repú-
blica
AL Mayo p. 59

• R.A. N° 122-2007-P-PJ de 18.05.07 (22.05.07)
(345770): Establecen la conformación de la Sala
Civil Transitoria y la Sala de Derecho Constitucio-
nal y Social Transitoria de la Corte Suprema de Jus-
ticia
AL Mayo p. 59

• R.A. N°  172-2007-P-CSJLI/PJ de 19.06.07
(20.06.07) (347504) (*): Designan magistradas
suplentes del Décimo Noveno, Octavo y Noveno Juz-
gados Especializados de Trabajo de la Corte Supe-
rior de Justicia de Lima
AL Junio p. 53

• Ley N° 29062 de 11.07.07 (12.07.07) (348857)
(*): Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo
referido a la Carrera Pública Magisterial
IL Agosto p. 15

• R.A. N°  200-2007-P-CSJLI/PJ de 13.07.07
(10.08.07) (351172): Designan integrante de Co-
misiones de Capacitación  del Área Laboral y de Actos
Preparatorios de los Plenos Jurisdiccionales Regio-
nales y/o Nacionales  en Materia Laboral de la Cor-
te Superior de Justicia de Lima
IL Agosto p. 23

• R.A. N° 148-2007-CE-PJ de 11.07.07 (15.08.07)
(351578): Convierten diversos Juzgados Especiali-
zados Civiles en Juzgados Contencioso Administrati-
vos de la Corte Superior de Justicia de Lima
AL Agosto p. 63

• R.M. N° 183-2007-P/PJ de 14.08.07 (17.08.07)
(351736): Autorizan a procurador a iniciar acciones
legales contra ex trabajadores del Poder Judicial para
la recuperación de sumas de dinero percibidas in-
debidamente
AL Agosto p. 63

• R.A. N°  200-2007-CE-PJ de 22.08.07
(23.08.07) (352045): Prorrogan suspensión del
despacho judicial por los días 23 y 24 de agosto
de 2007 en el Distrito Judicial de Cañete y dispo-
nen el funcionamiento de Juzgados Penales de
turno y de Familia
AL Agosto p. 63

• R.A. N° 202-2007-CE-PJ de 24.08.07 (29.08.07)
(352359): Prorrogan la suspensión del despacho
judicial en las provincias de Pisco, Chincha e Ica,
Distrito Judicial de Ica
IL Setiembre p. 19

• R.A. N° 201-2007-CE-PJ de 22.08.07 (30.08.07)
(352432) (*): Disponen la reanudación del despa-
cho judicial a partir del 3 de setiembre de salas y
juzgados que funcionaban en la sede del Ministerio
de Trabajo y Promoción del Empleo mediante su
reubicación en otros locales habilitados
AL Setiembre p. 49

• R.A. N° 184-2007-CE-PJ de 07.08.07 (28.09.07)
(354261): Disponen que el servicio de consultas
de expedientes a través de la página web del Poder
Judicial se brinde en forma gratuita
IL Octubre p. 27

• R.A. de Presidencia N°  240-2007-P/PJ de
19.10.07 (23.10.07) (355874): Conforman Comi-
sión Especializada en materia Laboral y Contencio-
so Administrativo
AL Octubre p. 59

• R.A. N°  273-2007-P-CSJLI/PJ de 26.10.07
(31.10.07) (356353): Designan integrantes de la
Comisión de  Coordinación de Actos Preparatorios
de los Plenos Jurisdiccionales Nacionales, Regiona-
les o Distritales en Materia Laboral de la Corte Su-
perior de Justicia de Lima
IL Noviembre p. 27

• R.A. N°  286-2007-P-CSJLI/PJ (09.11.07)
(357098): Precisan conformación de la Comisión
de Capacitación del Área Laboral de la Corte Supe-
rior de Justicia de Lima
AL Noviembre p. 59

• R.A. Nº 409-2007-CED-CSJLI-PJ de 28.11.07
(05.12.07) (359083): Suspenden el ingreso de
nuevas demandas, medidas cautelares y expedien-
tes en apelación provenientes de Juzgados de Paz
Letrados al Vigésimo Primer Juzgado de Familia de
la Corte Superior de Justicia de Lima
IL Diciembre p.19

• R.A. Nº 245-2007-CE-PJ de 16.12.07 (19.12.07)
(360338): Modifican denominación de Juzgados
Especializados de Trabajo Transitorios del Distrito
Judicial de Lima, creados mediante Res.  Adm. Nº
143-2006-CE-PJ
AL Diciembre p. 47

POLICÍA NACIONAL DEL PERÚ
• D.S. N° 012-2006-IN de 23.01.07 (29.12.06)

(335974): Aprueban Reglamento de la Ley del Ré-
gimen de Personal de la Policía Nacional del Perú –
Ley N°  28857
IL Enero p. 19

PRESUPUESTO
• Véase también Sector Público
• D.S. N° 201-2006-EF de 15.12.06 (16.12.06)

(334646): Aprueban Presupuesto Consolidado de
Ingresos y Egresos para el Año Fiscal 2007 de los
Organismos Públicos Descentralizados y Empresas
de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales
IL Enero p. 18

• Anexos del D.S. N°  201-2006-EF (19.12.06)
(334876): Aprueban Presupuesto Consolidado de
Ingresos y Egresos para el Año Fiscal 2007 de los
Organismos Públicos Descentralizados y Empresas
de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales
IL Enero p. 18

PROCESOS JUDICIALES Y/O PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS
• Ley N° 29060 de 06.07.07 (07.07.07) (348582)

(*): Ley del Silencio Administrativo
AL Julio p. 52

PROGRAMA DE DECLARACIÓN TELEMÁTICA (PDT)
• Resolución N°  096-2007/SUNAT de 22.05.07

(23.05.07) (345823)(*): Aprueban Nueva Ver-
sión del PDT Remuneraciones Formulario Virtual
N°  600
AL Mayo p. 58

• Resolución N° 097-2007/SUNAT de 22.05.07
(23.05.07) (345824): Modifican el Reglamento de
Aplazamiento de la Deuda Tributaria y aprueban
Nueva Versión del PDT Fracc. 36°  C.T.  Formulario
Virtual N°  687
AL Mayo p. 59

• R. de S. N°  135-2007/SUNAT de 22.06.07
(26.06.07) (347851): Se aprueba nueva versión
del PDT IGV – Renta Mensual, Formulario Virtual N°
621 y se modifica el plazo para la presentación del
Formulario N°  1647
IL Julio p. 19

• R. de S. N°  163-2007/SUNAT de 24.08.07
(26.08.07) (352245): Aprueban nueva versión del
PDT ITF – Formulario Virtual N°  0695
IL Setiembre p. 19

• R. de S. N°  203-2007/SUNAT de 25.10.07
(26.10.07) (356078) (*): Aprueban nueva versión
del PDT Remuneraciones Formulario Virtual N°  600
IL Noviembre p. 22

• R. de S. N° 204-2007/SUNAT de fecha 26.10.07
(27.10.07) (356133) (*): Aprobación del PDT Plani-
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lla Electrónica Formulario Virtual N°  0601 y de las Nor-
mas referidas a Declaraciones de Otros Conceptos
IL Noviembre p. 23

REGÍMENES ESPECIALES
• Véase también Sector Agrario
• Véase también Sector Educación
• Véase también Sector Minero
• Véase también Sector Pesquero
• Véase también Trabajo/Trabajadores
• D.S. N° 012-2006-IN de (29.12.06) (335974):

Aprueban Reglamento de la Ley del Régimen de
Personal de la Policía Nacional del Perú – Ley N°
28857
IL Enero p. 19

• R.M. N°  271-2007/MINSA de 27.03.07
(31.03.07) (342605): Disponen la publicación del
proyecto de Reglamento de la Ley del Trabajo del
Psicólogo en el portal de Internet de Ministerio
IL Abril p. 19

• D.S. N° 011-2007-ED de 11.04.07 (12.04.07)
(343330): Modifican Reglamento de la Ley del Pro-
fesorado
AL Abril p. 59

• Ley N° 29052 de 22.06.07(24.06.07) (347748):
Ley que modifica la Segunda Disposición Transito-
ria, Complementaria y Final de la Ley N°  28456, Ley
del Trabajo del Profesional de la Salud Tecnólogo Mé-
dico
AL Junio p. 55

• Ley N° 29073 de 23.07.07 (25.07.07) (349897):
Ley del artesano y del desarrollo de la actividad ar-
tesanal
IL Agosto p. 23

• D.S. N° 007-2007-SA de 01.08.07 (02.08.07)
(350591) (*): Aprueban Reglamento de la Ley N°
28369, Ley del Trabajo del Psicólogo
IL Setiembre p. 13

RÉGIMEN ÚNICO SIMPLIFICADO
• Dec. Leg. N°  967 de 22.12.06 (24.12.06)

(335404): Modifican los artículos del Dec. Leg. N°
937 – Texto del Nuevo Régimen Único Simplificado
IL Enero p. 19

REGISTRO DE TRABAJADORES Y PRESTADORES
DE SERVICIOS/PLANILLA ELECTRÓNICA
• R.M. N° 003-2007-TR de 03.01.07 (11.01.07)

(337406) (*): Aprueban Información Mínima del
Registro de Trabajadores y Prestadores de Servicios
– RTPS
AL Enero p. 52

• D.S. N° 006-2007-TR de 04.04.07 (05.04.07)
(342934) (*): Decreto Supremo que prorroga la
entrada en vigencia del D.S. N°  015-2005-TR
IL Abril p. 18

• D.S. N° 018-2007-TR de 27.08.07 (28.08.07)
(352295) (*): Establecen disposiciones relativas al uso
del documento denominado "Planilla Electrónica"
AL Setiembre p. 47

REGISTRO NACIONAL DE EMPRESAS CONTRATISTAS
Y SUBCONTRATISTAS DE CONSTRUCCIÓN CIVIL
• Véase Sector Construcción Civil

REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACIÓN Y
ESTADO CIVIL (RENIEC)
• R.J. N°  1262-2006-JEF/RENIEC de 20.12.06

(21.12.06) (335118): Incluyen en el TUPA del RE-

NIEC a la ficha decadactilar como requisito en pro-
cedimientos de inscripciones de DNI del mayor de
edad
IL Enero p. 18

• R.J. N°  492-2007/JNAC/RENIEC de 05.06.07
(06.06.07) (346534): Otorgan plazos para la ac-
tualización de datos del estado civil en el DNI
AL Junio p. 55

• R.J. N°  501-2007/JNAC/RENIEC de 07.06.07
(08.06.07) (346730): Amplían plazo para la ac-
tualización de datos del estado civil a que se refiere
la R.J. N°  492-2007/JNAC/RENIEC y establecen ca-
sos de gratuidad o de reducción de tasa a pagar por
el trámite
AL Junio p. 55

• R.J. N°  529-2007-JNAC/RENIEC de 15.06.07
(16.06.07) (347300): Modifican el procedimiento
6b) y el Anexo N°  02 del TUPA del RENIEC
AL Junio p. 55

REGISTRO PERMANENTE DE CONTROL
DE ASISTENCIA (RPCA)
• D.S. N°  021-2006-TR 28.12.06 (29.12.06)

(335985) (*): Disponen aplicación del D.S. N°  004-
2006-TR en las entidades del Sector Público suje-
tas al régimen laboral de la Actividad Privada
AL Enero p. 51

RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO (RCT)
• D.S. N° 001-2007-ED de 08.01.07 (09.01.07)

(337272): Establecen disposiciones relativas al otor-
gamiento de licencias sindicales con goce de haber
a representantes sindicales de los docentes de edu-
cación básica del Sector Educación a nivel nacional
AL Enero p. 52

• R.M. N° 046-2007-TR, de 21.02.07 (24.02.07)
(340442) (*): Aprueban formularios en que los
empleadores presentarán información necesaria
para valorizar peticiones de trabajadores y exami-
nar la situación económica financiera y laboral de
las empresas en el procedimiento de negociación
colectiva
IL Marzo p. 15

• R.M. N° 0113-2007-ED, de 08.03.07(09.03.07)
(341262): Aprueban “Normas que regulan el otor-
gamiento de licencias sindicales de los docentes de
educación básica del Sector Educación a nivel Na-
cional”
IL Marzo p. 19

• R.M. Nº 0113-2007-ED de 08.03.07 (09.03.07)
(341262): Aprueban «Normas que regulan el otor-
gamiento de licencias sindicales de los docentes de
educación básica del sector educación a nivel na-
cional»
AL Marzo p. 47

• D.S. N° 014-2007-TR de 28.06.07 (30.06.07)
(348238) (*): Sustituyen artículo 52°  del D.S. N°
011-92-TR, Reglamento de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo
IL Julio p. 18

• D.S. N°  024-2007-TR de fecha 27.10.07
(28.10.07) (356202) (*): Sustituyen artículo 62°
del Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas
de Trabajo
IL Noviembre p. 25

REMUNERACIONES Y/O INGRESOS
• R.J. N° 164-2007-INEI de 30.05.07 (08.06.07)

(346732) (*): Autorizan la realización de la “Encues-

ta de Remuneraciones por Ocupaciones Específicas
(EROE) en Lima Metropolitana y en la ciudad de Are-
quipa”, correspondiente al II Trimestre de 2007
AL Junio p. 51

• D.S. N° 022-2007-TR de 28.09.07 (29.09.07)
(354323) (*): Incrementan la Remuneración Míni-
ma Vital de los trabajadores sujetos al régimen la-
boral de la actividad privada
IL Octubre p. 26

• R.V.M. N°  014-2007-EF/77 de 31.10.07
(01.11.07) (356416): Cronograma de pago de Pen-
siones y Remuneraciones en la Administración Pú-
blica correspondiente al mes de noviembre de 2007
IL Noviembre p. 27

• R.V.M. Nº 016-2007-EF/77 de 28.11.07
(29.11.2007) (358509): Cronograma de pago de
pensiones y remuneraciones en la Administración
Pública correspondiente al mes de diciembre de
2007
IL Diciembre p. 19

RESPONSABILIDAD SOCIAL
• R.M. N° 118-2007-TR de 02.05.07 (03.05.07)

(344579) (*): Crean Certificación de Buenas Prác-
ticas Laborales
IL Mayo p. 18

SALUD
• Véase también Certificado Médico
• Ley N° 28942 de 21.12.07(22.12.07) (335178):

Ley que extiende alcances del Decreto Supremo N°
047-2005-EF a médicos cirujanos que desempe-
ñen cargos administrativos y modifica el artículo 9°
del D.U. N°  002-2006
IL Enero p. 18

• R.M. N°  1183-2006/MINSA de 21.12.06
(23.12.06) (335309): Declaran la Alerta Verde a
nivel nacional
IL Enero p. 19

• Ley N° 28973 de 01.02.07 (02.02.07) (338898):
Ley que modifica la Ley N°  28588, Ley que incorpo-
ra al Seguro Integral de Salud a la población mayor
de 17 años en situación de extrema pobreza y po-
breza y declara de prioritario interés la infraestructu-
ra arquitectónica y no arquitectónica de los Centros
Educativos a cargo del Ministerio de Educación
IL Febrero p. 19

• R.M. N°  315-2007/MINSA de 16.04.07
(18.04.07) (343731): Aprueban “Directiva para la
Implementación de Flujograma de procesos de Aten-
ción de Afiliados del Seguro Integral de Salud en los
Establecimientos del Ministerio de Salud”
AL Abril p. 59

• R.M. N°  316-2007/MINSA de 16.04.07
(18.04.07) (343732): Aprueban “Norma Técnica de
Salud para implementación del Listado Priorizado
de Intervenciones Sanitarias en el Marco del Plan
de Aseguramiento Universal en Salud en los esta-
blecimientos del Ministerio a nivel nacional”
AL Abril p. 59

• R.J. N° 091-2007/SIS de 08.05.07(11.05.07)
(345006): Aprueban y formalizan el pago de pres-
taciones de salud a diversas Unidades Ejecutoras
AL Mayo p. 59

• R.M. N°  422-2007/MINSA de 23.05.07
(25.05.07) (345900): Aprueban Directiva Adminis-
trativa que regula el proceso para las prestaciones
del pago del Seguro Integral de Salud – SIS
IL Junio p. 19
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• R.M. N° 608-2007/MINSA de 31.07.07 (02.08.07)
(350594): Modifican numeral 9 del acápite VI – Dis-
posiciones Específicas de Directiva Administrativa que
regula el proceso de pago para las prestaciones del
Seguro Integral de Salud – SIS
IL Agosto p. 23

• D.S. N°  010-2007-SA de 14.09.07(15.09.07)
(353402): Declaran en reorganización el Seguro In-
tegral de Salud (SIS)
AL Setiembre p. 55

• Ordenanza N° 065-MDSL de 19.07.07 (27.09.07)
(354199): Incluyen el examen dental completo como
requisito para obtención del carné de salud
IL Octubre p. 27

• R.J. N°  176-2007/SIS de 10.10.07(20.10.07)
(355731): Aprueban y formalizan pago de presta-
ciones a cargo del Seguro Integral de Salud
AL Octubre p. 59

• R.M. N° 933-2007/MINSA de 06.11.07(09.11.07)
(357090): Modifican la Directiva Administrativa que
regula el proceso de pago para las prestaciones del
Seguro Integral de Salud - SIS
AL Noviembre p. 59

• R.J. N°  206-2007/SIS de 07.11.07(09.11.07)
(357193): Designan Gerente de Mercadeo del SIS
AL Noviembre p. 59

• Ley Nº 29156 de 18.12.2007 (19.12.2007)
(360313) (*): Ley que precisa alcances de la Ley
Nº 28560 referente a la inclusión del personal con-
tratado de las asociaciones Comunidades Locales
de Administración de Salud-CLAS en el proceso de
nombramiento
AL Diciembre p. 45

SBS / AFP
• Véase Sistema Privado de Pensiones

SECTOR AGRARIO
• D.S. N° 071-2006-AG de 15.12.06 (16.12.06)

(334645): Crean Sistema Nacional de Información
Agraria – SINFA
IL Enero p. 18

• R.S. N° 088-2007-PCM de 22.05.07 (23.05.07)
(345781): Nombran Ministro de Agricultura
AL Mayo p. 59

SECTOR CONSTRUCCIÓN CIVIL
• D.S. N° 004-2007-TR, de 01.03.07(02.03.07)

(340797) (*): Crean Registro Nacional de Empresas
Contratistas y Subcontratistas de Construcción Civil
IL Marzo p. 16

• R.M. N° 195-2007-TR de 20.07.07 (23.07.07)
(349796): Aprueban Directiva que regula el proce-
dimiento para la inscripción en el Registro Nacional
de Empresas Contratistas y Subcontratistas de Cons-
trucción Civil – RENECOSUCC
AL Julio p. 55

• R.M. N° 214-2007-TR de 10.08.07 (13.08.07)
(351490) (*):  Acta Final de la Negociación Colec-
tiva en Construcción Civil 2007-2008 suscrita entre
CAPECO y la Federación de Trabajadores en Cons-
trucción Civil del Perú
AL Agosto p. 34

• Ordenanza Regional N° 010-2007-GRU/CR de
25.05.07 (20.09.07) (353761): Disponen que en
todo contrato suscrito con entidades públicas de la
Región Ucayali debe incorporarse la cláusula de ga-
rantía por incumplimiento de pago de beneficios la-
borales de trabajadores de construcción civil
AL Setiembre p. 55

SECTOR EDUCACIÓN
• D.S. N° 001-2007-ED de 08.01.07 (09.01.07)

(337272) (*): Establecen disposiciones relativas al
otorgamiento de licencias sindicales con goce de
haber a representantes sindicales de los docentes
de educación básica del Sector de Educación, a ni-
vel nacional
AL Enero p. 52

• D.S. N° 004-2007-ED de 11.01.07 (12.01.07)
(337478): Establecen disposiciones para simplifi-
car el desarrollo de planillas de remuneraciones del
personal docente y administrativo del Sector Educa-
ción de los niveles del Gobierno Nacional y Gobier-
nos Regionales
AL Enero p. 55

• R.M. N° 0113-2007-ED de 08.03.07 (09.03.07)
(341262): Aprueban “Normas que regulan el otor-
gamiento de licencias sindicales de los docentes de
educación básica del Sector Educación a nivel Na-
cional”
IL Marzo p. 19

• R.M. Nº 0113-2007-ED de 08.03.07 (09.03.07)
(341262)(*): Aprueban "Normas que regulan el
otorgamiento de licencias sindicales de los docen-
tes de educación básica del Sector Educación a ni-
vel nacional"
AL Marzo p. 47

• Ley N° 28988 de 20.03.07 (21.03.07) (341893)
(*): Ley que declara a la Educación Básica Regular
como Servicio Público Esencial
IL Abril p. 15

• Ley N° 29000 de 15.04.07 (16.04.07) (343604):
Ley que autoriza, por única vez, una asignación ex-
traordinaria por desplazamiento a favor de los do-
centes que participaron de la evaluación censal, y
dicta otras medidas
AL Abril p. 59

• Resolución de Secretaría General N° 0279-2007-
ED de 17.04.07 (20.04.07) (343854): Aprueban
“Normas de Transparencia en la Conducta y Desem-
peño de Funcionarios y Servidores Públicos que bajo
cualquier Régimen Laboral y Forma o Modalidad
Contractual,   desempeñen Actividades o Funciones
en los Órganos de Gestión y Administración del Mi-
nisterio de Educación”
AL Abril p. 59

• D.S. N° 017-2007-ED de 02.07.07 (03.07.07)
(348283) (*): Aprueban Reglamento de la Ley N°
28988, Ley que declara la Educación Regular como
Servicio Público Esencial
AL Julio p. 47

• Ley N° 29062 de 11.07.07 (12.07.07) (348857)
(*): Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo
referido a la Carrera Pública Magisterial
IL Agosto p. 15

• D.U.  N°  033-2007 de 16.10.07 (24.11.07)
(355481): Establecen disposiciones para aplicación
del descuento a que se refiere el art. 2°  del D.S. N°
020-2007-ED
AL Octubre p. 59

• Ley Nº 29137 de 26.11.07 (27.11.07) (358350)
(*): Ley que aprueba los términos de continuación
del programa de homologación de los docentes de
las universidades públicas
IL Diciembre p. 16

• D.S. Nº 030-2007-ED de 06.12.07 (07.12.07)
(359250): Modifican Reglamento de la Ley Nº
28649 que autoriza el Concurso Público para el
nombramiento en plazas vacantes de profesores de

educación básica y educación técnico productiva
IL Diciembre p. 19

• Sentencia del Tribunal Constitucional de 10.09.07
(09.12.07) (359440): Declaran fundada en parte
demanda de inconstitucionalidad interpuesta con-
tra Ley Nº 28637, Ley que deroga Leyes Nºs. 26302
y 26554 y restituye artículos 35º, 36º y 37º de Ley
Nº 23733, Ley Universitaria
AL Diciembre p. 47

SECTOR MINERO
• Véase también Seguridad y Salud en el Trabajo
• Ley N° 28992, de 26.03.07 (27.03.07) (342224)

(*): Ley que sustituye la Tercera Disposición  Final y
Transitoria de la Ley N°  27651, Ley de Formaliza-
ción y Promoción de la Pequeña Minería y Minería
Artesanal
IL Abril p. 17

• R. Leg. N°  29012 de 27.04.07 (01.05.07)
(344544) (*): R. Leg. que aprueba el Convenio N°
176 de la Organización Internacional del Trabajo
sobre Seguridad y Salud en las Minas
IL Mayo p. 18

• D.S. N° 024-2007-EM de 25.04.07 (26.04.07)
(344152): Modifican Artículo 24°  y Anexo 6 del
Reglamento para la Protección Ambiental en las Ac-
tividades de Hidrocarburos, aprobado por D.S. 015-
2006-EM
IL Mayo p. 19

- D.S. N° 030-2007-RE de 18.05.07 (19.05.07)
(345642) (*): Ratifican el “Convenio N°  176 de la
Organización Internacional del Trabajo (OIT) sobre la
Seguridad y Salud en las Minas”
AL Mayo p. 57

• R.M. N° 212-2007-PCM de 19.07.07 (20.07.07)
(349470): Constituyen la Comisión Multisectorial de
Trabajo encargada de tratar y revisar la situación
socio-laboral de los trabajadores que prestan servi-
cios de intermediación laboral y tercerización en el
sector minero
AL Julio p. 55

• D.S. N° 043-2007-EM de 21.08.07 (22.08.07)
(351940): Aprueban el Reglamento de Seguridad
para las Actividades de Hidrocarburos y modifican
diversas disposiciones
AL Agosto p. 63

SECTOR PESQUERO
• D.S. N°  003-2007-PRODUCE de 01.02.07

(02.02.07) (338920): Disponen la obligación de
presentar Constancia de No Adeudo expedido por la
Caja de Beneficios y Seguridad Social del Pescador
para la autorización de zarpe de embarcaciones de
pesca de mayor  escala con capacidad de bodega
mayor a 32.6 metros cúbicos
AL Febrero p. 50

• R.D. N° 306-2007/DCG de 19.07.07 (13.09.07)
(353146): Establecen edad límite para ejercer
labores como personal de pesca con registro de
matrícula vigente emitido por la Autoridad Marí-
tima
AL Setiembre p. 55

SECTOR PÚBLICO
• Véase también Bonificaciones/Aguinaldos
• Véase también Días no Laborables
• D.S. N°  201-2006-EF de 15.12.06 (16.12.06)

(334646): Aprueban Presupuesto Consolidado
de Ingresos y Egresos para el Año Fiscal 2007
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de los Organismos Públicos Descentralizados y
Empresas de los Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales
IL Enero p. 18

• D.S. N°  217-2006-EF de 28.12.06 (29.12.06)
(335971): Medidas de Austeridad, Racionalidad y
Disciplina presupuestaria a aplicarse durante el Año
Fiscal 2007 para las empresas bajo el ámbito del
Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad
Empresarial del Estado – FONAFE
IL Enero p. 19

• D.S. N°  021-2006-TR 28.12.06 (29.12.06)
(335985) (*): Disponen aplicación del D.S. N°  004-
2006-TR en las entidades del Sector Público suje-
tas al régimen laboral de la Actividad Privada
AL Enero p. 51

• D.S. N° 028-2007-PCM de 24.03.07 (25.03.07)
(342159) (*): Dictan disposiciones a fin de promo-
ver la puntualidad como práctica habitual en todas
las entidades de la Administración Pública
IL Abril p. 16

• Resolución N°  166-2007-SUNARP/SN de
06.06.07 (07.06.07) (346627): Aprueban Directi-
va para la práctica habitual de la puntualidad en las
actividades laborales de la SUNARP y el cumplimien-
to de horarios de atención al público en sus órganos
desconcentrados
AL Junio p. 55

• Oficio N°  363A-2007-SCM-PR (22.06.07)
(347593): Fe de Erratas de la Ley N°  29035
AL Junio p. 55

• D.S. N°  089-2007-EF de 05.07.07 (06.07.07)
(348508): Dictan disposiciones reglamentarias para
el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias
IL Julio p. 19

• D.S. N°  128-2007-EF de 23.08.07 (24.08.07)
(352087): Establecen el monto de la Unidad de In-
greso del Sector Público para el año 2008
IL Setiembre p. 19

• Ordenanza N° 009-2007-GRA/CR de 11.05.07
(28.09.07) (354281): Exhortan a las entidades del
sector público a dar cumplimiento a la contratación
de personas con discapacidad que reúnan condi-
ciones de idoneidad y en la proporción establecida
por ley
IL Octubre p. 27

• D.S. N°  023-2007-TR de 10.10.07(11.10.07)
(355176) (*): Disponen que los trabajadores del
Sector Público que participen como funcionarios
censales el domingo 21 de octubre de 2007 tengan
derecho a descanso remunerado
AL Octubre p. 55

• RR.MM. N°s. 292 y 293-2007-TR de 07.11.07
(08.11.07) (356943) (*): Aprueban transferencias
financieras del programa de emergencia social pro-
ductivo "Construyendo Perú" a diversos organismos
ejecutores del sector público
AL Noviembre p. 59

• Ley Nº 29138 de 27.11.2007 (28.11.07)
(358441): Ley que modifica el destino de los sal-
dos de la transferencia financiera dispuesta por el
artículo 3º inciso d) de la Ley Nº 28979
IL Diciembre p. 19

• R.V.M. Nº 016-2007-EF/77 de 28.11.07
(29.11.2007) (358509): Cronograma de pago de
pensiones y remuneraciones en la Administración
Pública correspondiente al mes de diciembre de
2007
IL Diciembre p. 19

• Ley Nº 29142 de 08.12.07 (10.12.07) (359476):
Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año
Fiscal 2008
AL Diciembre p. 47

• Ley Nº 29143 de 08.12.07 (10.12.07) (359746):
Ley de endeudamiento del Sector Público para el
Año Fiscal 2008
AL Diciembre p. 47

• Ley Nº 29153 de 15.12.07 (16.12.07) (360138):
Ley que crea una nueva Comisión Especial Revisora
del Código Penal
AL Diciembre p. 47

SEGURIDAD EN EL TRABAJO: HIGIENE Y SALUD
• D.S. N° 043-2007-EM de 21.08.07 (22.08.07)

(351940): Aprueban el Reglamento de Seguridad
para las Actividades de Hidrocarburos y modifican
diversas disposiciones
AL Agosto p. 63

SEGURIDAD SOCIAL: PENSIONES
• Véase también Oficina de Normalización Previsio-

nal (ONP)
• Véase también Sistema Privado de Pensiones
• D.S. N°  023-2007-EF de 23.02.07 (24.02.07)

(340422) (*): Aprueban Reglamento de la Ley N°
28789 que precisa la tercera disposición transitoria
de la Ley N°  28449, Ley que establece nuevas re-
glas del régimen de pensiones del D.L. N°  20530
IL Marzo p. 15

• R.M. N° 077-2007-RE de 22.02.07 (23.02.07)
(340361): Delegan  facultades a Ministra de Traba-
jo y P.E. para que suscriba Convenio de Seguridad
Social con España
IL Marzo p. 19

• D.S. N°  039-2007-EF de 04.04.07 (05.04.07)
(342921)(*): Disponen reajuste de pensiones per-
cibidas por pensionistas del Régimen del D.L. N°
20530, de acuerdo a las disposiciones de la Ley N°
28449 y Ley N°  28789
AL Abril p. 54

• D.S. N°  063-2007-EF de 28.05.07 (29.05.07)
(346076) (*): Aprueban Reglamento de la Ley N°
28991, Ley de Libre Desafiliación Informada, Pen-
siones Mínima y Complementarias, y Régimen Es-
pecial de Jubilación Anticipada
IL Junio p.15

• D.S. N° 015-2007-TR de 17.07.07 (18.07.07)
(349244) (*): Incorporan el artículo 14° -A en el
Reglamento del D.L. N°  19990, aprobado por el D.S.
N°  011-74-TR y modificatorias
IL Agosto p. 22

• D.S. N°  101-2007-EF de 18.07.07(19.07.07)
(349363) (*): Establecen disposiciones relativas al
pago de devengados de Pensionistas del Sistema
Nacional de Pensiones – D.L. N°  19990
AL Agosto p. 49

• R. J. Nº 162-2007-JEFATURA/ONP de 23.08.07
(29.08.2007) (352364): Aprueban «Procedimien-
to de Absolución de Consultas sobre la correcta apli-
cación del D.L. Nº 20530, sus normas complemen-
tarias y conexas»
IL Setiembre p. 19

• D.S. N°  149-2007-EF de 21.09.07 (22.09.07)
(353870) (*): Lineamientos para devolución de des-
cuentos realizados en exceso y de aportes efectua-
dos incorrectamente al Fondo para la Asistencia Pre-
visional, y medidas complementarias para adminis-
tración del régimen de pensiones del D.L. N°  20530
IL Octubre p. 18

• Circular N° AFP-85-2007 de 30.10.07 (01.11.07)
(356477): Metodología para la estimación de pen-
siones
IL Noviembre p. 27

• Circular N° AFP- 86-2007 de 30.10.07 (01.11.07)
(356481) (*): Estimación de pensiones bajo el con-
texto de la Ley N°  28991
AL Noviembre p. 56

• Circular N°  AFP-87-2007 de fecha 30.10.07
(01.11.07) (356482): Conclusión del proceso de
cobranza en casos de compensación de aportes efec-
tuados en el proceso de desafiliación
IL Noviembre p. 27

• R.V.M. N°  014-2007-EF/77 de 31.10.07
(01.11.07) (356416): Cronograma de pago de Pen-
siones y Remuneraciones en la Administración Pú-
blica correspondiente al mes de noviembre de 2007
IL Noviembre p. 27

• R.V.M. Nº 016-2007-EF/77 de 28.11.07
(29.11.2007) (358509): Cronograma de pago de
pensiones y remuneraciones en la Administración
Pública correspondiente al mes de diciembre de 2007
IL Diciembre p. 19

SEGURIDAD SOCIAL: SALUD/ESSALUD
• Acuerdo N° 45-15-ESSALUD-2006 de 08.08.06

(23.12.06) (335329): Aprueban Tercera Modifica-
ción del Presupuesto de ESSALUD correspondiente
al Ejercicio 2006
IL Enero p. 19

• Resolución de Gerencia General N° 996-GG-ES-
SALUD-2006 de 27.12.06 (29.12.06) (336022):
Aprueban Normas Generales de Austeridad y Racio-
nalidad en el Gasto
IL Enero p. 19

• Acuerdo N° 62-22-ESSALUD-2006 de 24.11.06
(23.12.06) (335330) (*): Establecen régimen de
pago de deudas por prestaciones de salud y econó-
micas otorgadas a trabajadores y derechohabientes
de entidades empleadoras morosas
AL Enero p. 43

• Acuerdo 63-22-ESSALUD-2006 de 24.11.06
(23.12.06) (335333) (*): Aprueban régimen ex-
cepcional de cumplimiento de obligaciones de pres-
taciones otorgadas a entidades empleadoras moro-
sas mediante canje de bienes o servicios y su regla-
mento
AL Enero p. 45

• D.S. N° 020-2006-TR de 27.12.06 (28.12.06)
(335686) (*): Aprueban normas reglamentarias de
la Ley N°  28791 que establece modificaciones a la
Ley de Modernización de la Seguridad Social en
Salud
AL Enero p. 49

• R.M. N° 013-2007-MINSA de 05.01.07 (08.01.07)
(337176): Establecen conformación de la Comisión
Arbitral Permanente creada por el Reglamento de la
Ley N°  26790, Ley de Modernización de la Seguri-
dad Social en Salud
AL Enero p. 55

• Resolución de Gerencia Central de Seguros N°
001-GCSEG-ESSALUD-2007 de 12.01.07
(01.02.07) (338879): Aprueban requisitos de afi-
liación, cláusulas de contrato, formulario de modi-
ficación de datos y resolución de contratos relati-
vos de Seguro de Cobertura de Salud para benefi-
ciarios de la Ley de Modalidades Formativas Labo-
rales
IL Febrero p. 18
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• R. M. N° 179-2007-TR de 03.07.07 (05.07.07)
(348460): Reconocen a representante de los pen-
sionistas ante el Consejo Directivo de EsSalud
IL Julio p. 19

• Resolución de Gerencia Central de Finanzas N° 037-
GCF-OGA-ESSALUD-2007 de 25.06.07 (16.07.07)
(349155) (*): Amplían vigencia del Reglamento del
Régimen Especial de Facilidades de Pago y del Régi-
men Excepcional de Cumplimiento de Obligaciones
IL Agosto p. 21

• Resolución N°  07-GCSEG-ESSALUD-2007 de
13.09.07 (28.09.07) (354279): Prorrogan el pla-
zo de vencimiento para el pago de aportes corres-
pondientes a los asegurados que se encuentran do-
miciliados en zonas declaradas de emergencia a con-
secuencia del sismo del 15 de agosto de 2007
IL Octubre p. 27

• R.M. N° 258-2007-TR de 05.10.07 (06.10.07)
(355016) (*): Renuevan reconocimiento de repre-
sentante de los empleadores ante el Consejo Direc-
tivo del Seguro Social de Salud (ESSALUD), en re-
presentación de la pequeña y microempresa
AL Octubre p. 55

• Ley Nº 29135 de 17.11.07 (18.11.07) (357788)
(*): Ley que establece porcentaje que deben pagar
ESSALUD y la ONP a la SUNAT, por la recaudación de
sus aportes y medidas para mejorar su administración
AL Noviembre p. 57

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
• D.S. Nº 007-2007-TR, de 04.04.07 (06.04.07)

(343005) (*): Modifican artículos del D.S. N°  009-
2005-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo
AL Abril p. 55

• R.M. N° 108-2007-TR de 23.04.07 (24.04.07)
(344071): Oficializan la I Convención Nacional por
el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo
AL Abril p. 59

• R.M. N°  161-2007-MEM/DM de 13.04.07
(18.04.07) (343702) (*): Aprueban Reglamento
de Seguridad y Salud en el Trabajo de las Activida-
des Eléctricas
AL Mayo p. 43

• D.S. N° 030-2007-RE de 18.05.07 (19.05.07)
(345642) (*): Ratifican el “Convenio N°  176 de la
OIT sobre la Seguridad y Salud en las Minas”
AL Mayo p. 57

• R.M. N° 148-2007-TR de 25.05.07 (26.05.07)
(345963) (*):  Aprueban Reglamento de Constitu-
ción y Funcionamiento del Comité y Designación y
Funciones del Supervisor de Seguridad y Salud en
el Trabajo y otros documentos conexos
IL Junio p. 14

• Anexo de la R.M. N° 148-2007-TR (01.06.07)
(346308): Reglamento de Constitución y Funciona-
miento del Comité y Designación y Funciones del
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo
IL Junio p. 19

• R.M. N°  457-2007/MINSA de 04.06.07
(06.06.07) (346520) (*): Disponen que la Oficina
General de Comunicaciones publique en el portal
de Internet el Anteproyecto del Reglamento sobre
Ruido Ocupacional
AL Junio p. 51

• Ley N° 29088 de 18.09.07 (19.09.07) (353630)
(*): Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de los
Estibadores Terrestres y Transportistas Manuales
AL Setiembre p. 52

SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (SPP)
• Res. SBS Nº 1665-2006 de 18.12.06 (22.12.06)

(335237): Modifica el Capítulo I del Título VIII del
Compendio de Normas de Superintendencia Regla-
mentarias del SPP
IL Enero p. 18

• Res. SBS N° 1696-2006 de 22.12.06 (29.12.06)
(336010): Fijan factor de contribución a que se re-
fiere el Art. 2°  del D.S. N°  167-93-EF a las AFPs
para el año 2007
IL Enero p. 19

• Res. SBS N° 144-2007 de 09.02.07 (17.02.07)
(339829): Modifican el Reglamento de Transparen-
cia de Información y Disposiciones aplicables a la
contratación con usuarios del Sistema Financiero,
aprobado mediante Res. SBS Nº 1765-2005
IL Febrero p. 18

• Circular N° AFP-80-2007 de 23.01.07 (26.01.07)
(338399): Actualizan capital mínimo de las AFP para
el año 2007
IL Febrero p.18

• Res. SBS N° 110-2007 de 05.02.07 (07.02.07)
(339252): Sustituyen el Art. 55°  del Título VII del
Compendio de Normas de Superintendencia Regla-
mentarias del SPP, referido a Prestaciones
AL Febrero p. 50

• D.U. Nº 007-2007 de 28.02.07 (01.03.07)
(340698): Dictan medidas sobre otorgamiento de
pensiones complementarias a los pensionistas del
SPP
IL Marzo p. 10

• Circular N° AFP-82-2007 de 05.03.07 (06.03.07)
(341094) (*): Establecen disposiciones para la
inscripción de los productos previsionales “renta
combinada” y “derecho a crecer” en el Registro del
SPP
IL Marzo p. 17

• Ley N° 28991 de 23.03.07(27.03.07) (342221)
(*): Ley que declara la libre desafiliación informa-
da, pensiones mínima y complementarias y Régimen
Especial de Jubilación Anticipada
AL Marzo p. 20

• R. Leg. N°  28989 de 21.03.07 (22.03.07)
(341946): R. Leg. que ratifica la designación del
Superintendente de Banca, Seguros y Administra-
doras Privadas de Fondos de Pensiones
AL Marzo p. 55

• D.S. N° 039-2007-EF de 04.04.07 (05.04.07)
(342921) (*): Disponen reajuste de pensiones per-
cibidas por pensionistas del Régimen del D.L. N°
20530, de acuerdo a disposiciones de Leyes N°s.
28449 y 28789
AL Abril p. 54

• D.S. N° 051-2007-EF de 03.04.07 (04.05.07)
(344598): Confirman y Designan Miembros de la
Comisión Técnica para Plantear Mejoras Pertinentes
al SNP y al SPP, y Proponer una Nueva Política de
Inversiones del Fondo Consolidado de Reservas Pre-
visionales
IL Mayo p. 19

• Circular N°  009-2007-BCRP de 11.05.07
(12.05.07) (345059): Circular sobre los Límites de
Inversión Generales para los Fondos Administrados
por las AFPs
AL Mayo p. 59

• D.S. N° 061-2007-EF de 21.05.07 (24.05.07)
(345843) (*): Modifican Reglamento del TUO de la
Ley del SPP
IL Junio p. 11

• D.S. N° 063-2007-EF de 28.05.07 (29.05.07)
(346076) (*): Aprueban Reglamento de la Ley N°
28991, Ley de Libre Desafiliación Informada, Pen-
siones Mínima y Complementarias, y Régimen Es-
pecial de Jubilación Anticipada
IL Junio p.15

• Circular N° AFP-83-2007 de 15.06.07 (20.06.07)
(347511) (*): Circular sobre inscripción de la renta
vitalicia con gratificación semestral como producto
previsional en el Registro del SPP
AL Junio p. 53

• Circular N° AFP-084-2007 de 26.06.07 (28.06.07)
(348020): Fijan Tasa de Interés moratorio aplicable
al pago extemporáneo de aportes al SPP
IL Julio p. 19

• Res. SBS N° 827-2007 (30.06.07) (348246) (*):
Aprueban Reglamento Operativo para las pensiones
mínima y complementarias del SPP
AL Julio p. 40

• Res. SBS N° 922-2007 de 13.07.07 (16.07.07)
(349151): Modifican Títulos V y VII del Compendio
de Normas de Superintendencia Reglamentarias del
SPP, referidos a Afiliación y Aportes y a Prestaciones
AL Julio p. 55

• Res. SBS N° 1041-2007 de 27.07.07 (29.07.07)
(350352) (*): Reglamento Operativo para la libre
desafiliación informada, y régimen especial de jubi-
lación anticipada del SPP a que se refieren la Ley
N°  28991 y el D.S. N°  063-2007-EF
AL Agosto p. 50

• Res. SBS N° 1172-2007 de 23.08.07 (25.08.07)
(352180) (*): Modifican el Art. 51°  del Título VI del
Compendio de Normas de Superintendencia Regla-
mentarias del SPP
IL Setiembre p. 17

• R.M. N° 226-2007-TR de 03.09.07 (06.09.07)
(352684): Aprueban el “Boletín Informativo” a que
se refiere el Art. 15°  de la Ley de Libre Desafiliación
Informada, Pensiones Mínima y Complementarias, y
régimen especial de Jubilación Anticipada
IL Setiembre p. 19

• Res. SBS N° 1262-2007 de 18.09.07 (20.09.07)
(353748): Modifican Título VII del Compendio de
Normas de Superintendencia Reglamentarias del SPP
AL Setiembre p. 55

• Circular N° AFP-85-2007 de 30.10.07 (01.11.07)
(356477): Metodología para la estimación de pen-
siones
IL Noviembre p. 27

• Circular N°  AFP-87-2007 de fecha 30.10.07
(01.11.07) (356482): Conclusión del proceso de
cobranza en casos de compensación de aportes efec-
tuados en el proceso de desafiliación
IL Noviembre p. 27

• Circular N° AFP- 86-2007 de 30.10.07 (01.11.07)
(356481) (*): Estimación de pensiones bajo el con-
texto de la Ley N°  28991
AL Noviembre p. 56

• Ley Nº 29135 (18.11.07) (357788) (*): Ley que
establece porcentaje que deben pagar ESSALUD y
la ONP a la SUNAT, por la recaudación de sus apor-
tes y medidas para mejorar administración de los
mismos
AL Noviembre p. 59

• Res. SBS N° 1597-2007 de 07.11.07 (09.11.07)
(357123): Modifican el Reglamento Operativo para
Libre Desafiliación Informada y Régimen Especial de
Jubilación Anticipada del SPP
AL Noviembre p. 59
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SUBSIDIOS
• Véase también Seguridad Social: SALUD/ESSA-

LUD

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN
TRIBUTARIA (SUNAT)
• D.S. N°  005-2007-EF de 26.01.07(28.01.07)

(338546): Aprueban TUPA SUNAT
AL Febrero p. 53

• Resolución N° 076-2007/SUNAT de 18.04.07
(19.04.07) (343824): Aprueban la exoneración del
proceso de selección para contratación por servi-
cios personalísimos de abogado
AL Abril p. 59

• D.S. N°  085-2007-EF de 28.06.07 (29.06.07)
(348091) (*): Aprueban el Reglamento del Proce-
dimiento de Fiscalización de la SUNAT
IL Julio p. 15

• R. de S. Nº 154-2007/SUNAT, publicada el
28.07.07 (28.07.07) (350336): Modifican normas
sobre SUNAT Virtual
IL Agosto p. 23

• Res. SBS N° 1597-2007 de 07.11.07 (09.11.07)
(357123) (*): Modifican el Reglamento Operativo
para Libre Desafiliación Informada y Régimen Espe-
cial de Jubilación Anticipada del SPP
AL Noviembre p. 57

• R.M. Nº 728-2007-EF/10 de 30.11.07 (02.12.07)
(358903) (*): Modifican el TUPA de la SUNAT
IL Diciembre p. 17

TERCERIZACIÓN DE SERVICIOS
• D.S. N° 004-2007-TR, de 01.03.07(02.03.07)

(340797) (*): Crean Registro Nacional de Empre-
sas Contratistas y Subcontratistas de Construcción
Civil
IL Marzo p. 16

• R.M. N° 212-2007-PCM de 19.07.07 (20.07.07)
(349470): Constituyen la Comisión Multisectorial de
Trabajo encargada de tratar y revisar la situación
socio-laboral de los trabajadores que prestan servi-
cios de intermediación laboral y tercerización en el
sector minero
AL Julio p.  55

• D.S. N° 020-2007-TR de 19.09.07 (20.09.07)
(353732) (*): Amplían artículo 4°  del D.S. 003-
2002-TR referido a la tercerización de servicios
IL Octubre p. 17

TEXTO ÚNICO DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (TUPA)
• R.J. N°  1262-2006-JEF/RENIEC de 20.12.06

(21.12.06) (335118): Incluyen en el TUPA del RE-
NIEC a la ficha decadactilar como requisito en proce-
dimientos de inscripciones de DNI del mayor de edad
IL Enero p. 18

• D.S. N°  005-2007-EF de 26.01.07(28.01.07)
(338546): Aprueban TUPA – SUNAT
IL Febrero p. 18

• R.M. N°  0246-2007-IN/0301 de 31.03.07
(03.04.07) (342819): Eliminan requisito de proce-
dimientos administrativos Expedición de Pasaportes
y Revalidación de Pasaporte en el TUPA del Ministe-
rio del Interior en lo relativo a DIGEMIN
IL Abril p. 19

• R.M. N° 107-2007-TR de 20.04.07 (21.04.07)
(343952) (*): Aprueban modificaciones al TUPA del
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo
IL Mayo p. 16

• Resolución de la Fiscalía de la Nación N° 568-
2007-MP-FN de 22.05.07 (28.05.07) (346058):
Aprueban TUPA del Ministerio Público
IL Junio p. 19

• Resolución N°  880-2007-MP-FN de 31.07.07
(02.08.07) (350607): Aprueban incorporación del
Servicio de Certificado Médico Legal para Notarios
en el TUPA del Ministerio Público
IL Agosto p. 23

• D.S. N° 079-2007-PCM de 05.09.07 (08.09.07)
(352821): Aprueban lineamientos para elabora-
ción y aprobación de TUPA y establecen disposi-
ciones para cumplimiento de Ley del Silencio Ad-
ministrativo
AL Setiembre p. 55

• Ley N° 29091 de 25.09.07 (26.09.07) (354029):
Ley que modifica el párrafo 38.3 del artículo 38°
(Aprobación y Difusión del TUPA) de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo Ge-
neral.
IL Octubre p. 27

• R.M. N°  285-2007-TR de fecha 26.10.07
(28.10.07) (356202) (*): Aprueban modificacio-
nes al TUPA del MTPE
IL Noviembre p. 26

• Anexo a la R.M. 285-2007-TR de 26.10.07
(02.11.07) (356579): Modifican TUPA del MTPE
IL Noviembre p. 27

• R.M. Nº 728-2007-EF/10 de 30.11.07
(02.12.2007) (358903) (*):  Modifican el TUPA de
la SUNAT
IL Diciembre p. 17

• R.M. Nº460-2007-JUS de 29.11.07 (30.11.07)
(358605): Modifican TUPA del INPE
IL Diciembre p. 19

TRABAJO/TRABAJADORES
• Véase también Ceses Colectivos
• Véase también Trabajo Forzoso
• D.U. N° 036-2006 (22.12.06) (335179): Incluyen

concepto en el D.U. N°  027-2006
IL Enero p. 18

• Ley N° 28945 de 22.12.06 (24.12.06) (335397):
Ley de Reordenamiento y Formalización de la activi-
dad de Explotación de Juegos de Casino y Máquinas
Tragamonedas
IL Enero p. 19

• R.M. N° 095-2007-TR de 02.04.07 (04.04.07)
(342853): Aprueban documento de gestión “Linea-
mientos de Política Socio Laboral 2007-2011”
IL Abril p. 19

•  Ley Nº 29154 de 15.12.07 (16.12.07) (360139):
Ley que prorroga  el plazo de vigencia de la Comi-
sión Especial revisora del Código de los Niños y Ado-
lescentes
AL Diciembre p. 47

TRABAJADOR DEL HOGAR
• D.S. N° 005-2007-TR, de 05.03.07 (06.03.07)

(341089) (*): Declaran el 30 de marzo como el
“Día Nacional de los Trabajadores y las Trabajadoras
del Hogar”
IL Marzo p. 17

TRABAJO FORZOSO
• Véase también Trabajo/Trabajadores
• D.S. N°  001-2007-TR de 12.01.07 (13.01.07)

(337528) (*): Crean la Comisión Nacional para la
Lucha contra el Trabajo Forzoso
AL Enero p. 53

• D.S. N° 009-2007-TR de 01.05.07 (03.05.07)
(344573): Aprueban “Plan Nacional para la Lucha
contra el Trabajo Forzoso”
IL Mayo p. 19

• R.M. N° 169-2007-MINCETUR/DM de 20.08.07
(23.08.07) (352030): Designan representantes del
MINCETUR ante la Comisión Nacional para la Lucha
contra el Trabajo Forzoso
AL Agosto p. 63

TRATADO DE LIBRE COMERCIO (TLC)
• R. Leg. N°  29054 de 28.06.07 (29.06.07)

(348069) (*): R. Leg. que aprueba el “Protocolo
de Enmienda al Acuerdo de Promoción Comercial
Perú –  Estados Unidos”
IL Julio p. 14

• R. Leg. N°  29055 de 28.06.07 (29.06.07)
(348069) (*): R. Leg. que aprueba la “Medida 1
(2005) Anexo VI del Protocolo Tratado Antártico so-
bre Protección del Medio Ambiente: Responsabili-
dad Derivada de Emergencias Medioambientales”
IL Julio p. 14

• D.S. N° 040-2007-RE de 02.07.07 (03.07.07)
(348287) (*): Ratifican el “Protocolo de Enmienda
al Acuerdo de Promoción Comercial Perú – Estados
Unidos”
AL Julio p. 47

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
• Véase también Texto Único de Procedimientos

Administrativos (TUPA)
• Ley N° 28943 de 21.12.06 (22.12.06) (335179):

Ley que modifica el artículo 10°  de la Ley N°  28301,
Ley Orgánica del Tribunal Constitucional
IL Enero p. 18

UNIDAD IMPOSITIVA TRIBUTARIA (UIT)
• D.S. N° 213-2006-TR de 27.12.06 (28.12.06)

(335652) (*): Establecen valor de la UIT para el
año 2007
AL Enero p. 49

VACACIONES
• R.M. N° 424-2006-TR de 20.12.06 (21.12.06)

(335098) (*): Dictan disposiciones sobre el uso de
goce vacacional de los trabajadores del Ministerio
IL Enero p. 16

• R.A. Nº 261-2007-CE-PJ de 13.11.07 (12.12.07)
(359875): Establecen disposiciones para vacacio-
nes del Año Judicial 2008 de Magistrados y perso-
nal auxiliar
AL Diciembre p. 47

VIVIENDA
• D.S. N°  044-2006-VIVIENDA de 21.12.06

(22.12.06) (335219): Aprueban Reglamento del
Bono Familiar Habitacional
IL Enero p. 18
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